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RECOMENDACION (UE) 2025/1710 DE LA COMISION
de 30 de julio de 2025

relativa a una norma voluntaria de presentacion de informacion sobre sostenibilidad para las
pequeiias y medianas empresas

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y en particular su articulo 292,
Considerando lo siguiente:

(1) La Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento Europeo y del Consejo (!) entrd en vigor el 5 de enero de 2023. Dicha
Directiva refuerza y moderniza los requisitos de presentacion de informacién corporativa en materia de
sostenibilidad mediante modificaciones de la Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo (3, la
Directiva 2004/109/CE del Parlamento Europeo y del Consejo (), la Directiva 2014/56/UE del Parlamento Europeo
y del Consejo (*) y el Reglamento (UE) n. 537/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo (%).

(2)  LaDirectiva (UE) 2022/2464 constituye un elemento importante del Pacto Verde Europeo () y del Plan de Accién en
materia de Finanzas Sostenibles (). El objetivo de esa Directiva es garantizar que los inversores dispongan de la
informacion necesaria para comprender y gestionar los riesgos a los que estdn expuestas las empresas participadas a
consecuencia del cambio climético y otras cuestiones de sostenibilidad. Asimismo, pretende garantizar que los
inversores y otras partes interesadas dispongan de la informacién necesaria sobre las repercusiones que tienen las
empresas en las personas y en el medio ambiente.

(3) La Directiva (UE) 2022/2464 exige a las grandes empresas, a las empresas matrices de grandes grupos y a las
empresas con valores admitidos a cotizacién en un mercado regulado de la Unién (excepto las microempresas) que
presenten informacién en materia de sostenibilidad con arreglo a las normas de presentacion de informacion sobre
sostenibilidad. El articulo 29 ter de la Directiva 2013/34/UE exige a la Comisién que adopte dichas normas mediante
actos delegados, tomando en consideracion el asesoramiento técnico del Grupo Consultivo Europeo en materia de
Informacién Financiera (EFRAG). El 31 de julio de 2023, la Comisién adoptd el primer conjunto de Normas
Europeas de Informacién sobre Sostenibilidad (NEIS) mediante el Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 de la
Comision. ()

(") Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, por la que se modifican el Reglamento
(UE) n° 537/2014, la Directiva 2004/109/CE, la Directiva 2006/43/CE y la Directiva 2013/34/UE, por lo que respecta a la
presentacion de informacién sobre sostenibilidad por parte de las empresas (DO L 322 de 16.12.2022, p. 15, ELL http:|/data.europa.
eu/eli/dir/2022/2464/0j).

(%) Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013, sobre los estados financieros anuales, los
estados financieros consolidados y otros informes afines de ciertos tipos de empresas, por la que se modifica la Directiva 2006/43/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo y se derogan las Directivas 78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejo (DO L 182 de 29.6.2013,
p- 19, ELL http://data.europa.eu/eli/dir[2013/34/oj).

() Directiva 2004/109/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de diciembre de 2004, sobre la armonizacion de los requisitos de
transparencia relativos a la informacion sobre los emisores cuyos valores se admiten a negociacion en un mercado regulado y por la
que se modifica la Directiva 2001/34/CE (DO L 390 de 31.12.2004, p. 38, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2004/109/0j).

(*) Directiva 2014/56UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, por la que se modifica la Directiva 2006/43/CE
relativa a la auditorfa legal de las cuentas anuales y de las cuentas consolidadas (DO L 158 de 27.5.2014, p. 196, ELL: http://data.
europa.eu/eli/dir/2014/56/0j).

() Reglamento (UE) n.° 537/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre los requisitos especificos para la
auditorfa legal de las entidades de interés publico y por el que se deroga la Decisién 2005/909/CE de la Comisién (DO L 158 de
27.5.2014, p. 77, ELL: http:|/data.europa.eu/eli/reg/2014/537 [0j).

(®) Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo Europeo, al Consejo, al Comité Econdémico y Social Europeo y al
Comité de las Regiones, «El Pacto Verde Europeo», Bruselas [11.12.2019, COM(2019) 640 final].

() Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al
Comité de las Regiones, «Plan de Accién: Financiar el desarrollo sostenible», Bruselas [8.3.2018, COM(2018) 97 final].

(*) Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 de la Comisi6n, de 31 de julio de 2023, por el que se completa la Directiva 2013/34/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las normas de presentacion de informacién sobre sostenibilidad (DO L,
20232772, 22.12.2023, ELL: http:|/data.curopa.eu/elijreg_del[2023/2772/oj).
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(4) La Directiva (UE) 20222464 permite a las pequefias y medianas empresas cuyos valores se admiten a cotizacion en
un mercado regulado de la Unién (pymes cotizadas) presentar la informacién con arreglo a un conjunto de normas
independiente, mds sencillo y proporcionado en lugar del conjunto completo de NEIS. Dicha Directiva no impone
ningtin requisito obligatorio de presentacién de informacién sobre sostenibilidad a las pequefias y medianas
empresas cuyos valores no estén admitidos a cotizacién en un mercado regulado de la Unidn (pymes no cotizadas).

(5)  En virtud de la Directiva (UE) 2022/2464, las empresas sujetas a requisitos de presentacién de informacién sobre
sostenibilidad deben presentar informacién sobre la cadena de valor en la medida necesaria para poder comprender
sus repercusiones, riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad. El requisito de presentar informacién
sobre la cadena de valor puede crear lo que se conoce como «efecto goteo», esto es, que las empresas obligadas a
presentar la informacién sobre sostenibilidad se la soliciten a las empresas de su cadena de valor. Esto puede dar
lugar a una carga adicional para las pymes de la cadena de valor de las empresas mas grandes, aunque, como es el
caso de las pymes no cotizadas, no estén sujetas a los requisitos de presentacién de informacién sobre sostenibilidad.
Otros factores, ademds de la propia Directiva (UE) 2022/2464, pueden tener un efecto goteo. Por ejemplo, muchas
empresas buscan informacién sobre sostenibilidad de las empresas de sus cadenas de valor para conocer y gestionar
mejor sus riesgos, efectos u oportunidades relacionados con la sostenibilidad, asi como para cumplir otros requisitos
legales distintos de los establecidos en la Directiva (UE) 2022/2464, como los relativos a la diligencia debida de las
empresas en materia de sostenibilidad en virtud de la Directiva (UE) 2024/1760 del Parlamento Europeo y del
Consejo (°).

(6)  Para limitar el efecto goteo en las pymes, la Directiva (UE) 2022/2464 establece un «limite maximo para la cadena de
valors, segtin el cual las NEIS no pueden contener requisitos de presentaciéon de informacién que obliguen a las
empresas a obtener de las pymes de su cadena de valor informacién que exceda de la que haya de divulgarse con
arreglo a la norma proporcionada aplicable a las pymes cotizadas.

(7)  Aparte de la norma para las pymes cotizadas prevista en la Directiva (UE) 2022/2464, la Comisi6n solicité al EFRAG
que desarrollara una norma independiente y mas sencilla para el uso voluntario por parte de las pymes no cotizadas.
El 12 de septiembre de 2023, la Comision public el paquete de ayuda a las pymes. (**) En el marco de la accién 14 de
dicho paquete, la Comisién se comprometié a garantizar que las pymes dispongan de un marco sencillo y
normalizado para informar sobre cuestiones ambientales, sociales y de gobernanza, creando mejores oportunidades
de obtener financiaciéon ecoldgica y facilitando asi la transicién hacia una economia sostenible. Este marco
normalizado para las pymes también limitarfa el riesgo de que los requisitos de comunicacién de informaciéon
tuviesen un efecto goteo en las pymes no cotizadas presentes en la cadena de valor de las empresas incluidas en el
dmbito de aplicacion de la Directiva (UE) 2022/2464.

(8)  El objetivo principal de esta norma de caricter voluntario es ayudar a las empresas no incluidas en el dmbito de
aplicacion de la Directiva (UE) 20222464 a responder a las solicitudes de informacién que reciban de instituciones
financieras, grandes empresas y otras partes interesadas. Esta norma voluntaria tiene por objeto reducir la necesidad
de que las pymes respondan a solicitudes independientes de informacién procedentes de contrapartes individuales
con fines de notificacion, diligencia debida y gestion de riesgos u otros usos de la informacién en materia de
sostenibilidad. Ademds, la presentacion voluntaria de informacién sobre sostenibilidad puede facilitar el acceso a
financiacion sostenible y ayudar a las pymes a conocer y supervisar mejor su propio desempefio en materia de
sostenibilidad y, por ende, mejorar su resiliencia y competitividad.

(9)  Un elemento fundamental de las normas voluntarias de presentacion de informacion sobre sostenibilidad dirigidas a
las pymes es que gozan de aceptacién en el mercado tanto por parte de los usuarios (los socios comerciales y
financieros aceptan sustituir sus propios cuestionarios y utilizar en su lugar la norma para recopilar datos sobre
sostenibilidad de las pymes) como de las pymes (las pymes aceptan la norma como herramienta para la presentaciéon
de informacion).

(10) ElEFRAG elabord su proyecto de asesoramiento técnico sobre una norma voluntaria de presentacion de informacion
sobre sostenibilidad para pymes no cotizadas (<Norma Voluntaria para Pymes») siguiendo el debido procedimiento
riguroso, que incluia una consulta pablica y una prueba practica del proyecto de norma. Las propias pymes y los
usuarios previstos de la informacién notificada han expresado su apoyo a la Norma Voluntaria para Pymes, por
considerarla una herramienta simplificada de presentacién de informacién que sustituye de forma solvente una parte
considerable de las solicitudes de informacién que los bancos y las grandes empresas envian con frecuencia a las
pymes de sus cadenas de valor. El EFRAG entregé la Norma Voluntaria para Pymes a la Comisién en diciembre de
2024.

() Directiva (UE) 2024/1760 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de junio de 2024, sobre diligencia debida de las empresas en

materia de sostenibilidad y por la que se modifican la Directiva (UE) 2019/1937 y el Reglamento (UE) 20232859 (DO L, 2024/1760,
5.7.2024, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dir/2024/1760/oj).

(*) Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al Comité de las Regiones,
«Paquete de ayuda a las pymes», Estrasburgo [12.9.2023, COM(2023) 535 final].
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(11)

(13)

(15)

(16)

La Norma Voluntaria para Pymes desarrollada por el EFRAG consta de un médulo bédsico y un médulo completo. La
presentacion de informacién con arreglo al médulo bdsico es un requisito previo para poder presentarla con arreglo
al médulo completo. El médulo bésico se describe como la «opcion indicada» para las microempresas, ya que no
estdn obligadas a aplicarlo en su totalidad y pueden utilizar solo determinadas partes. En el caso de las pequefias y
medianas empresas, el médulo bésico es el «requisito minimo» para la presentacién de informacién con arreglo a la
norma. Ademds del médulo bésico y del médulo completo, el EFRAG también elabord orientaciones practicas
complementarias para ayudar a las pymes a aplicar las disposiciones de la propia norma. Los médulos basico y
completo se incluyen en el anexo I de la presente Recomendacién y las orientaciones practicas complementarias, en
el anexo IL.

El 26 de febrero de 2025, la Comisién adoptd la propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo por la
que se modifican las Directivas 2006/43/CE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 y (UE) 2024/1760 en lo que respecta a
determinados requisitos de presentaciéon de informacién corporativa y de diligencia debida de las empresas en
materia de sostenibilidad (paquete de simplificacién émnibus (*!)) que propone, entre otras cosas, una serie de
modificaciones de los requisitos de presentaciéon de informacién en materia de sostenibilidad introducidos por la
Directiva (UE) 2022/2464 y de los requisitos de diligencia debida en materia de sostenibilidad previstos en la
Directiva (UE) 2024/1760.

En lo que respecta a la Directiva (UE) 2022/2464, entre las propuestas de la Comisién se encuentra reducir el nimero
de empresas sujetas a los requisitos de presentacion de informacion sobre sostenibilidad. Segiin la propuesta de la
Comision, solo las grandes empresas con mds de 1 000 asalariados seguirfan estando sujetas al requisito de presentar
informacién en materia de sostenibilidad. Para las empresas de hasta 1 000 asalariados, la Comision propone adoptar
una norma voluntaria mediante un acto delegado. Esta norma voluntaria se basarfa en la Norma Voluntaria para
Pymes elaborada por el EFRAG.

La propuesta de simplificacién 6mnibus en lo que respecta a la Directiva (UE) 2022/2464 también amplia y refuerza
el limite maximo para la cadena de valor. En virtud de dicha propuesta, en lugar de ser tan solo un limite a los
requisitos que las NEIS pueden especificar, el limite mdximo para la cadena de valor se aplicarfa directamente a la
empresa que presenta la informacion. Protegeria a todas las empresas que ya no entrarian en el dmbito de aplicacion
de los articulos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE con arreglo a las propuestas de simplificacion émnibus
(esto es, las empresas con hasta 1 000 empleados) y no solo a las pymes, como es el caso actualmente. Asimismo, el
limite estaria definido por la norma voluntaria de presentacién de informacién destinada a su uso por empresas de
hasta 1 000 empleados, que adoptard la Comision mediante un acto delegado y sobre la base de la Norma Voluntaria
para Pymes elaborada por el EFRAG, que es el objeto de la presente Recomendacion. Ademds, la propuesta de
simplificacién 6mnibus también introduce un limite maximo en la cadena de valor vinculado a la Norma Voluntaria
para Pymes en la Directiva (UE) 2024/1760 sobre diligencia debida de las empresas en materia de sostenibilidad,
aunque con las excepciones necesarias, en relacion con las solicitudes de informacién relativas al inventario de la
cadena de valor. Por lo tanto, el contenido de la futura norma voluntaria de presentacién de informacién para su uso
por empresas de hasta 1 000 empleados podria diferir de la Recomendacién actual. La facultad de la Comisién para
adoptar dicha norma mediante un acto delegado y el calendario de dicha adopcién dependen de la conclusion de las
negociaciones entre los colegisladores sobre la propuesta de simplificacion «dmnibus.

La presente Recomendacién se adopta como resultado del paquete de ayuda a las pymes de 2023 y la Estrategia para
el Mercado Unico de 2025. Constituye una solucién intermedia para abordar la demanda del mercado hasta que se
adopte una norma voluntaria basada en la Norma Voluntaria para Pymes creada por el EFRAG mediante un acto
delegado en el marco de la propuesta de simplificacién «dmnibus», cuyo calendario dependerd del ritmo y la
conclusién de las negociaciones entre los colegisladores. Mientras tanto, sigue siendo urgente y necesario ayudar a
las pymes a responder a las solicitudes de informacién que ya reciben de las entidades financieras, las grandes
empresas y otras partes interesadas. La Comision puede proporcionar orientaciéon al mercado y, de este modo,
reducir la carga administrativa para las pymes y otras partes interesadas, alentando a las pymes a publicar
informacién sobre sostenibilidad sirviéndose de la Norma Voluntaria para Pymes elaborada por el EFRAG e
invitando a quienes soliciten a las pymes informacién sobre sostenibilidad a utilizar esta norma en la medida de lo
posible.

Mediante la presente Recomendacion, la Comision recomienda que las pymes no cotizadas y las microempresas que
deseen presentar voluntariamente informacion sobre sostenibilidad lo hagan de conformidad con la Norma
Voluntaria para Pymes elaborada por el EFRAG. A tal fin, el uso de autodeclaraciones por parte de pymes no
cotizadas y microempresas se considera proporcionado. Por consiguiente, no existe la obligacién de proporcionar
garantfas sobre la informacién comunicada por las pymes no cotizadas y bastard con una autodeclaracion por parte
de estas. Las pymes no cotizadas y las microempresas también podrdn consultar las orientaciones practicas
elaboradas por el EFRAG que acompaiian a la norma voluntaria al objeto de facilitar su aplicacién préctica.

(") Propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo por la que se modifican las Directivas 2006/43/CE, 2013/34/UE,
(UE) 2022/2464 y (UE) 2024/1760 en lo que respecta a determinados requisitos de presentacion de informacién corporativa y de
diligencia debida de las empresas en materia de sostenibilidad, Bruselas [26.2.2025, COM(2025) 81 final].
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(17)

(18)

(19)

(21)

La Comisiéon ha animado a las grandes empresas y a los intermediarios financieros a aplicar el principio de
proporcionalidad en su comunicacién con las pymes y a actuar con moderacién cuando soliciten informacién a
pymes socias de la cadena de valor. (%) Tras la adopcion de la presente Recomendacion, las grandes empresas y los
intermediarios financieros deberdn limitar, en la medida de lo posible, dichas solicitudes a informacién que se ajuste
a la comunicada con arreglo a la Norma Voluntaria para Pymes.

Los Estados miembros también desempefian un papel importante de sensibilizacién y apoyo a la adopcion de la
Norma Voluntaria para Pymes para contribuir a reducir la carga y racionalizar la informacién que las pymes deben
proporcionar en respuesta a las distintas solicitudes que reciben. En consonancia con el objetivo de una transiciéon
ecoldgica y digital de las pymes, es importante utilizar soluciones y herramientas digitales para facilitar la
presentacion de informacion sobre sostenibilidad de las pymes. A tal fin, la Comisién estudia el uso de la facturaciéon
electrénica para extraer de manera automadtica los datos oportunos para la presentacion de informacién sobre
sostenibilidad, en cumplimiento de la Norma Voluntaria para Pymes recogida en el anexo 1. Asimismo, la Comisién
ha presentado la ronda de 2025 del proyecto emblematico del instrumento de apoyo técnico Improving Sustainability
Reporting for Businesses [«Mejora de la presentacion de informacién sobre sostenibilidad para las empresas»], cuyo
objetivo es proporcionar asistencia técnica a los Estados miembros para elaborar soluciones digitales de apoyo y
desarrollo de capacidades a nivel nacional en materia de presentacion de informes sobre sostenibilidad por parte de
las empresas.

En el futuro, es posible que las pequefias empresas deseen hacer publica su informacién sobre sostenibilidad en el
punto de acceso tnico europeo (PAUE) para adquirir mayor visibilidad entre posibles inversores y de este modo
aumentar y diversificar sus oportunidades de financiacién. Con tal propdsito, las pequefias empresas tendrian que
proporcionar determinados metadatos y utilizar un formato especifico para presentar la informacién.

Con el fin de ofrecer préstamos sostenibles o realizar inversiones sostenibles, los prestamistas o inversores podrian
solicitar a las pymes otros tipos de informacion en materia de sostenibilidad distintos de los contemplados en la
Norma Voluntaria para Pymes. La Comisiéon hard un seguimiento por separado del compromiso asumido en el
paquete de ayuda a las pymes de ampliar la financiacién sostenible a las pymes, tomando en consideracion también
el informe de la Plataforma sobre Finanzas Sostenibles Streamlining Sustainable Finance to SMEs [«Racionalizacién de
la financiacién sostenible para las pymes», documento no disponible en espafiol] y sobre la base de los marcos
existentes, como el documento de caso de uso de la garantfa de sostenibilidad del programa InvestEU y la
herramienta Green Eligibility Checker del Banco Europeo de Inversiones.

La norma voluntaria de presentacién de informacién sobre sostenibilidad establecida en el anexo I se aplica sin
perjuicio de las obligaciones de informacién de las empresas derivadas de otra legislacion de la Unién.

HA ADOPTADO LA PRESENTE RECOMENDACION:

Definiciones:

A los efectos de la presente Recomendacion, se entenderd por:

«pequefias empresas» (pymes): las empresas mencionadas en el articulo 3, apartado 2, y en el articulo 3, apartado 3,
de la Directiva 2013/34/UE;

«microempresas»: las empresas mencionadas en el articulo 3, apartado 1, de la Directiva 2013/34/UE;
«participante en los mercados financieros»:

a)  toda empresa de seguros que ofrezca productos de inversién basados en seguros (PIBS);

b)  toda empresa de servicios de inversién que preste servicios de gestion de carteras;

¢)  todo fondo de pensiones de empleo (FPE);

d)  todo creador de productos de pensiones;

e)  todo gestor de fondos de inversion alternativos (GFIA);

f)  todo proveedor de productos paneuropeos de pensiones individuales;

(") Recomendacién (UE) 20231425 de la Comision, de 27 de junio de 2023, sobre la facilitacién de financiacion para la transicion a una
economia sostenible (DO L 174 de 7.7.2023, p. 19, ELL http://data.europa.eu/eli/reco/2023/1425/0j).
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g)  un gestor de fondos de capital riesgo cualificado registrado de conformidad con el articulo 14 del Reglamento
(UE) n.° 345/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (*%);

h)  un gestor de un fondo de emprendimiento social europeo cualificado registrado de conformidad con el
articulo 15 del Reglamento (UE) n.° 346/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (*4);

i)  toda sociedad de gestion de organismos de inversién colectiva en valores mobiliarios (sociedad de gestién de
OICVM);

4)  «empresa de seguros» toda empresa de seguros autorizada de conformidad con el articulo 18 de la
Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo (*°);

5)  «entidad financiera»: entidad financiera tal como se define en el articulo 4, apartado 1, punto 26, del Reglamento (UE)
n.° 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (*9).

Recomendaciones a las pymes:

1. La Comisién recomienda que las pymes no cotizadas y las microempresas que deseen presentar voluntariamente
informaci6n sobre sostenibilidad lo hagan de conformidad con la norma voluntaria de presentacién de informacién
sobre sostenibilidad recogida en el anexo L.

2. Lanorma voluntaria de presentacion de informacion sobre sostenibilidad establecida en el anexo I también podran
utilizarla pymes y microempresas de terceros paises que deseen facilitar de forma voluntaria informacién sobre
sostenibilidad.

3. Las empresas que apliquen la norma establecida en el anexo I para presentar voluntariamente informacién sobre

sostenibilidad también podran utilizar las orientaciones précticas incluidas en el anexo IL.

Recomendaciones a las entidades financieras, los participantes en los mercados financieros, las empresas de
seguros, las entidades de crédito y otras empresas que solicitan informacién sobre sostenibilidad de las pymes:

4. La Comision recomienda que, cuando las empresas sujetas a los requisitos establecidos en los articulos 19 bisy 29 bis
de la Directiva 2013/34/UE necesiten informacion sobre sostenibilidad de las pymes de sus cadenas de valor a efectos
de presentar informacién en materia de sostenibilidad, limiten en la medida de lo posible sus solicitudes a la
informacién facilitada con arreglo a la norma voluntaria de presentaciéon de informacion sobre sostenibilidad
establecida en el anexo I de la presente Recomendacion.

5. La Comisi6n recomienda que, cuando las entidades financieras, los participantes en los mercados financieros, las
empresas de seguros y las entidades de crédito necesiten informacion sobre sostenibilidad de las pymes, limiten en
la medida de lo posible sus solicitudes a la informacién facilitada con arreglo a la norma voluntaria de presentacién
de informacion sobre sostenibilidad que figura en el anexo L.

Recomendaciones a los Estados miembros:

6.  La Comision recomienda a los Estados miembros que sensibilicen a las pymes sobre las ventajas de presentar
voluntariamente informacién sobre sostenibilidad de conformidad con la norma establecida en el anexo L

(") Reglamento (UE) n.° 345/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de capital riesgo
europeo (DO L 115 de 25.4.2013, p. 1, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2013/345/0j).

(*) Reglamento (UE) n.° 346/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de emprendimiento
social europeos (DO L 115 de 25.4.2013, p. 18, ELL http://data.europa.eu/elijreg/2013/346/0j).

(") Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, sobre el seguro de vida, el acceso a la
actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia II) (DO L 335 de 17.12.2009, p. 1, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dir/2009/
138/0j).

(1) Reglamento (UE) n.° 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013, sobre los requisitos prudenciales de las
entidades de crédito y las empresas de inversion, y por el que se modifica el Reglamento (UE) n.° 648/2012 (DO L 176 de 27.6.2013,
p. 1, ELL: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/57 5/0j).

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj
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7. La Comisién recomienda a los Estados miembros que adopten las medidas oportunas a nivel nacional para fomentar
la aplicacion y la aceptacién de la norma voluntaria de presentacién de informacién sobre sostenibilidad para las
pymes que figura en el anexo L.

8. La Comision recomienda asimismo a los Estados miembros que adopten las medidas oportunas a escala nacional
para alentar a las entidades a que se refieren los apartados 4 y 5 a limitar, en la medida de lo posible, la informacién
sobre sostenibilidad que solicitan, con fines de presentacién, a las pymes y microempresas a la informacién facilitada
con arreglo a la norma voluntaria de presentacién de informacién sobre sostenibilidad establecida en el anexo L

9.  La Comisién recomienda a los Estados miembros que adopten las medidas oportunas para apoyar la digitalizacién
automadtica de la presentacién de informacion sobre sostenibilidad de las pymes con arreglo a la norma establecida
en el anexo [, a fin de permitir un intercambio eficiente de datos al tiempo que se respeta la propiedad de los datos

de las pymes.

Hecho en Bruselas, el 30 de julio de 2025.

Por la Comisién
Maria Luis ALBUQUERQUE
Miembro de la Comisién

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj
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Objetivo de esta norma y empresas a las que se aplica

1. El objetivo de esta norma voluntaria es brindar apoyo a las microempresas y a las pequefias y medianas empresas
para:

a)  proporcionar informacién que ayude a satisfacer las necesidades de datos de las grandes empresas que soliciten
informacién sobre sostenibilidad a sus proveedores;

b)  proporcionar informacién que ayude a satisfacer las necesidades de datos de los bancos y los inversores,
facilitando asi el acceso de las empresas a la financiacién;

¢)  mejorar la gestién de los problemas de sostenibilidad de indole medioambiental y social a los que se enfrentan,
como la contaminacién o la salud y la seguridad de los trabajadores. Ello favorecerd su crecimiento
competitivo y mejorard su resiliencia a corto, medio y largo plazo; y

d)  contribuird a una economia mds sostenible e inclusiva.

2. La presente norma es de carcter voluntario. Se aplica a las empresas (!) cuyos valores no coticen en bolsa en un
mercado regulado de la Unién Europea (empresas no cotizadas). [El articulo 3 de la Directiva 2013/34/UE] define
tres categorias de pequefias y medianas empresas en funcién del total de su balance, su volumen de negocios neto y
su niimero medio de asalariados durante el ejercicio.

a)  Una empresa se considera microempresa si no supera dos de los umbrales siguientes:

i balance total de 450 000 EUR;
ii. volumen de negocios neto de 900 000 EUR; y
iii. una media de 10 empleados.

b)  Una empresa se considera pequefia si no supera dos de los umbrales siguientes:

i balance total de 5 millones EUR;
ii. volumen de negocios neto de 10 millones EUR; y
ii. una media de 50 empleados.

¢)  Unaempresa se considera mediana si no supera dos de los umbrales siguientes:

i balance total de 25 millones EUR;
ii. volumen de negocios neto de 50 millones EUR; y
ii. una media de 250 empleados.
3. Aunque estas empresas quedan fuera del dmbito de aplicacién de la Directiva sobre informacién corporativa en

materia de sostenibilidad, se les alienta a utilizar esta norma. La presente norma contempla las mismas cuestiones
de sostenibilidad que las Normas Europeas de Informacién sobre Sostenibilidad (NEIS) que se aplican a las grandes
empresas. Sin embargo, lo hace de manera proporcionada y, por tanto, tiene en cuenta las caracteristicas
fundamentales de las microempresas y las pequefias y medianas empresas. Se invita a las microempresas a utilizar
solo determinadas partes de la presente norma, como se destaca en el apartado 5, letra a).

4. Enla elaboracién de la presente norma se ha prestado especial atencion a la coherencia con las NEIS aplicables a las
grandes empresas, y se han definido requisitos proporcionados. A diferencia de las NEIS para las grandes empresas,
esta norma no surte efectos juridicos.

Estructura de la presente norma
5. La presente norma consta de dos moédulos que las empresas pueden utilizar para elaborar su informe de

sostenibilidad:

a)  Médulo bisico: informaciones B1 y B2 y pardmetros basicos (B3 a B11). Este mddulo es la opcién indicada
para las microempresas y constituye un requisito minimo para otras empresas; y

(") Seincluyen los trabajadores por cuenta propia, las empresas no constituidas en sociedad y las microempresas cotizadas.

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj
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b)  Mébdulo completo: este mddulo establece puntos de datos adicionales a las informaciones B1 a B11 que
suelen solicitar los bancos, los inversores y los clientes corporativos de la empresa ademds de los
contemplados en el médulo basico.

El apartado 24 ilustra las opciones disponibles para elaborar un informe de sostenibilidad utilizando uno o ambos
moédulos de esta norma. Una vez elegido el médulo oportuno, este deberd cumplirse en su totalidad (con la
flexibilidad que otorga el apartado 22); no obstante, cada elemento de informacién deberd facilitarse tinicamente
cuando sea aplicable a las circunstancias especificas de la empresa.

6.  Laaplicacion del médulo basico es un requisito previo para la aplicacion del médulo completo.

7. En el apéndice A, Términos definidos, se incluyen las definiciones de los términos utilizados en esta norma. En el texto
de la Norma Voluntaria para Pymes, los términos recogidos en el glosario de definiciones (apéndice A) aparecen en
negrita y cursiva, excepto cuando el término definido se utiliza mds de una vez en el mismo pérrafo.

Principios para la elaboracién del informe de sostenibilidad (médulo bédsico y completo)

Cumplimiento de esta norma

8. Esta norma establece requisitos que permiten a la empresa proporcionar informacién pertinente sobre:

a)  la repercusion positiva o negativa en las personas o en el medio ambiente que ha tenido o es probable que
tenga a corto, medio o largo plazo; y

b) el efecto que han tenido o es probable que tengan las cuestiones medioambientales y sociales en su situacién
financiera, rendimiento y flujos de tesorerfa a corto, medio o largo plazo.

9.  Laempresa debe comunicar informacion pertinente, veraz, comparable, comprensible y verificable.

10.  En funcién del tipo de actividades llevadas a cabo por la empresa, podria ser oportuno incluir informacién adicional
(pardmetros o informacién explicativa) no contemplada en esta norma para divulgar cuestiones relacionadas con la
sostenibilidad comunes en el sector de la empresa (es decir, habituales entre las empresas o entidades que ejercen su
actividad en un sector o campo especifico) o especificas de la empresa, ya que esto facilita la preparacién de
informacién pertinente, veraz, comparable, comprensible y verificable. Debe tomarse en consideracion, entre otras,
la informacion sobre las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) de alcance 3 (véanse los apartados 50 a 53
de la presente norma). En el apéndice B figura una lista de posibles cuestiones de sostenibilidad.

11. La empresa podrd complementar los pardmetros de los médulos basico y completo con informacion cualitativa o
cuantitativa adicional, cuando proceda, de conformidad con el apartado 10 anterior.

Informacién comparativa

12.  La empresa facilitard informacion comparativa sobre el afio anterior excepto en el caso de los pardmetros sobre los
que se informe por primera vez. La empresa proporcionard informacién comparativa a partir del segundo afio de
presentacién de informacion.

Principio de procedencia

13.  Determinadas informaciones solo proceden en circunstancias especificas (). En particular, las instrucciones
facilitadas en cada comunicacién especifican tales circunstancias y la informacién que solo debe comunicarse si la
empresa lo considera «procedente». Cuando se omita una de estas informaciones, se supondrd que no procede.

(*) Por ejemplo, en virtud del requisito legal de revelar informacién especifica, o cuando se haya facilitado ya voluntariamente informacién
especifica a través de un sistema de gestion medioambiental.
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Inclusién de filiales en los datos comunicados

14.  Sila empresa es la empresa matriz de un grupo, se recomienda que elabore su informe de sostenibilidad de forma
consolidada, incluyendo la informacién de sus filiales.

15.  Si la empresa matriz ha elaborado un informe de sostenibilidad consolidado que incluya la informacién de sus
filiales, estas quedardn exentas de presentar informacion.

Calendario y ubicacion del informe de sostenibilidad

16.  Siel informe de sostenibilidad se prepara para satisfacer las necesidades de grandes empresas o bancos que requieran
una actualizacién anual, dicho informe se elaborard anualmente. Si la empresa elabora estados financieros, para
realizar el informe de sostenibilidad se preverd un periodo de tiempo que sea coherente con la elaboracion de los
estados financieros. Si no se producen cambios en puntos de datos especificos con respecto al anterior afio de
referencia, la empresa podrd indicar que no ha habido cambios y hacer referencia a la informacién facilitada para
dichos puntos de datos especificos en el informe del afio anterior.

17.  El principal cometido de este informe es informar a las contrapartes comerciales existentes o potenciales. La empresa
podré si asi lo desea hacer puablico su informe de sostenibilidad, en cuyo caso podrd presentarlo en una secciéon
separada de su informe de gestion, en caso de tenerlo. De lo contrario, la empresa podrd presentar su informe de
sostenibilidad como documento independiente.

18.  Para evitar publicar la misma informaciéon dos veces, la empresa podrd hacer referencia en su informe de
sostenibilidad a informaciones publicadas en otros documentos a los que pueda accederse al mismo tiempo que al
informe de sostenibilidad (?).

Informacion clasificada y sensible

19. Cuando la comunicacién de las informaciones previstas en esta norma suponga revelar informacion clasificada o
sensible, la empresa podrd omitir dicha informacion. Si la empresa decide omitir dicha informacion, deberd declarar
tal circunstancia en la informacion B1 (véase el apartado 24).

Coherencia y vinculos con la informacién consignada en los estados financieros

20.  Sila empresa también elabora estados financieros, la informacion facilitada en su informe de sostenibilidad con
arreglo a esta norma deberd:

a)  ser coherente con lo consignado en los estados financieros del mismo ejercicio; y

b)  presentarse de manera que se facilite la comprension de los vinculos existentes con la informacién recogida en
los estados financieros, por ejemplo, utilizando las referencias cruzadas oportunas.

Moédulo bésico

21.  La empresa informard sobre sus cuestiones medioambientales, sociales y de conducta empresarial (conjuntamente,
«cuestiones de sostenibilidad») utilizando las informaciones B1 a B11 descritas a continuacion.

22.  Silaempresa desea proporcionar informacién mds exhaustiva, también podra afiadir a los pardmetros requeridos de
B1 a B11 informaciones procedentes del médulo completo.

() En una futura version de la herramienta en linea de la Norma Voluntaria para Pymes, cuando proceda, la empresa podrd hacer
referencia a informaciones publicadas en otros documentos distintos del informe de sostenibilidad incorporando referencias a las
informaciones. Para ello, debe incluirse el niimero de pdgina de la fuente de que se trate, siempre que dicha fuente se encuentre
también disponible en formato PDF en la versién de la herramienta en linea.

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj
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23.  Enlos apartados 1 a 144 del anexo II de la presente Recomendacion se ofrecen orientaciones adicionales sobre las
informaciones B1 a B11.

MODULO BASICO: INFORMACION GENERAL

B1- Base para la elaboracién

24.  Laempresa divulgard:
a)  cudl de las siguientes opciones ha seleccionado:
i OPCION A: Médulo bésico (Gnicamente); u
ii.  OPCION B: Médulo basico y médulo completo;

b)  silaempresa ha omitido alguna informacion por considerarla informacién clasificada o sensible (véase el
apartado 19), deberd indicar qué informacion ha omitido.

c) siel informe de sostenibilidad se ha elaborado de forma individual (es decir, se limita a la informacion de
la empresa) o consolidada (esto es, incluye informacién sobre la empresa y sus filiales);

d)  cuando se trate de un informe de sostenibilidad consolidado, la relacion de filiales incluidas en el informe
y su domicilio social (*); y

e) lainformacion siguiente:

i la personalidad juridica de la empresa;

ii. El o los c6digos NACE de clasificacion sectorial;

iii. volumen del balance (total de activos en unidades monetarias);

iv. volumen de negocios (en unidades monetarias);

V. ntimero de asalariados calculado como niimero de personas o en equivalentes a jornada
completa;

Vi. pais de las operaciones principales y ubicacién del activo o activos significativos; y

Vii. geolocalizacion de los emplazamientos en propiedad, arrendados o gestionados.

25.  Si la empresa ha obtenido alguna certificacién o etiqueta relacionada con la sostenibilidad, facilitard una breve
descripcion de dichas certificaciones o etiquetas (incluidos, cuando proceda, las entidades emisoras, la fecha y la
calificacion obtenida).

B2- Pricticas, politicas e iniciativas futuras para la transicién hacia una economia mds sostenible

26.  Sila empresa ha puesto en marcha practicas, politicas o futuras iniciativas especificas para promover la transicion
hacia una economia mds sostenible, deberd indicarlo. La empresa indicard si ha adoptado:

a)  practicas en la materia. En este contexto, las practicas pueden consistir, por ejemplo, en esfuerzos para reducir
el consumo de agua y electricidad de la empresa, reducir las GEI o prevenir la contaminacién, asi como en
iniciativas para mejorar la seguridad de los productos y medidas adoptadas para mejorar las condiciones de
trabajo y la igualdad de trato en el lugar de trabajo, la formacién en materia de sostenibilidad dirigida a los
trabajadores de la empresa y asociaciones relacionadas con proyectos de sostenibilidad;

b)  politicas sobre cuestiones de sostenibilidad y si estin a disposicién del publico, asi como cualquier otra
politica medioambiental, social o de gobernanza encaminada a abordar cuestiones de sostenibilidad;

¢)  cualquier iniciativa futura o plan prospectivo que se esté aplicando en cuestiones de sostenibilidad; y

d)  metas para supervisar la aplicacion de las politicas y los avances logrados en la consecucién de dichas metas.

(*) El domicilio social es la direccién oficial de la empresa.
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27.

28.

Estas prcticas, politicas e iniciativas futuras incluyen las iniciativas de la empresa para reducir sus incidencias
negativas y mejorar sus incidencias positivas en las personas y el medio ambiente, con el fin de contribuir a una
economia mds sostenible. En el apéndice B figura una lista de posibles cuestiones de sostenibilidad que podrian
contemplarse en esta informacién. La empresa podrd utilizar la plantilla que figura en el apartado 14 del anexo I de
la presente Recomendacién para comunicar esta informacion.

Si la empresa también presenta informacién correspondiente al médulo completo, complementara la informacién
facilitada en B2 con los puntos de datos recogidos en C2.

MODULO BASICO: PARAMETROS MEDIOAMBIENTALES

B3-

29.

Energia y emisiones de gases de efecto invernadero

La empresa divulgard su consumo total de energla en MWh, desglosado conforme al cuadro que figura a
continuacién, si puede obtener la informacion necesaria para facilitar dicho desglose:

Renovable No renovable Total

Electricidad (reflejada en
las facturas de electricidad)

Combustibles

30.

31.

32.

B5-

33.

34.

La empresa divulgard sus emisiones brutas de gases de efecto invernadero en toneladas de equivalentes de CO,
(tCOeq), teniendo en cuenta el contenido del Estindar Corporativo del Protocolo de GEI (version de 2004),
incluidas:

a)  las emisiones de GEI de alcance 1 en tCO,eq (de fuentes propias o controladas); y

b) las emisiones de alcance 2 basadas en la ubicacién en tCO,eq (es decir, las emisiones procedentes de la
generacion de energia comprada, como electricidad, calor, vapor o refrigeracion).

La empresa comunicard su intensidad de gases de efecto invernadero, la cual calculard dividiendo las emisiones
brutas de gases de efecto invernadero (GEI) divulgadas con arreglo al apartado 30 entre el «volumen de negocios
(en unidades monetarias)» divulgado segtin el apartado 24, letra e), inciso iv) (*).

Contaminacién de la atmésfera, del agua y del suelo

Si la legislacién u otra normativa nacional ya obliga a la empresa a notificar a las autoridades competentes sus
emisiones de contaminantes, o si informa voluntariamente sobre ellas con arreglo a un sistema de gestion
medioambiental, divulgard los contaminantes que emite a la atmdsfera, al agua y al suelo en sus propias
operaciones, y la cantidad correspondiente a cada contaminante. Si esta informacion ya estd a disposicién del
publico, la empresa podrd alternativamente remitir al documento donde estd recogida, por ejemplo, facilitando el
enlace URL de que se trate o incorporando un hipervinculo.

Biodiversidad

La empresa comunicard el niimero y la superficie (en hectdreas o m?) de los emplazamientos que posea, haya
arrendado o gestione en o cerca de una zona sensible en cuanto a la biodiversidad.

La empresa podré divulgar pardmetros relacionados con el uso de la tierra (en hectdreas o m?):

a)  uso total de la tierra;

(=5

) superficie sellada total;

(a)

) superficie total en el emplazamiento orientada segiin la naturaleza; y

d)  superficie total fuera del emplazamiento orientada segiin la naturaleza.

() En una futura versién en linea de la Norma Voluntaria para Pymes, este cdlculo se realizard automaticamente.
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B6— Agua

35.  Laempresa divulgard su extraccidn total de agua, es decir, la cantidad de agua extraida e introducida en los limites de
la organizacién (o instalacion); ademds, la empresa presentard por separado la cantidad de agua extraida en
emplazamientos situados en zonas con un alto estrés hidrico.

36.  Sila empresa cuenta con procesos de produccion que consumen una cantidad significativa de agua (por ejemplo,
procesos de energia térmica como el secado o la produccién de energia, la produccién de mercancias, el riego
agricola, etc.), divulgard su consumo de agua, que se corresponde con la diferencia entre la extraccion de agua y el
vertido de agua de sus procesos de produccién.

B7- Uso de los recursos, economia circular y gestion de residuos
37.  Laempresa divulgard si aplica los principios de la economia circular y, en caso afirmativo, cémo los aplica.

38.  Laempresa divulgard:
a)  la generacion anual total de residuos, desglosada por tipo (no peligrosos y peligrosos);
b) el total anual de residuos desviados para su reciclado o reutilizacidn; y

¢) si la empresa opera en un sector con un uso intensivo de flujos de materiales (como los sectores
manufactureros, de la construccién o del envasado, entre otros), el flujo de masa anual de los materiales
utilizados.

MODULO BASICO: PARAMETROS SOCIALES

B8— Trabajadores — Caracteristicas generales

39. La empresa divulgard el nimero de asalariados calculado como niimero de personas o equivalentes a jornada
completa para los siguientes pardmetros:

a)  tipo de contrato de trabajo (temporal o permanente);
b)  género;y

¢)  pais del contrato de trabajo, si la empresa opera en mds de un pais.

40.  Silaempresa emplea a cincuenta o mds asalariados, revelard la tasa de rotacion de los asalariados correspondiente al
periodo de referencia.

B9— Trabajadores — Salud y seguridad

41. Laempresa comunicard la siguiente informacion con respecto a los asalariados:
a) el niimero y la tasa de accidentes de trabajo registrables; y

b) el nimero de muertes como consecuencia de lesiones y problemas de salud relacionados con el trabajo.
B10- Trabajadores - Retribucién, negociacién colectiva y formacién

42.  Laempresa comunicara:

a)  silos asalariados reciben una retribucion igual o superior al salario minimo aplicable en el pais sobre el que
informa, establecido directamente por la legislacién nacional que regula el salario minimo o en virtud de un
convenio colectivo;

b) el porcentaje de la brecha salarial entre las mujeres y los hombres asalariados. La empresa podrd omitir esta
informaci6én cuando el niimero de personas asalariadas sea inferior a 150, sefialando que este umbral se
reducird a 100 a partir del 7 de junio de 2031;

¢) el porcentaje del total de asalariados cubiertos por convenios de negociacion colectiva; y

d) el nimero medio de horas de formacion por asalariado, desglosado por género.
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MODULO BASICO: PARAMETROS DE GOBERNANZA

B11—Condenas y multas por corrupcién y soborno

43.

44,

45.

46.

En caso de condenas y multas impuestas en el periodo de referencia, la empresa divulgard el nimero de condenas y el
importe total de las multas por infringir las leyes anticorrupcién y antisoborno.

Médulo completo

Este mddulo proporciona informaciones destinadas a abordar de manera exhaustiva las necesidades de informacién
de los socios comerciales de la empresa, tales como inversores, bancos y clientes corporativos, ademds de las
incluidas en el mddulo bésico. Las informaciones de este médulo reflejan las obligaciones respectivas de los
participantes en los mercados financieros y los clientes corporativos en virtud de las disposiciones legales y
reglamentarias pertinentes. También reflejan la informacién que necesitan los socios comerciales para evaluar el
perfil de riesgo de sostenibilidad de la empresa como (posible) proveedor o (posible) prestatario.

El texto que figura a continuacion ofrece la lista de las informaciones C1 a C9 que deben considerarse y comunicarse,
si son aplicables a la actividad y organizacién de la empresa. Cuando se omita una de estas informaciones, se
supondra que no procede.

En los apartados 145 a 180 del anexo II de la presente Recomendacion se ofrecen orientaciones adicionales sobre las
informaciones C1 a C9.

MODULO COMPLETO: INFORMACION GENERAL

C1

47.

C2-

48.

49.

Estrategia: modelo de negocio y sostenibilidad - Iniciativas conexas

La empresa informard sobre los elementos clave de su modelo de negocio y su estrategia, incluidos:
a)  una descripcion de los grupos significativos de productos o servicios ofrecidos;

b)  una descripcion del o los mercados significativos en los que opera la empresa (como interempresas, mayorista,
minorista, paises);

¢)  una descripcion de las principales relaciones comerciales (proveedores clave, clientes, canales de distribucién,
etc.);y

d)  sila estrategia consta de elementos clave que se refieren o afectan a cuestiones de sostenibilidad, una breve
descripcién de dichos elementos clave.

Descripcion de las précticas, politicas e iniciativas futuras para la transiciéon hacia una economia mds
sostenible

Si la empresa ha adoptado practicas, politicas o futuras iniciativas especificas para la transicién hacia una economia
mds sostenible, las cuales ha consignado ya en la informacién B2 del médulo basico, las describird brevemente. A
tales efectos, la empresa podrd utilizar la plantilla que figura en el apartado 149 del anexo II de la presente
Recomendacion.

La empresa podré indicar el nivel mds alto de sus empleados que ostenta responsabilidad con respecto a la aplicaciéon
de las politicas, cuando lo haya estipulado.

MODULO COMPLETO: PARAMETROS MEDIOAMBIENTALES

Consideraciones pertinentes para informar de las emisiones de GEI en B3 (médulo bésico)

50.

Dependiendo del tipo de actividades llevadas a cabo por la empresa, puede ser adecuado divulgar una cuantificacién
de sus emisiones de GEI de alcance 3 (véase el apartado 10 de la presente norma) para proporcionar informacion
pertinente sobre las incidencias en el cambio climdtico de la cadena de valor de la empresa.
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51. Las emisiones de alcance 3 son emisiones indirectas de GEI (distintas de las de alcance 2) derivadas de la cadena de
valor de una empresa. Se trata de actividades de fases anteriores a las operaciones de la empresa (por ejemplo, bienes
y servicios comprados, bienes de capital comprados, transporte de bienes comprados, etc.) y de fases posteriores a
estas (como el transporte y distribuciéon de los productos de la empresa, el uso de productos vendidos,
inversiones, etc.).

52.  Sila empresa decide proporcionar este pardmetro, deberd referirse a los quince tipos de emisiones de GEI de alcance
3 identificados por el Estindar Corporativo del Protocolo de GEI y detallados en el Estindar Corporativo de
Contabilidad y Reporte de la Cadena de Valor (alcance 3) del Protocolo de GEI Cuando informe sobre las emisiones
de GEI de alcance 3, la empresa incluird categorias significativas de alcance 3 [con arreglo al Estdndar Corporativo de
Contabilidad y Reporte de la Cadena de Valor (alcance 3) del Protocolo de GEI] basdndose en su propia evaluacion de las
categorias pertinentes de alcance 3. Las empresas pueden hallar informacién mds detallada sobre métodos
especificos para calcular las emisiones de alcance 3 de cada categoria en las Orientaciones técnicas del Protocolo
de GEL

53. Al comunicar sus emisiones de alcance 1 y alcance 2, si la empresa proporciona informacion de entidades especificas
sobre sus emisiones de alcance 3, la presentard junto con la informacién requerida en B3 — Energia y emisiones de
gases de efecto invernadero.

C3— Metas de reduccion de GEl y transicién climdtica

54.  Sila empresa ha establecido metas de reduccion de las emisiones de GEI, las comunicard en valores absolutos en el
caso de las emisiones de alcance 1 y alcance 2. En consonancia con los apartados 50 a 53 supra y si la empresa ha
establecido metas de reduccién de emisiones de alcance 3, también indicard las metas para emisiones de alcance 3
que sean significativas. En particular, indicara:

a)  elafio objetivo y el valor correspondiente al afio objetivo;

b) el afio de referencia y el valor correspondiente al afio de referencia;

¢) las unidades utilizadas para las metas;

d) el porcentaje de emisiones de alcance 1, de alcance 2 y, si se divulgan, de alcance 3 a que se refiere la meta; y

e)  una lista de las principales actuaciones que pretende llevar a cabo para alcanzar sus metas.

55.  Si la empresa opera en sectores con alta incidencia en el clima (°) y ha adoptado un plan de transicion para la
mitigacién del cambio climético, podrd facilitar informacién al respecto, incluida una explicacién de su
contribucion a la reduccién de las emisiones de GEL

56. En caso de que la empresa ejerza su actividad en un sector de alta incidencia en el clima y no disponga de un plan de
transicién para mitigar el cambio climdtico, indicard si prevé adoptar uno y, en ese caso, cuindo.

C4- Riesgos climdticos

57.  Sila empresa ha detectado peligros y sucesos de transicion relacionados con el clima que generen riesgos climaticos
importantes para ella, debera:

a)  describir brevemente dichos peligros y sucesos de transicién relacionados con el clima;

b indicar cdmo ha evaluado la exposicién y la sensibilidad de sus activos, actividades y cadena de valor a estos
y y
peligros y sucesos de transicion;

¢)  indicar los horizontes temporales de cualquier peligro o suceso de transicion relacionado con el clima que se
haya identificado; e

d)  indicar si ha emprendido actuaciones de adaptacion al cambio climdtico con respecto a cualquier peligro y
suceso de transicion relacionado con el clima.

(®) Los sectores con una alta incidencia en el clima son los enumerados en las secciones de la A a la H y la seccién M del NACE, tal como se
definen en el anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2023/137.

16/65 ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj



DO L de 5.8.2025

ES

58.

La empresa podrd indicar los posibles efectos adversos de los riesgos climaticos que puedan afectar a su rendimiento
financiero o a sus operaciones empresariales a corto, medio o largo plazo, precisando si considera que dichos riesgos
son elevados, medios y bajos.

MODULO COMPLETO: PARAMETROS SOCIALES

C5-

59.

60.

Co—

61.

C7-

62.

Caracteristicas (generales) adicionales de los trabajadores

Si la empresa tiene cincuenta o mds asalariados, podrd comunicar la ratio de mujeres y hombres en el nivel directivo
correspondiente al periodo de referencia.

Si la empresa emplea a cincuenta o més asalariados, podrd comunicar el niimero de trabajadores por cuenta propia
sin personal que trabajan exclusivamente para la empresa, asi como de trabajadores temporales proporcionados por
empresas dedicadas principalmente a «actividades relacionadas con el empleo».

Informacién adicional sobre el personal propio - Politicas y procesos en materia de derechos humanos

La empresa divulgard las respuestas a las siguientes preguntas:

a)  (Dispone la empresa de un cédigo de conducta o de una politica de derechos humanos para su personal
propio? (SI/NO)

b)  En caso afirmativo, ¢incluye las siguientes cuestiones?:

i trabajo infantil (SI/NO);

ii. trabajo forzoso (SI/NO);

iii. trata de seres humanos (S[/NO);

iv. discriminacién (SI/NO);

V. prevencién de accidentes (S[/NO); u

Vi. otros (Si/NO — en caso afirmativo, especifiquese).

¢)  ¢(Dispone la empresa de un mecanismo de gestién de reclamaciones para su personal propio? (SI/NO)
Incidentes negativos graves en materia de derechos humanos

La empresa divulgard la respuesta a las siguientes preguntas:

a)  ¢Ha confirmado la empresa incidentes entre su personal propio relacionados con las siguientes cuestiones?:

i trabajo infantil (SI/NO);

ii. trabajo forzoso (SI/NO);

iii. trata de seres humanos (S[/NO);

iv. discriminacién (S[/NO); u

V. otros; (Si/NO — en caso afirmativo, especifiquese).

b)  En caso afirmativo, la empresa podrd describir las actuaciones que se estdn llevando a cabo para abordar los
incidentes descritos anteriormente.

¢)  (Tiene conocimiento la empresa de cualquier incidente confirmado en el que estén involucrados trabajadores
de la cadena de valor, colectivos afectados, consumidores y usuarios finales? En caso afirmativo,
especifiquese.

MODULO COMPLETO: PARAMETROS DE GOBERNANZA

(C8— Ingresos de determinadas actividades y exclusion de los indices de referencia de la UE

63.

Si la empresa opera en uno o varios de los sectores siguientes, divulgara los ingresos derivados de actividades en:
a)  armas controvertidas (minas antipersona, municiones en racimo, armas quimicas y armas bioldgicas);

b) el cultivo y la produccion de tabaco;
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¢) el sector de los combustibles fésiles [carbon, petrdleo y gas, es decir, si la empresa obtiene ingresos de la
prospeccion, la minerfa, la extraccidn, la produccidn, la transformacion, el almacenamiento, el refinado o la
distribucion, incluidos el transporte, el almacenamiento y la comercializacion, de combustibles fésiles, tal
como se definen en el articulo 2, apartado 62, del Reglamento (UE) 2018/1999 del Parlamento Europeo y del
Consejo ()], disgregando los ingresos segiin procedan del carbén, del petréleo o del gas; o

d)  produccién de productos quimicos si la empresa produce pesticidas y otros productos agroquimicos.

64. Laempresa divulgard si estd excluida de algiin indice de referencia de la UE que se ajuste al Acuerdo de Parfs, tal como
se describe en el apartado 177 del anexo II de la presente Recomendacién.

C9- Indice de diversidad de género en el 6rgano de gobierno

65. Silaempresa cuenta con un érgano de gobierno, divulgard su indice de diversidad de género.

(') Reglamento (UE) 2018/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2018, sobre la gobernanza de la Unién de
la Energia y de la Accién por el Clima, y por el que se modifican los Reglamentos (CE) n.° 663/2009 y (CE) n.° 715/2009 del
Parlamento Europeo y del Consejo, las Directivas 94/22/CE, 98/70/CE, 2009/31/CE, 2009/73/CE, 2010/31/UE, 2012/27|UE
y 2013/30/UE del Parlamento Europeo y del Consejo y las Directivas 2009/119/CE y (UE) 2015/652 del Consejo, y se deroga el
Reglamento (UE) n.° 525/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 328 de 21.12.2018, p. 1).
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Apéndice A

Términos definidos

Este apéndice es parte integrante de la presente norma.

Término definido

Definicion

Prevencion de accidentes

La prevencion de accidentes se refiere a las politicas e iniciativas para prevenir
accidentes de trabajo y garantizar la seguridad y el bienestar de los trabajadores. No solo
se incluyen medidas para reducir los riesgos fisicos, sino también para fomentar un
entorno de trabajo seguro e inclusivo, sin discriminacién ni acoso.

Actuaciones

Las actuaciones consisten en i) las actuaciones y los planes de accién (incluidos los
planes de transicion) que se emprendan para garantizar que la empresa cumple las
metas fijadas y con el propésito de abordar las repercusiones materiales, los riesgos y
las oportunidades; y ii) las decisiones para apoyarlos con recursos financieros, humanos
o tecnoldgicos.

Colectivos afectados

Personas o grupos que viven o trabajan en la misma zona geogréfica y que se han visto
o pueden verse afectados por las operaciones de una empresa que presenta informacion
o por las fases anteriores y posteriores de su cadena de valor. Los colectivos afectados
pueden ser los que viven en zonas adyacentes a las operaciones de la empresa
(colectivos locales) o los que viven a distancia. Los colectivos afectados incluyen a los
pueblos indigenas real y potencialmente afectados.

Zona sensible en cuanto a la

Las zonas sensibles en cuanto a la biodiversidad incluyen: La red Natura 2000 de zonas

biodiversidad protegidas, los sitios del Patrimonio Mundial de la Unesco y las zonas clave para la
biodiversidad (Key Biodiversity Areas, KBA), asi como otras zonas protegidas,
contempladas en el apéndice D del anexo II del Reglamento Delegado (UE) 2021/2139
de la Comision.

Soborno Prictica consistente en convencer a alguien de forma deshonesta para que acte a su

favor regaldndole dinero u otro incentivo.

Conducta empresarial

Las siguientes cuestiones se denominan colectivamente «conducta empresarial o

cuestiones de conducta empresarial»:

a) laéticay cultura corporativas, incluida la lucha contra la corrupcion y el soborno, la
proteccion de los denunciantes y el bienestar animal;

b) la gestion de las relaciones con los proveedores, incluidas las pricticas de pago, en
particular en lo que se refiere a la morosidad de las pequefias y medianas empresas;

¢) lasactividades y compromisos de la empresa relacionados con el ejercicio de su
influencia politica, incluidas sus actividades en grupos de presién.

Trabajo infantil

Trabajo que priva a los nifios de su infancia, su potencial y su dignidad, y que es
perjudicial para su desarrollo fisico y mental. Incluye trabajos que son mental, fisica,
social o moralmente peligrosos o interfieren en su escolarizacion (privandoles de la
oportunidad de asistir a la escuela).

Negociacion colectiva

Todas las negociaciones que tienen lugar entre un empresario, un grupo de empresarios
0 una o varias organizaciones de empresarios, por una parte, y uno o varios sindicatos
o, en su defecto, los representantes de los trabajadores debidamente elegidos y
autorizados por ellos de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias
nacionales, por otra parte, para: i) determinar las condiciones de trabajo y de empleo; o
ii) regular las relaciones entre empresarios y trabajadores; o regular las relaciones entre
los empresarios o sus organizaciones y una o varias organizaciones de trabajadores.
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Término definido

Definicién

Corrupcién

Abuso del poder encomendado para obtener un beneficio personal, que puede ser
incitado por personas u organizaciones. Incluye practicas como los pagos de
facilitacion, el fraude, la extorsion, la colusién y el blanqueo de capitales. También
incluye la oferta o recepcion de cualquier regalo, préstamo, comision, recompensa u
otra ventaja a favor o por parte de cualquier persona como incentivo para hacer algo
deshonesto o ilegal o que constituya un abuso de confianza en el desarrollo de las
actividades de la empresa. Puede consistir en prestaciones en dinero o en especie, como
bienes gratuitos, regalos y vacaciones, o servicios personales especiales prestados con el
fin de obtener una ventaja indebida o que pueden dar lugar a presiones morales para
recibir esta ventaja.

Consumidores

Personas que adquieren, consumen o utilizan bienes y servicios para uso personal, ya
sea para s{ mismos o para terceros, y no con fines de reventa, comerciales,
empresariales, artesanales o profesionales.

Informacion clasificada

Informacién clasificada de la UE tal como se define en la Decision 2013/488UE del
Consejo, de 23 de septiembre de 2013, sobre las normas de seguridad para la
proteccién de la informacion clasificada de la UE, o clasificada por uno de los Estados
miembros y marcada con arreglo al apéndice B de dicha Decisién del Consejo.

Por informacién clasificada de la UE se entenderd toda informacién a la que se haya
asignado una clasificacién de seguridad de la UE cuya revelacién no autorizada pueda
causar perjuicio en distintos grados a los intereses de la Unién Europea o de uno o
varios Estados miembros. La informacién clasificada podré clasificarse con arreglo a
cuatro niveles: alto secreto, secreto, confidencial y restringido (en virtud de la definicion
de la Decisi6én del Consejo).

Principios de la economia
circular

Los principios de la economia circular europea son usabilidad; reutilizabilidad;
reparabilidad; desmontaje; remanufacturacién o reacondicionamiento; reciclado;
recirculacion por el ciclo bioldgico; otra posible optimizacién del uso de los productos
y materiales.

Adaptacion al cambio
climético

El proceso de ajuste a los cambios reales o previstos del clima y sus incidencias.

Riesgos fisicos relacionados
con el clima

Riesgos derivados del cambio climético que pueden deberse a acontecimientos (agudos)
0 a cambios a mds largo plazo (cronicos) en los patrones climdticos. Los riesgos fisicos
agudos derivados de peligros concretos, especialmente de fendmenos meteoroldgicos,
como tormentas, inundaciones, incendios u olas de calor. Los riesgos fisicos crénicos se
derivan de cambios a mds largo plazo en el clima, como los cambios de temperatura y
sus efectos en la subida del nivel del mar, la menor disponibilidad de agua, la pérdida de
biodiversidad y las alteraciones en la productividad de la tierra y del suelo.

Emisiones directas de GEI
(alcance 1)

Emisiones directas de GEI procedentes de fuentes pertenecientes a la empresa o
controladas por ella.

Discriminacion

La discriminacién puede producirse directa o indirectamente. La discriminacién directa
tiene lugar cuando una persona recibe un trato menos favorable que otras que se
encuentran en una situacion similar. La discriminaci6n indirecta se produce cuando una
norma aparentemente neutra perjudica a una persona o a un grupo que comparten las
mismas caracteristicas.

Asalariado

Una persona fisica que mantiene una relacion laboral con la empresa con arreglo a la
legislacion o las practicas nacionales.

Usuarios finales

Personas que utilizan o se pretende que utilicen en tltima instancia un determinado
producto o servicio.

Trabajo forzoso

Todo trabajo o servicio exigido a cualquier persona so pena de sancién y para el que la
persona no se haya ofrecido voluntariamente, segtin el Convenio sobre el trabajo
forzoso de la Organizacién International del Trabajo (OIT), 1930 (n.° 29). El término
abarca todas las situaciones en que las personas son obligadas por cualquier medio a
efectuar trabajos.
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Término definido

Definicién

Mecanismo de reclamaciéon

Todo proceso rutinario, estatal o no estatal, judicial o no judicial, a través del cual las
partes interesadas pueden presentar reclamaciones y tratar de obtener una reparacion.
Algunos ejemplos de mecanismos de reclamacién estatales judiciales y no judiciales son
los érganos jurisdiccionales, los tribunales laborales, las instituciones nacionales de
derechos humanos, los Puntos Nacionales de Contacto previstos por las Lineas
Directrices de la Organizacién de Cooperacién y Desarrollo Econdmicos (OCDE) para
Empresas Multinacionales, las oficinas de los defensores del pueblo, los organismos de
proteccion del consumidor, los organismos de supervisién reguladores y las oficinas de
reclamaciones gestionadas por las administraciones publicas. Los mecanismos de
reclamacion no estatales incluyen aquellos administrados por la empresa, ya sea por s
sola o junto con las partes interesadas, como los mecanismos de reclamacién y la
negociacién colectiva a nivel operativo, incluidos los mecanismos establecidos a través
de la negociacion colectiva. También incluyen mecanismos administrados por
asociaciones industriales, organizaciones internacionales, organizaciones de la sociedad
civil o grupos de multiples partes interesadas. Los mecanismos de reclamacion a nivel
operativo son administrados por la organizacion, ya sea por si sola o en colaboracién
con otras partes, y son directamente accesibles a las partes interesadas de la
organizacién. Permiten detectar y abordar las reclamaciones de forma temprana y
directa, evitando asi que se agraven tanto los dafios como las reclamaciones. Asimismo,
proporcionan informacién importante sobre la eficacia de la diligencia debida de la
organizacion por parte de aquellos que se ven directamente afectados. Segun el
Principio Rector 31 de las Naciones Unidas, los mecanismos de reclamacion eficaces
son legitimos, accesibles, predecibles, equitativos, transparentes y compatibles con los
derechos y constituyen una fuente de aprendizaje continuo. Ademds de estos criterios,
los mecanismos de reclamacién eficaces a nivel operativo también se basan en el
compromiso y el didlogo. Puede resultar mds dificil para la organizacion evaluar la
eficacia de los mecanismos de reclamacion en los que participa en comparacién con los
que se ha establecido ella misma.

Gases de efecto invernadero
(GEI)

A efectos de la presente norma, los GEI son los seis gases enumerados en el Protocolo
de Kioto: didxido de carbono (CO,); metano (CH,); 6xido nitroso (N,O); trifluoruro de
nitrégeno (NFs); hidrofluorocarburos (HFC); perfluorocarburos (PFC); y hexafluoruro
de azufre (SF).

Gobernanza

La gobernanza es el sistema de normas, practicas y procesos por el que se dirige y
controla una empresa.

Reduccion de las emisiones
brutas de gases de efecto
invernadero (GEI)

Las emisiones brutas de gases de efecto invernadero (GEI) son las emisiones totales de
GEl liberadas por la empresa a la atmdsfera, sin tener en cuenta ninguna deduccién por
absorciones de carbono u otros ajustes.

Residuos peligrosos

Residuos que presentan una o varias de las caracteristicas peligrosas mencionadas en el
anexo III de la Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los
residuos.

Trata de seres humanos

La captacion, el transporte, el traslado, la acogida o la recepcién de personas, incluido el
intercambio o la transferencia de control sobre estas personas, mediante la amenaza o
el uso de la fuerza u otras formas de coaccidn, el secuestro, el fraude, el engafio, el
abuso de poder o de una situacién de vulnerabilidad, o mediante la entrega o recepcién
de pagos o beneficios para lograr el consentimiento por parte de una persona que posea
el control sobre otra persona, con el fin de explotarla.

Incidente

Una accién legal o una denuncia registrada ante la empresa o las autoridades
competentes a través de un proceso formal, o un caso de incumplimiento detectado por
la empresa a través de procedimientos establecidos. Los procedimientos establecidos
para detectar casos de incumplimiento pueden consistir en auditorfas del sistema de
gestion, programas de seguimiento formales o mecanismos de reclamacion.

Emisiones indirectas de GEI
(alcance 2)

Las emisiones indirectas son consecuencia de las actividades de una entidad, pero se
producen en fuentes que son propiedad o estdn bajo el control de otra entidad. Las
emisiones de GEI de alcance 2 son emisiones indirectas procedentes de la generacion de
electricidad, vapor, calor o refrigeracién comprados o adquiridos consumidos por la
empresa.
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Repercusion La repercusion es el efecto que tiene o puede tener una organizacion sobre la economia,
el medio ambiente y las personas, incluidos los efectos sobre sus derechos humanos,
como resultado de las actividades o las relaciones de negocio de la organizacién. Las
repercusiones pueden ser reales o potenciales, negativas o positivas, a corto, medio o
largo plazo, previstas o no, y reversibles o irreversibles. Indican la contribucién de la
organizacion, negativa o positiva, al desarrollo sostenible. Las repercusiones en la
economia, el medio ambiente y las personas estdn interrelacionadas.

Las repercusiones de la organizacion en el medio ambiente se refieren a sus
repercusiones en los organismos vivos y los elementos no vivos, incluidos el aire, el
suelo, el agua y los ecosistemas. La repercusién de una empresa en el medio ambiente
puede producirse, por ejemplo, a través de su uso de la energia, el suelo, el agua y otros
recursos naturales.

Su repercusion en las personas es su repercusion en individuos y colectivos, como las
comunidades, los colectivos vulnerables o la sociedad. Se incluye la repercusion que
tiene la organizacion en los derechos humanos de las personas. La repercusion de una
organizaci6n en las personas puede producirse, por ejemplo, mediante sus précticas de
empleo (como los salarios que paga a los empleados), su cadena de suministro (por
ejemplo, las condiciones de trabajo de los empleados de los proveedores) y sus
productos y servicios (su seguridad, accesibilidad, etc.).

(Cambio del) uso de la tierra | El uso humano de una zona especifica para un fin determinado (como residencial,
agricola, recreativo, industrial, etc.). Influenciado por la ocupacion del suelo (hierba,
asfalto, arboles, suelo desnudo, agua, etc.). El cambio del uso de la tierra se refiere a un
cambio en el uso o la gestién de la tierra por los seres humanos, que puede dar lugar a
un cambio en la ocupacion del suelo.

Emisiones de alcance 2 Emisiones procedentes de la electricidad, el calor, el vapor y la refrigeracién comprados
basadas en la ubicacién o adquiridos y consumidos por la empresa que presenta la informacion, calculados
utilizando el método de «asignacién» basado en la ubicacién, consistente en asignar las
emisiones del generador a los usuarios finales. Reflejan la intensidad media de las
emisiones de las redes en las que se produce el consumo de la energia y utilizan
principalmente datos de los factores de emisién medios de la red. Las fuentes habituales
de emisiones de alcance 2 se refieren a cualquier equipo que consuma electricidad
(motores eléctricos, luces, edificios, etc.), calor (calefaccion en procesos industriales,
edificios, etc.), vapor (procesos industriales) y refrigeracion (procesos industriales,
edificios, etc.).

Superficie orientada segtin la | Una «superficie orientada segtin la naturaleza» es un drea dedicada principalmente a la
naturaleza conservacion o restauracién de la naturaleza. Puede estar situada dentro del
emplazamiento e incluir elementos como tejados, fachadas, sistemas de drenaje de agua
disefiados para promover la biodiversidad. Las superficies orientadas segiin la
naturaleza también pueden estar situadas fuera del emplazamiento de la organizacién,
siempre que el drea sea propiedad de la organizacién o esté gestionada por la
organizacion y se dedique principalmente a la promocién de la biodiversidad.

Cerca (de una zona sensible En el contexto de B5 — Biodiversidad, «cerca» se entiende como una zona que se solapa
en cuanto a la biodiversidad) | (parcialmente) o es adyacente a una zona sensible en cuanto a la biodiversidad.

Personal propioftrabajadores | Asalariados que mantienen una relacion laboral con la empresa («asalariados») y
propios aquellos no asalariados que son contratistas individuales que suministran mano de obra
a la empresa («trabajadores por cuenta propia») o personas proporcionadas por
empresas dedicadas principalmente a «actividades relacionadas con el empleo» (c6digo
NACE 078).

Remuneracion El salario o sueldo ordinario de base o minimo y cualquier otra retribucién, en efectivo
o en especie, que el trabajador perciba directa o indirectamente («componentes
complementarios o variables») del empleador en razén de su relacién laboral. El «nivel
retributivo» es la remuneracion bruta anual y la remuneracién bruta por hora
correspondiente. El «nivel retributivo mediano» es la remuneracién del asalariado que
gana menos de lo que gana la mitad de los asalariados y mds de lo que gana la otra
mitad.
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Politica

Un conjunto o marco de objetivos generales y principios de gestion que la empresa
utiliza para la toma de decisiones. Las politicas aplican la estrategia o las decisiones de
gestion de la empresa relacionadas con una cuestion de sostenibilidad. Cada politica es
responsabilidad de personas determinadas, especifica su dmbito de aplicacién e incluye
uno o varios objetivos (vinculados, en su caso, a metas mensurables). Se aplican a través
de actuaciones o planes de accion.

Por ejemplo, las empresas con menos recursos pueden tener pocas (o ninguna) politicas
formalizadas en documentos escritos, pero esto no significa necesariamente que no
tengan politicas.

Sila empresa atin no ha formalizado una politica, pero ha llevado a cabo actuaciones o
ha definido objetivos a través de los cuales pretende abordar cuestiones de
sostenibilidad, las divulgara.

Residuos radiactivos

Cualquier material radiactivo en estado gaseoso, liquido o sélido, para el que no se
prevea ninglin uso ulterior, de conformidad con el articulo 3, apartado 7, de la
Directiva 2011/70/Euratom del Consejo ().

Accidentes de trabajo
registrable | Lesiones o
problemas de salud
relacionados con el trabajo
registrables

Un accidente de trabajo es un suceso que causa dafios fisicos o mentales y, por lo tanto,
lesiones o problemas de salud. Se produce durante el ejercicio de una actividad laboral o
durante el tiempo dedicado al trabajo. «Registrable» debe entenderse como
diagnosticado por un médico u otros profesionales sanitarios autorizados.

Las lesiones o problemas de salud relacionados con el trabajo pueden dar lugar a alguna
de las siguientes consecuencias: muerte, dias fuera del trabajo, trabajo restringido o
traslado a otro puesto de trabajo, tratamiento médico mds alld de los primeros auxilios
o pérdida de conocimiento. Por lo general, las lesiones que no requieren tratamiento
médico mds alld de los primeros auxilios no son registrables.

Reciclaje

Toda operaci6n de valorizacién mediante la cual los materiales de residuos son
transformados de nuevo en productos, materiales o sustancias, tanto si es con la
finalidad original como con cualquier otra finalidad. Incluye la transformacion del
material orgdnico, pero no la valorizacién energética ni la transformacién en materiales
que se vayan a usar como combustibles o para operaciones de relleno.

Energias renovables

Energia procedente de fuentes renovables no fésiles, es decir, energia edlica, energfa
solar (solar térmica y solar fotovoltaica) y energifa geotérmica, energia ambiente, energia
de las mareas, energia de las olas y otros tipos de energia ocednica, energia hidraulica y
energia procedente de biomasa, gases de vertedero, gases de estaciones depuradoras de
aguas residuales y biogds ().

Superficie sellada

Una superficie sellada es cualquier drea cuya capa de suelo original se ha cubierto
(como es el caso de las carreteras), haciéndola impermeable. Esta no permeabilidad
puede generar repercusiones medioambientales.

Informacion sensible

Informacién sensible tal como se define en el Reglamento (UE) 2021/697 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2021, por el que se establece el
Fondo Europeo de Defensa.

Se entenderd por «informacion sensible» la informacién y los datos, incluida
informacion clasificada, que han de ser protegidos contra el acceso o revelacién no
autorizados debido a las obligaciones previstas en el Derecho de la Unién o nacional o
con el fin de salvaguardar la intimidad o la seguridad de una persona fisica o juridica.

Emplazamiento La ubicacién de una o varias instalaciones fisicas. Si hay mds de una instalacion fisica
del mismo propietario o de diferentes propietarios u operadores y se comparten
determinadas infraestructuras e instalaciones, toda la zona en la que se encuentre la
instalacion fisica puede constituir un emplazamiento.

Metas Objetivos mensurables, orientados a resultados y sujetos a plazos que la pyme pretende

alcanzar en relacién con cuestiones de sostenibilidad. Las metas puede fijarlas la pyme
de manera voluntaria o pueden derivarse de requisitos legales impuestos a la empresa.
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Horizontes temporales

Al elaborar su informe de sostenibilidad, la empresa adoptara los siguientes horizontes
temporales:

a) para el horizonte temporal a corto plazo, un afio;

b) para el horizonte temporal a medio plazo, de dos a cinco afios; y

¢) para el horizonte temporal a largo plazo, mds de cinco afios.

Formacion

Iniciativas puestas en marcha por la empresa para el mantenimiento o la mejora de las
competencias y los conocimientos de sus trabajadores propios. Puede incluir diferentes
metodologias, como la formacién presencial y la formacién en linea.

Cadena de valor

Toda la gama de actividades, recursos y relaciones vinculados al modelo de negocio de
la empresa y el entorno exterior en el que opera. Una cadena de valor abarca las
actividades, los recursos y las relaciones que utiliza la empresa y en las que se basa para
crear sus productos o servicios, desde la concepcién hasta la entrega, el consumo y el
final de la vida atil. Entre las actividades, los recursos y las relaciones pertinentes
figuran: a) aquellos incluidos en las actividades propias de la empresa, como los
recursos humanos; b) aquellos presentes a lo largo de sus canales de suministro,
comercializacion y distribucion, como el abastecimiento de materiales y servicios y la
venta y entrega de productos y servicios; y ¢) los entornos de financiacién, geogréficos,
geopoliticos y normativos en los que lleva a cabo su actividad la empresa. La cadena de
valor incluye agentes de las fases anteriores y posteriores a la empresa. Los agentes que
forman parte de las fases anteriores a la empresa (como, por ejemplo, los proveedores)
proporcionan productos o servicios que se utilizan para el desarrollo de los productos o
servicios de la empresa. Las entidades de las fases posteriores a la empresa (como
distribuidores o clientes) reciben los productos o servicios de la empresa.

Salario

Salario bruto, excluidos los componentes variables, como las horas extraordinarias y
los incentivos, y los subsidios, a menos que estén garantizados.

Consumo de agua

La cantidad de agua que entra en los limites de la empresa (o instalacién) y no se vuelve
a verter al medio acudtico o a un tercero a lo largo del periodo de referencia.

Extraccion de agua

La suma de todas las aguas que entran en los limites de la empresa a partir de todas las
fuentes para cualquier uso a lo largo del periodo de referencia.

Trabajador de la cadena de
valor

Persona que realiza un trabajo en la cadena de valor de la empresa, con independencia
de la existencia o la naturaleza de cualquier relacion contractual con la empresa. En las
NEIS, en el concepto de «trabajadores de la cadena de valor» se incluyen todos los
trabajadores de las fases anteriores y posteriores de la cadena de valor de la empresa que
se vean o puedan verse afectados de manera significativa por la empresa. Se incluyen
aquellas repercusiones que estdn relacionadas con las actividades propias de la empresa,
y la cadena valor, también a través de sus productos o servicios, asi como de sus
relaciones de negocio. Se incluyen todos los trabajadores que no pertenecen al
«personal propio» [el «personal propio» incluye a los trabajadores que mantienen una
relacion laboral con la empresa («asalariados») y a los trabajadores no asalariados que
son contratistas individuales que suministran mano de obra a la empresa («trabajadores
por cuenta propia») o trabajadores proporcionados por empresas dedicadas
principalmente a actividades relacionadas con el empleo (c6digo NACE O78)].

(") Directiva 2011/70/Euratom del Consejo, de 19 de julio de 2011, por la que se establece un marco comunitario para la gestion
responsable y segura del combustible nuclear gastado y de los residuos radiactivos.

() Articulo 2, apartado 1, de la Directiva (UE) 2018/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2018,
relativa al fomento del uso de energia procedente de fuentes renovables (DO L 328 de 21.12.2018, p. 82).
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El apéndice que figura a continuacién forma parte integrante de esta norma y ofrece una lista de posibles cuestiones de

Apéndice B

Lista de posibles cuestiones de sostenibilidad

sostenibilidad.
Tema Cuestion de sostenibilidad: Subtema Cuestion de sostenibilidad: Subsubtema
Cambio Adaptacion al cambio climético
climético Mitigacién del cambio climatico
Energia
Contaminacién Contaminacion de la atmésfera
Contaminacion del agua
Contaminacion del suelo
Contaminacién de organismos vivos y
recursos alimentarios
Sustancias preocupantes
Sustancias extremadamente
preocupantes
Microplésticos
Aguay Agua — Consumo de agua
recursos Recursos marinos — Extracciones de agua
marinos — Vertidos de agua
— Vertidos de agua en los océanos
— Extraccién y utilizacién de los recursos marinos
Biodiversidad y Factores de incidencia directa sobre la | — Cambio climdtico
ecosistermas pérdida de biodiversidad — Cambio del uso de la tierra, cambio del uso de las
aguas dulces y cambio del uso del mar
— Explotacién directa
— Especies exdticas invasoras
— Contaminacién
— Otros
Repercusiones sobre el estado de las | — Ejemplos:
especies — Tamailo de la poblacién de las especies
— Riesgo de extincién de las especies a escala mundial
Repercusiones sobre la extension y el | — Ejemplos:
estado de los ecosistemas — Degradacién de tierras
— Desertificacién
— Sellado del suelo
Repercusiones sobre los servicios
ecosistémicos y dependencias de estos
servicios
Economia Entradas de recursos, incluida la
circular utilizacién de los recursos
Salidas de recursos relacionadas con
productos y servicios
Residuos
Personal Condiciones de trabajo — Empleo seguro
propio — Tiempo de trabajo

Salarios adecuados
Didlogo social

Libertad de asociacion, la existencia de comités de
empresa y los derechos de informacién, consulta y

participacién de los trabajadores

Negociacién colectiva, incluida la proporcién de
trabajadores cubiertos por convenios colectivos
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Tema

Cuestion de sostenibilidad: Subtema

Cuestion de sostenibilidad: Subsubtema

Conciliacién laboral
Salud y seguridad

Igualdad de trato y oportunidades para
todos

Igualdad de género e igualdad de remuneracién por
un trabajo de igual valor

Formacion y desarrollo de capacidades

Empleo e inclusion de las personas con
discapacidad

Medidas contra la violencia y el acoso en el lugar de
trabajo

Diversidad

Otros derechos laborales

Trabajo infantil
Trabajo forzoso
Vivienda adecuada
Privacidad

Trabajadores —
de la cadena de
valor

Condiciones de trabajo

Empleo seguro

Tiempo de trabajo

Salarios adecuados

Didlogo social

Libertad de asociacién, incluida la existencia de
comités de empresa

Negociacién colectiva

Conciliacion laboral

Salud y seguridad

Igualdad de trato y oportunidades para
todos

Igualdad de género e igualdad de remuneracién por
un trabajo de igual valor

Formacién y desarrollo de capacidades

El empleo y la inclusién de las personas con
discapacidad

Medidas contra la violencia y el acoso en el lugar de
trabajo

Diversidad

Otros derechos laborales

Trabajo infantil
Trabajo forzoso
Vivienda adecuada
Agua y saneamiento
Privacidad

Colectivos —
afectados

Derechos econdémicos,
culturales de los colectivos

sociales 'y

Vivienda adecuada

Alimentacién adecuada

Agua y saneamiento

Repercusiones relacionadas con la tierra
Repercusiones relacionadas con la seguridad

Derechos civiles y politicos de los
colectivos

Libertad de expresién

Libertad de reunién

Repercusiones sobre los defensores de los derechos
humanos

Derechos de pueblos indigenas

Consentimiento libre, previo e informado
Autodeterminacion
Derechos culturales
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Tema Cuestion de sostenibilidad: Subtema Cuestion de sostenibilidad: Subsubtema
Consumidores Repercusiones relacionadas con la | — Privacidad
y usuarios informaci6n para los consumidores o — Libertad de expresion
finales usuarios finales — Acceso a la informacion (de calidad)
Seguridad personal de los consumidores | — Salud y seguridad
o usuarios finales — Seguridad de una persona
— Proteccién de los nifios
Inclusi6n social de los consumidores o | — No discriminaci6n
usuarios finales — Acceso a productos y servicios
— Précticas de marketing responsables
Conducta Cultura corporativa
empresarial Proteccion de los denunciantes

Bienestar animal

Compromiso politico

Gestion de las relaciones con los
proveedores, incluidas las practicas de

pago

Corrupcién y soborno

— Prevencion y detecci6n, incluida la formacién
— Incidentes
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67.

Apéndice C

Informacion general para los participantes en los mercados financieros que sean usuarios de la
informacién elaborada utilizando esta norma (conciliacion con otros reglamentos de la UE)

Este apéndice es pertinente para los usuarios del informe de sostenibilidad. El cuadro que figura a continuacién ilustra
los puntos de datos sobre finanzas sostenibles recogidos en diferentes médulos de esta norma y que satisfacen las
solicitudes de mdltiples tipos de usuarios (bancos, inversores, grandes empresas).

La columna «Niimero de RD vy titulo» identifica las informaciones recogidas en los diferentes médulos (esto es, el
mobdulo basico y el médulo completo) que constituyen puntos de datos de finanzas sostenibles. La columna «cuadro
1 del RDSF o pilar 3 de la ABE o Reglamento sobre los indices de referencia» ilustra la relacién de estas
informaciones con estos reglamentos, que son pertinentes para los usuarios del informe de sostenibilidad (bancos,

otros inversores).

Tema: Medio
ambiente | social
gobernanza

Niimero de RD y titulo

Cuadro 1 del RDSF

o
Pilar 3 de la ABE
o
Reglamento sobre los
indices de referencia

Moédulo bésico

Informacion B1 - Base para la elaboraciéon Pilar 3 de la ABE ()
general La em divaloaré:
presa divulgara:
vii.  geolocalizacién de los emplazamientos en propiedad,
arrendados o gestionados.
Medio ambiente B3 - Energia y emisiones de gases de efecto invernadero RDSF ()
La empresa divulgard su consumo total de energia en MWh,
desglosado conforme al cuadro que figura a continuacién, si puede
obtener la informacion necesaria para facilitar dicho desglose:
Renovable No renovable Total
Electricidad
(reflejada en las
facturas de
electricidad)
Combustibles
Medio ambiente B3 - Energia y emisiones de gases de efecto invernadero RDSF ()

La empresa divulgard sus emisiones brutas de gases de efecto
invernadero (GEI) en toneladas de equivalentes de CO, (tCO,eq),
teniendo en cuenta el contenido del Estindar Corporativo del
Protocolo de GEI (version de 2004), incluidas:
() las emisiones de GEI de alcance 1 en tCO,eq (de fuentes
propias o controladas); y
(b) las emisiones de alcance 2 basadas en la ubicacién en
tCO,eq (es decir, las emisiones procedentes de la generacién
de energia comprada, como electricidad, calor, vapor o
refrigeracion).

Indice de referencia (%)

Medio ambiente

B3 - Energia y emisiones de gases de efecto invernadero

La empresa comunicard su intensidad de gases de efecto invernadero,
la cual calculard dividiendo las «emisiones totales de GEI»
comunicadas con arreglo al apartado 30 entre el «volumen de
negocios (en unidades monetarias)» comunicado segtin el apartado
24, letra e), inciso iv).

RDSF ()
Indice de referencia (%)
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Tema: Medio
ambiente | social |
gobernanza

Niimero de RD y titulo

Cuadro 1 del RDSF

o
Pilar 3 de la ABE

o

Reglamento sobre los
indices de referencia

Medio ambiente

B4 - Contaminacién de la atmésfera, del agua y del suelo

Si ya estd obligada por la ley u otra normativa nacional a notificar a
las autoridades competentes sus emisiones de contaminantes, o si
informa voluntariamente sobre ellas con arreglo a un sistema de
gestion medioambiental, comunicara los contaminantes que emite a la
atmosfera, al agua y al suelo en sus propias operaciones, precisando la
cantidad correspondiente para cada contaminante. Si esta informacion
ya estd a disposicion del ptiblico, la empresa podrd alternativamente
remitir al documento donde esté recogida, por ejemplo, facilitando el
enlace URL de que se trate o incorporando un hipervinculo.

RDSF ()

Medio ambiente

B5 - Biodiversidad

La empresa divulgard el nimero y la superficie (en hectdreas) de los
emplazamientos que posea, haya arrendado o gestione en o cerca de
una zona sensible en cuanto a la biodiversidad.

RDSE ()

Medio ambiente

B7 - Uso de los recursos, economia circular y gestién de
residuos

La empresa divulgara:
(a) la generacion anual total de residuos, desglosada por tipo (no
peligrosos y peligrosos);

RDSF ()

Social

B9 - Trabajadores — Salud y seguridad

La empresa indicard la siguiente informacion con respecto a los
asalariados:
(a) el nimero y la tasa de accidentes de trabajo registrables; y
(b) el nimero de muertes como consecuencia de lesiones y
problemas de salud relacionados con el trabajo.

RDSF ()
Indice de
referencia (')

Social

B10 - Trabajadores — Retribucion, negociacion colectiva y
formacion

La empresa indicard:

(b) el porcentaje de la brecha salarial entre las mujeres y los
hombres asalariados. La empresa podrd omitir esta
informacién cuando el niimero de personas empleadas sea
inferior a 150, sefialando que este umbral se reducird a 100
a partir del 7 de junio de 2031;

RDSE (%)

Gobernanza

B11 — Condenas y multas por corrupcién y soborno

En caso de condenas y multas impuestas en el periodo de referencia, la
empresa divulgard el nimero de condenas y el importe total de las
multas en las que haya incurrido por infringir las leyes anticorrupcion
y antisoborno.

Indice de
referencia (%)

Moédulo completo

Medio ambiente

Consideraciones pertinentes para informar de las emisiones de
GEI en B3 (mé6dulo bisico)

Al comunicar sus emisiones de alcance 1 y alcance 2, si la empresa
divulga informacién de entidades especificas sobre sus emisiones de
alcance 3, la presentard junto con la informacién requerida en B3 -
Energia y emisiones de gases de efecto invernadero.

RDSE ()
Indice de
referencia ()
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Cuadro 1 del RDSF

Tema: Medio : y
ambiente | social Niimero de RD y titulo Pilar 3 d: Ia ABE
gobernanza Reglamento sobre los
indices de referencia
Medio ambiente C3 - Metas de reduccion de las emisiones de GEI RDSF (V)
. . - . Indice de
Si la empresa ha establecido metas de reduccién de las emisiones de e
cY O referencia (%)
GEI, comunicard sus objetivos en valores absolutos en el caso de las - 19
. . Pilar 3 de la ABE (")
emisiones de alcance 1 y de alcance 2. En consonancia con los fndice de

apartados 50 a 53, si la empresa ha establecido metas de reduccién de
emisiones de alcance 3, también indicard dichas metas para aquellas
que sean significativas. En particular, indicard:

(a) elafio objetivo y el valor del afio objetivo;

referencia (%)

(b) elafio de referencia y el valor del afio de referencia;
(c) las unidades utilizadas para las metas;
(d) el porcentaje de emisiones de alcance 1, de alcance 2y, si se

divulgan, de alcance 3 a que se refiere la meta; y

() unalista de las principales actuaciones que pretende llevar a
cabo para alcanzar sus metas.

Sila empresa opera en sectores con alta incidencia en el clima (%) y ha
adoptado un plan de transicién para la mitigacion del cambio
climético, podra facilitar informacion al respecto, incluida una
explicacion de su contribucién a la reduccién de las emisiones de GEL
En caso de que la empresa ejerza su actividad en un sector de alta
incidencia en el clima y no disponga de un plan de transicién para
mitigar el cambio climdtico, indicard si prevé adoptar uno y, en ese
caso, cudndo.

Medio ambiente C4 - Riesgos climdticos Indice de
. . i referencia (%)
Sila empresa ha detectado peligros y sucesos de transicién Pilar 3 de la ABE (?)

relacionados con el clima que generen riesgos climdticos importantes
para ella, debera:
a)  describir brevemente dichos peligros y sucesos de transiciéon
relacionados con el clima;

b) indicar cémo ha evaluado la exposicién y la sensibilidad de
sus activos, actividades y cadena de valor a estos peligros y
sucesos de transicion;

¢) indicar los horizontes temporales de cualquier peligro o
suceso detectado de transicion relacionado con el clima; e

d) indicar si ha tomado medidas de adaptacion al cambio
climdtico para cualquier peligro y suceso de transicion
relacionado con el clima.

La empresa podrd divulgar los posibles efectos adversos de los riesgos
climéticos que puedan afectar a su rendimiento financiero o a sus
operaciones empresariales a corto, medio o largo plazo, indicando si
considera que dichos riesgos son elevados, medios y bajos.
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Cuadro 1 del RDSF

Tema: Medio : y
ambiente | social Niimero de RD y titulo Pilar 3 doe I ABE
gobernanza Reglamento sobre los
indices de referencia
Social C6 — Informacion adicional sobre el personal propio — Politicas y | Indice de
procesos en materia de derechos humanos referencia ()
. ) . RDSF (*)
La empresa divulgard las respuestas a las siguientes preguntas:
a) ¢Dispone la empresa de un cédigo de conducta o de una
politica de derechos humanos para su personal propio?
(SI/NO)
b) En caso afirmativo, sincluye las siguientes cuestiones?:
i trabajo infantil (SI/NO);
ii. trabajo forzoso (S[[NO);
iii. trata de seres humanos (SI[/NO);
iv. discriminacién (SI/NO);
V. prevencién de accidentes (S[[NO); u
Vi. otros; (Si/NO — en caso afirmativo, especifiquese).
:Dispone la empresa de un mecanismo de gestién de reclamaciones
para su personal propio? (SI/NO)
Social C7 - Incidentes graves en materia de derechos humanos RDSF (¥)
g o Indice de
La empresa indicard la respuesta a las siguientes preguntas: <
y 5 referencia (*)
a) ¢Ha confirmado la empresa incidentes entre su personal
propio relacionados con las siguientes cuestiones?:
i trabajo infantil (SI/NO);
ii. trabajo forzoso (S[[NO);
iii. trata de seres humanos (SI/NO);
iv. discriminacién (SI/NO); u
V. otros; (Si/NO — en caso afirmativo, especifiquese).
b) En caso afirmativo, la empresa podré describir las
actuaciones que se estdn llevando a cabo para abordar los
incidentes descritos anteriormente.
¢Tiene conocimiento la empresa de cualquier incidente confirmado en
el que estén involucrados trabajadores de la cadena de valor, colectivos
afectados, consumidores y usuarios finales? En caso afirmativo,
especifiquese.
Gobernanza C8 - Ingresos de determinados sectores y exclusion de los RDSEF ()
indices de referencia de la UE Indice de

Sila empresa opera en uno o varios de los sectores siguientes,

divulgaré los ingresos derivados de:

a) armas controvertidas (minas antipersona, municiones en racimo,
armas quimicas y armas bioldgicas);

referencia (**)
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Cuadro 1 del RDSF

Tema: Medio ; .
ambiente | social | Niimero de RD y titulo Pilar 3 doe la ABE
gobernanza Reglamento sobre los
indices de referencia
b) el cultivoy la produccién de tabaco; Pilar 3 de la ABE (¥)

Indice de
referencia (*)

¢) sector de los combustibles f6siles (carbon, petrdleo y gas) [es decir, | RDSF (*)

la empresa obtiene ingresos de la prospeccién, la mineria, la Pilar 3 de la ABE (*
extraccion, la produccion, la transformacion, el almacenamiento, | Indice de
el refinado o la distribucién, incluidos el transporte, el referencia (%)

almacenamiento y la comercializacién, de combustibles fésiles, tal
como se definen en el articulo 2, niimero 62, del Reglamento (UE)
2018/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo), desglosando
los ingresos segtin procedan del carbén, del petréleo o del gas]; o

d) produccién de productos quimicos si la empresa produce RDSF (*)
pesticidas y otros productos agroquimicos. Pilar 3 de la ABE (¥)

La empresa divulgard si estd excluida de algtin indice de referencia de | Pilar 3 de la ABE (*)

la UE que se ajuste al Acuerdo de Parfs, tal como se describe en el Indice de

apartado 177 del anexo II de la presente Recomendacion. referencia (¥)
Gobernanza C9 - Indice de diversidad de género en el 6rgano de gobierno RDSF (*) Indice de

Sila empresa cuenta con un 6rgano de gobierno, divulgara su indice referencia (¥

de diversidad de género.

(")  Este requisito de divulgacién es acorde a los requisitos incluidos en el Reglamento de Ejecucién (UE) 2022/2453 de la Comisién —
plantilla 5: Cartera bancaria — Riesgo fisico ligado al cambio climdtico: Exposiciones sujetas al riesgo fisico.

() Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF), indicador obligatorio n.° 5 del cuadro 1 del anexo I (Proporcién de produccién y consumo
de energfa no renovable»).

()  Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF), indicadores obligatorios n.° 1 y n.° 2 del cuadro 1 del anexo I (<Emisiones de GEI» y <Huella de
carbonoy).

(*)  Reglamento (UE) 2020/1816 sobre los indices de referencia, articulos 5, apartado 1, 6 y 8, apartado 1.

()  Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador obligatorio relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 3 del cuadro I del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles (dIntensidad de GEI de las empresas en las que se invierte»).

(®)  Esta informaci6n estd en consonancia con el articulo 8, apartado 1, del Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 de la Comisién
(Reglamento sobre los indices de referencia de transicion climética).

() Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF) porque procede de a) un indicador adicional relacionado con las principales incidencias
adversas recogidas en el indicador n.° 2 del cuadro II del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 20221288 de la Comision con
respecto a las normas de divulgacion sobre inversiones sostenibles (Emisiones de contaminantes atmosféricos»); b) indicador n.° 8
del cuadro 1 del anexo I (Emisiones al agua»); ¢) indicador n.° 1 del cuadro II del anexo I (<Emisiones de contaminantes
inorganicos»); y d) indicador n.° 3 del cuadro II del anexo I (Emisién de sustancias que agotan la capa de 0zono).

(®)  Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF), indicador obligatorio n.° 7 del cuadro 1 del anexo I («<Actividades que afectan negativamente
zonas sensibles en cuanto a la biodiversidad»).

(’)  Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador obligatorio relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 9 del cuadro I del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles («Ratio de residuos peligrosos y residuos radiactivos»).

(") Esta informaci6n atiende las necesidades de informacion de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues refleja un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 2 del cuadro III del anexo I del Reglamento Delegado conexo con respecto a las normas de divulgacion sobre
inversiones sostenibles («Tasa de accidentes»).
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(") Los administradores de indices de referencia deberdn comunicar los factores ASG de conformidad con el Reglamento (UE)
2020/1816, segiin lo establecido por el indicador «Proporcion media ponderada de accidentes, lesiones y victimas mortales» que
figura en las secciones 1 y 2 del anexo IL.

(") Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF), indicador obligatorio n.° 12 del cuadro I del anexo I (<brecha salarial entre hombres y
mujeres, sin ajustar») y Reglamento (UE) 2020/1816 sobre los indices de referencia, indicador «Brecha salarial de género media
ponderada» en las secciones 1y 2 del anexo IL.

(") Reglamento Delegado (UE) 2020/1816 sobre los indices de referencia, indicador «NGmero de condenas y cantidad de multas por
infringir las leyes anticorrupcion y antisoborno» en las secciones 1y 2 del anexo I1.

(") Reglamento (UE) 2019/2088 (RDSF), indicadores obligatorios n.° 1 y n.° 2 del cuadro I del anexo I (Emisiones de GEl» y «Huella de

carbonoy).

Reglamento (UE) 2020/1816 sobre los indices de referencia, articulos 5, apartado 1, 6 y 8, apartado 1.

(") Los sectores con una alta incidencia en el clima son los enumerados en las secciones de la A ala Hy M de la NACE, tal como se
definen en el anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2023/137 de la Comision.

() Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088 (RDSF), pues se deriva de un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en
el indicador n.° 4 del cuadro II del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comision relativo a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles (dnversiones en empresas sin iniciativas de reduccion de las emisiones de carbono).

(")  Esta informaci6n estd en consonancia con el articulo 6 del Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 de la Comisién (Reglamento
sobre los indices de referencia de transicion climdtica).

(") Esta informaci6n estd en consonancia con el articulo 449 bis del Reglamento (UE) n.° 575/2013; Reglamento de Ejecucion (UE)
2022/2453 de la Comision, plantilla 3: Cartera bancaria — Riesgo de transicién ligado al cambio climdtico: pardmetros de
armonizacion.

(*)  Esta informacion estd en consonancia con el articulo 2, apartado 1, del Reglamento (UE) 2021/1119 del Parlamento Europeo y del
Consejo (Legislacion Europea sobre el Clima); y con el articulo 2 del Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 de la Comision
(Reglamento sobre los indices de referencia de transicion climaética).

(*) Reglamento Delegado (UE) 2020/1816 sobre los indices de referencia, anexo II: Factores ambientales, sociales y de gobernanza
(ASG) que deben tenerse en cuenta por activos subyacentes del indice de referencia.

(*) Pilar 3 de la ABE: ITS — plantilla 5: Cartera bancaria — Riesgo fisico ligado al cambio climdtico: Exposiciones sujetas a riesgo fisico y
pilar 3 de la ABE: ITS — plantilla 2: Cartera bancaria — Riesgo de transicion ligado al cambio climdtico: Préstamos garantizados por
garantias reales consistentes en bienes inmuebles. Eficiencia energética de las garantias reales.

(¥) Esta informacion atiende las necesidades de los administradores de indices de referencia para comunicar los factores ASG de
conformidad con el Reglamento (UE) 2020/1816, segtin lo establecido por el indicador «Exposicién de la cartera de los indices de
referencia a empresas sin politicas de diligencia debida respecto de las cuestiones a que se refieren los convenios fundamentales 1
a 8 de la Organizacion Internacional del Trabajo» que figura en las secciones 1 y 2 del anexo I

(*) Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, ya que se deriva de un indicador obligatorio relacionado con las principales incidencias adversas establecidas en
el indicador n.° 11 del cuadro I del anexo I («Proporcion de inversiones en empresas sin politicas para realizar un seguimiento del
cumplimiento de los principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y de las Lineas Directrices de la OCDE para Empresas
Multinacionales o sin mecanismos de gestion de reclamaciones o quejas para abordar las infracciones de los principios del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas o de las Lineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales»), el indicador n.° 5 del
cuadro III del anexo I («Proporcién de inversiones en empresas sin mecanismo de gestién de reclamaciones o quejas relacionadas
con asuntos laborales») y el indicador n.° 9 del cuadro III del anexo I (<Proporcién de inversiones en entidades sin politica de
derechos humanos») del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién en lo que respecta a las normas de divulgacién
sobre inversiones sostenibles.

(¥) Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador obligatorio y uno adicional relacionados con las principales incidencias adversas
recogidas en el indicador n.° 10 del cuadro I del anexo I 'y en el indicador n.° 14 del cuadro III del anexo I del Reglamento Delegado
(UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de divulgacién sobre inversiones sostenibles («Infracciones de los
principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y de las Lineas Directrices de la OCDE» y «Ntimero de casos detectados de
problemas e incidentes graves de derechos humanos»).

(*)  Esta informacion atiende las necesidades de informacién de los administradores de indices de referencia para divulgar los factores
ASG de conformidad con el Reglamento (UE) 2020/1816 segiin lo establecido por el indicador «Cantidad de componentes del
indice de referencia sujetos a las infracciones sociales (ntimero absoluto y relativo divididos entre todos los componentes del
indice) contempladas en los tratados y convenios internacionales, los principios de las Naciones Unidas y, cuando proceda, las
leyes nacionales» que figura en las secciones 1y 2 del anexo IL

(¥) Esta informacion atiende las necesidades de informacion de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 14 del cuadro I del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles [«Exposicién a armas controvertidas (minas antipersona, municiones en racimo, armas
quimicas y armas bioldgicas)»].

(**) Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 sobre los indices de referencia, articulo 12, apartado 1: «Los administradores de indices de
referencia de la UE armonizados con el Acuerdo de Paris deberdn excluir a las siguientes empresas de dichos indices de referencia:
las empresas que ejerzan actividades relacionadas con armas objeto de controversia»; y Reglamento Delegado (UE) 2020/1816 de
la Comision, sobre los indices de referencia, anexo II: «Porcentaje medio ponderado de los componentes del indice en el sector de
las armas objeto de controversia».

(*) Pilar 3 de la ABE: Plantilla 1: Cartera bancaria — Riesgo de transicién ligado al cambio climdtico: Las empresas fabricantes de
productos del tabaco excluidas de los indices de referencia de la UE armonizados con el Acuerdo de Paris de conformidad con el
articulo 12, apartado 1, letras d) a g), y de conformidad con el articulo 12, apartado 2, del Reglamento sobre los indices de
referencia de transicion climatica.
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() Esta informacion atiende las necesidades de informacién de los administradores de indices de referencia sobre publicacién de
factores ASG sujetos al Reglamento (UE) 2020/1818, de conformidad con el articulo 12, apartado 1, letra b), y el anexo II del
Reglamento Delegado (UE) 2020/1816 sobre indices de referencia: «Porcentaje medio ponderado de los componentes del indice en
el sector del tabaco».

(*") Esta informacion atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 4 del cuadro I del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles (Exposicion frente a empresas activas en el sector de los combustibles f6siles»).

(*) Pilar 3 de la ABE: Plantilla 1: Cartera bancaria — Riesgo de transicion ligado al cambio climdtico: Las empresas extractivas excluidas
de los indices de referencia de la UE armonizados con el Acuerdo de Paris de conformidad con el articulo 12, apartado 1, letras d) a
g), y de conformidad con el articulo 12, apartado 2, del Reglamento sobre los indices de referencia de transicion climética.

(*) Reglamento Delegado (UE) 2020/1818, articulo 12, apartado 1, sobre los indices de referencia.

(*) Esta informaci6n atiende las necesidades de informacién de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.* 9 del cuadro II del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comisién con respecto a las normas de
divulgacion sobre inversiones sostenibles (dnversiones en empresas que producen productos quimicos»).

(*) Pilar 3 de la ABE: Plantilla 1: Cartera bancaria — Riesgo de transicion ligado al cambio climdtico: Las empresas extractivas excluidas
de los indices de referencia de la UE armonizados con el Acuerdo de Paris de conformidad con el articulo 12, apartado 1, letras d) a
g), y de conformidad con el articulo 12, apartado 2, del Reglamento sobre los indices de referencia de transicion climatica.

(*)  Este requisito de divulgacion es acorde a los requisitos establecidos en el Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/2453 de la Comision,
plantilla 1: riesgo de transicién ligado al cambio climético.

(*) Este requisito de divulgacion estd en consonancia con el articulo 12, apartado 1, del Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 de la
Comision (Reglamento sobre los indices de referencia de transicion climdtica).

(**) Esta informaci6n atiende las necesidades de informacion de los participantes en los mercados financieros sujetos al Reglamento
(UE) 2019/2088, pues se deriva de un indicador adicional relacionado con las principales incidencias adversas recogidas en el
indicador n.° 13 del cuadro I del anexo I del Reglamento Delegado (UE) 2022/1288 de la Comision, de 6 de abril de 2022, por el
que se completa el Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a las normas de divulgacion sobre
inversiones sostenibles (<Diversidad de género de la junta directiva»).

(*) Esta informacion atiende las necesidades de informacién de los administradores de indices de referencia para divulgar los factores
ASG con arreglo al Reglamento Delegado (UE) 2020/1816 de la Comision, de 17 de julio de 2020, por el que se completa el
Reglamento (UE) 2016/1011 del Parlamento Europeo y del Consejo, tal como se establece en el indicador «Proporcion media
ponderada de mujeres que forman parte de consejos de administracion, en comparacién con hombres» del anexo II, secciones
1y2.
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ANEXO 11

provision de orientaciones pricticas sobre la aplicacién de la norma voluntaria de presentacién de
informacion sobre sostenibilidad para las pequefias y medianas empresas que figura en el anexo I de
la presente Recomendacién

El presente anexo ofrece orientaciones practicas sobre la aplicacion de la norma voluntaria de presentacion de informacién
sobre sostenibilidad para las pequefias y medianas empresas (Norma Voluntaria para Pymes), establecida en el anexo I de la
presente Recomendacion.

El presente anexo ofrece orientaciones que aclaran la aplicacion de determinados requisitos de comunicacién de
informacion sobre sostenibilidad contenidos en la norma voluntaria de presentacion de informacién sobre sostenibilidad
para las pequefias y medianas empresas. Las empresas y otras partes interesadas también pueden consultar las
orientaciones sobre la aplicacién de las normas europeas de informacion sobre sostenibilidad (NEIS) publicadas por el
Grupo Consultivo Europeo en materia de Informacion Financiera (EFRAG).

Con las orientaciones recogidas en este anexo, la Comisién pretende ayudar a las pequefias y medianas empresas a aplicar
eficazmente los requisitos de comunicacion, asi como garantizar la usabilidad y comparabilidad de la informacién sobre
sostenibilidad presentada. Al proporcionar mayor claridad y seguridad a las empresas, estas orientaciones contribuirdn al
objetivo de la Comisién de simplificar los requisitos de presentacion de informacién sobre sostenibilidad y reducir la carga
administrativa que dicha tarea supone para las empresas.

Las orientaciones contenidas en el presente anexo no amplian ni afiaden en modo alguno contenido a las disposiciones
establecidas en la Recomendacién de la Comisién ni en la norma voluntaria de presentacién de informacién sobre
sostenibilidad para las pequefias y medianas empresas recogida en el anexo I de dicha Recomendacion. Este anexo tiene
por tnico propésito ayudar a las empresas a aplicar en la practica los requisitos de comunicacién pertinentes.

Moédulo bésico: orientaciones

1.  Las orientaciones que figuran en las secciones siguientes tienen por objeto facilitar la aplicacién de los requisitos de
comunicacién de informacion sobre sostenibilidad que figuran en los apartados 21 a 43 del anexo [ de la Recomendacién
de la Comisién sobre una norma voluntaria de presentacién de informacién sobre sostenibilidad para pequefias y
medianas empresas.

2. Las orientaciones que se presentan a continuacién se han concebido como parte de un ecosistema que podria incluir
también el desarrollo de nuevas guias de apoyo por parte del EFRAG, mds herramientas digitales y apoyo a la ejecucion
(actividades de formacion, participacién de partes interesadas) con el fin de facilitar la comprension de algunos de los
elementos técnicos de las orientaciones.

3. Las presentes orientaciones prestan apoyo a las empresas que desean aplicar el médulo bésico.

1.1.  Orientaciones sobre el médulo basico: informacién general

B1 - Base para la elaboracién

4. Para informar sobre su forma juridica de conformidad con la legislacién nacional en el apartado 24, letra e), inciso i),
la empresa podrd elegir entre una de las siguientes estructuras empresariales:

a)  empresa privada de responsabilidad limitada;
b)  empresa individual;

¢)  asociacion;

d)  cooperativa;

€)  otra (se ruega precisar segtin las especificaciones del pais para las personalidades juridicas).

5. Enlo que respecta a la informaci6n sobre los c6digos NACE de la empresa (nomenclatura estadistica de actividades
econémicas de la Union Europea) que deben consignarse en el apartado 24, letra e), inciso ii), estos son
clasificaciones de actividades econémicas utilizadas en la Unién Europea. Proporcionan un marco normalizado para
clasificar las actividades econdmicas por sectores, por lo que aportan comparabilidad y posibilitan un entendimiento
comiin entre los distintos paises de la UE.
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6.  El codigo NACE consta de un niimero formado por entre dos y cinco digitos, en funcién del grado de especificidad
con el que se identifique la actividad econémica. La lista de c6digos NACE puede hallarse en el siguiente documento:
Reglamento (UE) 2023/137.

N. de Identificador Descripcion
nivel

1 Seccién Las secciones se identifican mediante una letra del alfabeto y definen veintitin dmbitos
econdmicos generales, como la agricultura, la industria manufacturera o el comercio.

2 Division La divisi6n se identifica mediante un c6digo numérico de dos digitos e identifica un
sector especifico dentro del dmbito econémico general. Hay un total de ochenta y ocho
divisiones.

3 Grupo El grupo se identifica mediante un cédigo numérico de tres digitos (que incluye los dos
digitos de la division) y define una drea especifica dentro del sector. Hay unos 270
grupos.

4 Clase La clase se identifica mediante un c6digo numérico de cuatro digitos (que incluye los
digitos de la divisién y el grupo) y define una actividad especifica dentro del grupo.
Existen unas 450 clases.

7. Enlo que respecta al nimero de asalariados a que se refiere el apartado 24, letra ), inciso v), el equivalente a jornada

completa (EJC) es el niimero de puestos de trabajo a jornada completa existentes en una empresa. Se calcula
dividiendo las horas de trabajo programadas de un asalariado (total de horas efectivas trabajadas en una
semana) por las horas del empleador correspondientes a una semana de trabajo a jornada completa (total
de horas realizadas por los asalariados a jornada completa). Por ejemplo, un asalariado que trabaja 25 horas a
la semana para una empresa en la que la jornada completa se corresponde con 40 horas semanales, representa
un 0,625 EJC (esto es, 25/40 horas).

8. Los efectivos son el nimero total de personas empleadas por la empresa, ya sea al final del periodo de referencia o en
promedio a lo largo de dicho periodo.

9.  Para informar sobre el pais en el que tienen lugar las operaciones principales y la ubicacién de los activos
significativos en el apartado 24, letra e), incisos vi) y vii), la empresa comunicard esta informacién para cada uno de
sus emplazamientos utilizando el siguiente cuadro:

Coordenadas

Emplazamientos Direccién Cébdigo postal Localidad Pais (geolocalizacién)

Domicilio social (p.
¢.)

Almacén (p. ¢j.)

Instalacion industrial
(p- ¢j.)

10.  Seespera que la geolocalizacion de una empresa sea un valioso punto de datos para las partes interesadas a la hora de
evaluar los riesgos y oportunidades asociados a la pyme, en particular en lo que respecta a las cuestiones de
sostenibilidad de la adaptacidn al cambio climdtico, el agua, los ecosistemas y la biodiversidad.

11.  La geolocalizacion se proporcionard en puntos espaciales cuando se trate de unidades tinicas o mediante poligonos
que definan los limites de un emplazamiento de mayores dimensiones y menos unitario, como una explotacién
agricola, una mina o una instalacién. La empresa también podrd proporcionar una agrupaciéon de puntos para
facilitar la identificacion de la zona de que se trate. Los puntos espaciales se indicardn a modo de coordenadas, con
cinco decimales (p. ej., 0° 00" 0,036'").
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12.  Para presentar informacién sobre la geolocalizacion de los emplazamientos en propiedad, arrendados o gestionados,
la empresa incluird las coordenadas de dichos emplazamientos en el cuadro que figura en el apartado 73. La empresa
podréd utilizar herramientas de cartografia en linea para identificar las coordenadas de los emplazamientos en
propiedad, arrendados o gestionados. También podrd utilizar cualquier herramienta o plataforma informatica
adecuada para delimitar mds en detalle el perimetro o la superficie de emplazamientos de mayores dimensiones.

13.  En relacién con el apartado 25, la certificacién en materia de sostenibilidad puede incluir etiquetas ecoldgicas
registradas de un sistema de etiquetado de la UE, nacional o internacional, correspondientes a la actividad principal
de una pyme. Por ejemplo, la etiqueta ecoldgica de la UE abarca productos especificos, como textiles y calzado,
revestimientos (revestimientos de madera para suelos, etc.), productos de limpieza y para el cuidado personal,
equipos electrénicos o mobiliario. La empresa podrd consultar los grupos de productos y el catdlogo de productos de la
etiqueta ecoldgica de la UE para obtener mds informacién.

B2 - Pricticas, politicas e iniciativas futuras para la transicién hacia una economia mds sostenible

14.  Las empresas podran utilizar la siguiente plantilla para informar sobre los puntos de datos de B2.

;Posee la empresa practicas/politicas/
futuras iniciativas en materia de ¢Estdn a disposicion al
sostenibilidad que aborden alguna de las publico?
siguientes cuestiones de sostenibilidad? [SIINO]
[SIINO]

¢Las politicas tienen metas?
[SI/NO]

Cambio
climatico

Contaminacion

Recursos
hidricos y

marinos

Biodiversidad y
ecosistemas

Economia
circular

Personal propio

Trabajadores en
la cadena de
valor

Colectivos
afectados

Consumidores y
usuarios finales

Conducta
empresarial

15.  Sila empresa es una cooperativa, podrd comunicar:

a) laparticipacion efectiva de los trabajadores, usuarios u otras partes o colectivos interesados en la gobernanza;
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b)  la inversién financiera en el capital o los activos de las entidades de economia social a que se refiere la
Recomendacion del Consejo de 29 de septiembre de 2023 (excluidas las donaciones y las contribuciones); y

¢)  cualquier limitacién a la distribucién de beneficios vinculada a la condicién mutualista o a la naturaleza de las
actividades consistentes en servicios de interés econdmico general.

Orientaciones para el personal propio, los trabajadores de la cadena de valor, los colectivos afectados y los consumidores y usuarios finales

16.  Con el fin de conocer las cuestiones de sostenibilidad relacionadas con los derechos sociales y humanos, véase en el
apéndice B una lista de posibles cuestiones de sostenibilidad. Esta lista puede ayudar a determinar si las politicas,
précticas o iniciativas futuras tienen por objeto abordar las repercusiones negativas sobre los derechos humanos de
manera global o si se limitan a determinados grupos de partes interesadas afectadas (como los trabajadores de fases
anteriores de la cadena de valor). En el marco de esta comunicacion, las empresas también podran comunicar si han
adoptado algtin proceso para gestionar reclamaciones relacionadas con los derechos humanos.

1.2.  Orientaciones sobre el médulo bésico: parimetros medioambientales

B3 - Energiay emisiones de gases de efecto invernadero

Repercusiones en el clima: uso de energia y emisiones de gases de efecto invernadero

17.  Enlos apartados 29 y 30, la empresa informa sobre sus repercusiones en el clima, facilitando para ello informacion
sobre su consumo de energia y sus emisiones de gases de efecto invernadero. Estas orientaciones relativas a la
comunicacién B3 no constituyen un punto de datos adicional a las comunicaciones descritas en los apartados 29
(sobre el consumo de energia) y 30 (sobre las emisiones de gases de efecto invernadero), sino que reiteran un
objetivo general y proporcionan el contexto para la comunicacion de informacion bésica de B3.

Consumo de energia

18.  Las repercusiones de indole climdtica se deben en gran medida al consumo de energia. Por lo tanto, procede
comunicar tanto la cantidad como del tipo de energia —por ejemplo, combustibles fésiles como el carbén, el
petrdleo y el gas frente a las energias renovables — y la combinacion energética consumida. Las comunicaciones
sobre energia pueden consistir en el consumo total de energia desglosado por combustibles fésiles y electricidad.
Podré divulgarse otra informacién desglosada, como el consumo de electricidad comprada o generada a partir de
fuentes renovables. A continuacién se presenta un ejemplo de la informacién solicitada en el apartado 29.

Consumo de energias renovables Consumo de energfas no Consumo de energfa total en 202(x)
(MWh) renovables (MWh) (MWh)
Electricidad 300 186 486
(reflejada en las
facturas de
electricidad)
Combustibles 3 7 10

19.  Sila empresa compra combustibles fsiles (p. €j., gas natural o petréleo) o renovables (p. €j., biocarburantes, como
biodiésel y bioetanol) para generar electricidad, calor o frio para su propio consumo, deberd evitar contabilizarlos
dos veces. Por lo tanto, el contenido energético del combustible adquirido deberd contabilizarse tinicamente como
consumo de combustible, sin volver a contabilizar o reflejar en su divulgacion el consumo de electricidad y calor
que se haya producido a partir de dicho combustible. En el caso de la generacion de electricidad a partir de energias
renovables, como la solar o la eblica —y cuando no sea necesario utilizar combustible—, la empresa contabilizard la
cantidad de electricidad generada y consumida como consumo de electricidad.
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20.

21.

Mix eléctrico

Combustible fosil
9%

Energia edlica
- ‘

Energia nuclear
23%

Energia hidroeléctrica
58%

m Energia hidroeléctrica  w Energianuclear = Energiaedlica  m Combustible fosil

No compensard el consumo de energia con su producciéon de energia, aunque la energia generada en el
emplazamiento se venda a un tercero para su uso. Evitard asimismo el doble computo del consumo de combustible
en la divulgacion del consumo de energia autogenerada. Si la empresa genera electricidad a partir de una fuente de
combustible no renovable o renovable y después consume la electricidad generada, el consumo de energia se
contabilizard una sola vez como consumo de combustible. El porcentaje de consumo de energia renovable puede
calcularse basindose en garantias de origen, certificados de energia renovable o en la composicién de la electricidad
que figure en la factura de electricidad. La factura de electricidad puede indicar las unidades de electricidad
consumidas y especificar el porcentaje de electricidad procedente de fuentes renovables, como en la siguiente figura.

Cuando prepare la informacién sobre el consumo de energia requerida en el apartado 29, la empresa excluird las
materias primas y los combustibles que no se quemen con fines energéticos. Las empresas que consuman
combustible como materia prima podran informar sobre este consumo de forma separada de las comunicaciones
requeridas.

Conversidn entre diferentes unidades de energia

22.

23.

24,

Las empresas deberdn notificar su consumo de energfa como energia final, entendida como la cantidad de energfa
suministrada a la empresa, por ejemplo, los megavatios/hora (MWh) de electricidad adquirida a una instalacién
industrial cercana que suministre vapor utilitario o el gasbleo comprado en gasolineras. La electricidad se refiere
especificamente a la calefaccion, el vapor y la refrigeracion. Los combustibles abarcan todo aquello que se quema,
como el gas, el gas natural, la biomasa, etc.

El apartado 29 establece el MWh como unidad de medida de la energia. En el caso del combustible o la biomasa, es
preciso convertir a MWh los datos expresados en otras unidades, como el contenido energético (k], Btu, etc.), el
volumen (litros, m’, etc.) o la masa (toneladas métricas, toneladas inglesas cortas, etc.).

Para el consumo de combustible medido en unidades de masa (madera, carbon, etc.), la empresa debe:

a)  obtener el poder calorifico neto (kJ/tonelada métrica, TJ/Gg, etc.) del combustible (puede ser un valor tipo
publicado por fuentes fiables, como el IPCC, o puede proporcionarlo el proveedor o calcularse internamente);

b)  convertir el poder calorifico neto a MWh/tonelada, como en el siguiente ejemplo:
1T)=102]=277,78 MWh; 1 Gg = 10°g = 1 000 t
11,9 TJ/Gg = 11,9 * 277,78/1 000 t = 3,31 MWh/tonelada; y

¢)  calcular el contenido energético de la masa, como en el siguiente ejemplo:
1245345t* 3,31 MWh/tonelada =4 117 111 MWh.
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25.  Encel caso de los combustibles liquidos, las empresas deben:

a)  convertir la informacién sobre el volumen en masa, multiplicando para ello el volumen por la densidad del
combustible, como en el siguiente ejemplo:
Gasoleo = 4 456 000 |; Densidad del gaséleo = 0,84 kg/l
4456000 (1) * 0,84 (kg/l) = 3743040 kg =3 743 ¢;
b)  calcular el contenido energético multiplicando la masa por el poder calorifico neto; por ejemplo: 3 743 [t] *
43 [TJ/Gg] = 3 743 t* 43 TJ/(1 000 [t]) = 160,95 [T]]; y
¢)  convertir los T] a MWh; por ejemplo: 1 T] = 10'2] =277 778 MWh
160,95 [T]] = 277,78 [MWh/TJ] * 160,95 [T]] = 44 708 MWh.

Fuente de documentacion:

Datos Fuente de documentacién

CDP CDP Technical Note: Conversion of fuel data to MWh [Nota técnica sobre CDP:
conversion de los datos de combustible a Mwh», documento no disponible en
espafiol].

Emisiones de gases de efecto invernadero

26.  En cuanto a las emisiones brutas de gases de efecto invernadero (GEI) derivadas de las actividades de la empresa, el
requisito del apartado 30 se basa en las definiciones y normas del Protocolo de GEI, la principal norma contable
para las emisiones de gases de efecto invernadero. En el apartado 30, las empresas deben informar sobre sus
emisiones de alcance 1 y 2. Las emisiones de gases de efecto invernadero de alcance 1 abarcan las emisiones directas
procedentes de fuentes propias o controladas. Las emisiones de alcance 2 son emisiones indirectas de gases de efecto
invernadero resultantes de las actividades de la empresa que presenta la informacién (ya que se derivan de la energia
que ha consumido esta), pero que proceden de fuentes que son propiedad o estdn bajo el control de otra empresa. En
las secciones siguientes se ofrecen mds orientaciones sobre cémo calcular las emisiones de alcance 1y 2.

27.  Las emisiones de alcance 1 y 2 podrdn notificarse en el formato siguiente.

Emisiones de GEI en 202(x) (tCO,e)
Alcance 1 45
Alcance 2 6
Total 51

28.  El Protocolo de GEI es una norma internacional empleada para medir, notificar y gestionar las emisiones de GEI
garantizando la uniformidad y transparencia. El estindar corporativo abarca las orientaciones sobre emisiones de
alcance 1, 2 y 3 para empresas y otras organizaciones (ONG, gobiernos, etc.).

29.  Para garantizar una rendicion de cuentas justa de las emisiones de la empresa, el Protocolo de GEI ha establecido una
lista de principios de notificacion:

a)  pertinencia: garantiza que el inventario de GEI refleje las emisiones de gases de efecto invernadero de la
organizacion;

b)  integridad: garantiza que el inventario de GEI tenga en cuenta todas las fuentes y actividades de emision de
gases de efecto invernadero dentro de los limites seleccionados;

¢)  consistencia: garantiza la coherencia de la metodologia utilizada para que sea posible realizar comparaciones a
lo largo del tiempo;

d)  transparencia: consiste en divulgar las hipétesis, referencias y metodologia utilizadas para calcular las
emisiones de gases de efecto invernadero; y

€)  precisién: garantiza que los datos sobre las emisiones de gases de efecto invernadero sean suficientemente
precisos para que los usuarios puedan tomar decisiones.

30. Como alternativa al Protocolo de GEI, las empresas podran recurrir a la norma ISO 14064-1, cuando esta se adapte
mejor a sus necesidades de provision de informacién.
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31.

Al informar sobre las emisiones de GEI, es importante establecer los limites adecuados para garantizar que el
inventario de GEI sea correcto y evitar el doble computo de las emisiones. El Protocolo de GEI define dos tipos
principales de limites: los limites organizacionales u operacionales.

Limite organizacional: el Protocolo de GEI define los limites organizacionales como aquellos que determinan
las operaciones que son propiedad de la empresa que presenta la informacién o estdn bajo su control, en
funcién del enfoque de consolidacién adoptado. Existen dos enfoques para la consolidacién de las emisiones:
el de participacion accionaria y el de control. La empresa elegird el enfoque que refleje sus circunstancias.

El enfoque de la participacion accionaria consiste en contabilizar las emisiones de gases de efecto invernadero
de las operaciones en funcién de la proporcion de acciones que posee la empresa en estas.

Si emplea el enfoque de control, la empresa debe contabilizar las emisiones de gases de efecto invernadero de
aquellas operaciones sobre las que tiene control financiero u operativo. Las empresas que utilicen este enfoque
podrdn basarse en los criterios de control operativo o financiero para consolidar y plasmar sus emisiones en el
informe.

i.  El control financiero se refiere al control que ejerce la empresa sobre la operacién en el plano
econdmico, esto es, su capacidad para dirigir las politicas financieras y operativas que atafien a la
operacién a fin de obtener beneficios econémicos de sus actividades.

ii.  El control operativo es el que la empresa o una de sus filiales tiene sobre la operacién cuando posee
plena autoridad para introducir y aplicar sus politicas operativas en lo que respecta a dicha operacién.

Limite operacional: el Protocolo de GEI define los limites operacionales como aquellos que determinan las
emisiones directas e indirectas asociadas a operaciones que pertenecen a o estdn bajo el control de la empresa
que presenta la informacion. Esta evaluacion permite a la empresa determinar qué operaciones y fuentes
causan emisiones directas (alcance 1) e indirectas (alcance 2 y alcance 3) y decidir qué emisiones indirectas
resultantes de sus operaciones debe incluir.

Las consideraciones relativas a los limites deben seguir los principios detallados anteriormente (consistencia a
lo largo del tiempo, transparencia en su documentacion e integridad) tal como ilustra la imagen que figura a
continuacioén ().

Empresa matriz

| | | |

‘ Empresa A ‘ ‘ Empresa B ‘ [ Empresa C ’ ’ Empresa D ‘
[ [ l [ {
| | i
Flotade Unidadde || Edificio en ‘ Flotade | Febrica Edificio en
barcos generacionde || propiedad/ coches arrendada propiedad/
N energia controlado ! ! controlado
SV R Vo : :

(") Protocolo de gases de efecto invernadero. Estdndar corporativo de contabilidad y reporte del Protocolo de GEI — Edicidn revisada. Instituto de

Recursos Mundiales (WRI) y Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible (WBCSD).
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Identificar fuentes

Seleccionar el método de calculo

Recopilar datos y elegir los factores de emision

Aplicar herramientas de calculo

\4

32.  El Protocolo de GEI también introduce orientaciones, asi como los pasos que deben seguirse para identificar, calcular y
hacer un seguimiento de las emisiones de gases de efecto invernadero, tal como se muestra en la siguiente imagen (3.

33.  Varias iniciativas privadas y putblicas han desarrollado diferentes herramientas para ayudar a las empresas a elaborar
su inventario de emisiones de gases de efecto invernadero y superar las dificultades que entrafia el proceso. El EFRAG
propone en su sitio web varias calculadoras de gases de efecto invernadero.

Orientaciones sobre las emisiones de alcance 1y de alcance 2 basadas en la ubicacion

34. Las emisiones de alcance 1 mds habituales son las de CO, (asi como las de CH, y N,0) asociadas a la quema de
combustibles (en calderas, hornos, vehiculos, etc.) y las emisiones fugitivas liberadas por los aparatos de aire
acondicionado y los procesos industriales.

35.  Las emisiones de alcance 2 basadas en la ubicacion son aquellas procedentes de la electricidad, el calor, el vapor y la
refrigeracién comprados o adquiridos y consumidos por la empresa que presenta la informacion. Reflejan la intensidad
media de las emisiones de las redes en las que se produce el consumo de la energia y utilizan principalmente datos de los
factores de emisién medios de la red. Las fuentes habituales de emisiones de alcance 2 se refieren a cualquier equipo que
consuma electricidad (motores eléctricos, luces, edificios, etc.), calor (calefaccion en procesos industriales, edificios, etc.),
vapor (procesos industriales) y refrigeracion (procesos industriales, edificios, etc.).

36. Laevaluacion de las emisiones de gases de efecto invernadero puede hacerse de varias maneras, a saber, aplicando el
enfoque de célculo, el de medicién o una combinacion de ambos. Habitualmente se utiliza el cdlculo basado en
factores de emision (FE), que pueden incorporar el potencial de calentamiento global (PCG) de los gases de efecto
invernadero. También pueden aplicarse mediciones directas mediante sensores (flujo y concentracién). En el cuadro
que figura a continuacion se resumen los métodos mds comunes.

Método de .
evaluacién de GEI Detalles Datos necesarios

Medicién Multiplicar las cantidades de gas medidas Cantidad directa de gas emitido obtenida de la
directamente por su respectivo potencial de | medicion del gas (flujo, concentracion,
calentamiento global. volumen)

Potencial de calentamiento global de los gases

Célculo Multiplicar los datos de la actividad por el Datos de la actividad

factor de emision que integra el potencial Factores de emision

de calentamiento global

() Protocolo de gases de efecto invernadero. Estdndar corporativo de contabilidad y reporte del Protocolo de GEI — Edicidn revisada. Instituto de
Recursos Mundiales (WRI) y Consejo Empresarial Mundial del Desarrollo Sostenible (WBCSD).
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37.

38.

39.

El cuadro anterior introduce los siguientes términos:

a)  datos de la actividad, que normalmente se corresponden con la cantidad de combustible consumido. Pueden
expresarse en unidades de energia (p. ¢j., MWh), volumen (m’, , etc.) o masa (toneladas, kg, etc.). La empresa
puede acceder a ellos revisando los recibos de compra de combustible o las facturas de servicios:

b) el potencial de calentamiento global, que cuantifica la incidencia en el clima de los gases de efecto invernadero
de que se trate en comparacion con una unidad equivalente de di6xido de carbono; y

¢) los factores de emisién, que cuantifican la cantidad de gases de efecto invernadero emitidos por unidad de
actividad. Los factores de emision suelen tener en cuenta el potencial de calentamiento global del gas de efecto
invernadero, en cuyo caso la empresa no debe tener en cuenta este tltimo.

El siguiente cuadro resume algunas de las fuentes que pueden utilizar las empresas para acceder facilmente tanto a los
factores de emisién como al potencial de calentamiento global. Asimismo, pueden consultar fuentes nacionales
autorizadas que puedan ser mds pertinentes para sus circunstancias.

Factores de emisién ADEME — Base Empreinte®

IPCC — Base de datos de factores de emisién

IPCC — Directrices del IPCC para los inventarios nacionales de gases de efecto invernadero
Asociacion de Entidades Emisoras (AIB) — Residual Mix Grid Emission Factors
[«Factores de emision de la combinacidn residual de la red», documento no disponible en
espafiol |

JRC — Historical GHG emissions factor for electricity consumption [«Histérico de factores
de emisién de GEI para el consumo de electricidad», documento no disponible en espafiol]
AIE — Annual GHG emission factors for World countries from electricity and heat
generation [«Factores anuales de emision de GEI para los paises del mundo procedentes de
la generacion de electricidad y calor», documento no disponible en espafiol] (conjunto de
datos de pago)

Potencial de calentamiento IPCC — Potencial de calentamiento global
global

Las empresas también pueden hallar mds orientaciones y herramientas sobre cémo actuar e informar sobre sus
emisiones de gases de efecto invernadero y sus repercusiones en el clima en el sitio web de SME Climate Hub.

Ejemplo de cdlculo de las emisiones de alcance 1

40.

41.

42.

43.

La empresa A quema fueléleo n.° 4 en una caldera industrial. Para su contabilidad financiera, hace un seguimiento de
sus costes y, para contabilizar los gases de efecto invernadero, realiza un seguimiento de los volimenes (m?), tal
como se reflejan en sus recibos de combustible. A partir de los recibos, determina los volimenes anuales de
fueldleo comprados y realiza un seguimiento del inventario de fuel6leo el primer dia natural del afio. En 2023
adquiri6 100 m’* de fueldleo. Segtin sus registros, el 1 de enero de 2023 tenfa 2,5 m’ en sus depdsitos y el
1 de enero de 2024 tenfa 1 m’. Asi pues, determina (basindose en la compra y la comprobacién del inventario) que
en 2023 consumié 101,5 m? de fueldleo.

Utilizando la lista de factores de emisién del IPCC (cuadro 2.3, pagina 2.18), calcula que su factor de emision es una
mezcla al 50 % de gaséleo y aceite residual de 75,75 t CO,/T]. Basandose en estadisticas publicadas sobre energia,
determina que el poder calorifico neto del combustible es de 0,03921 TJ/m’. Partiendo de que el potencial de
calentamiento global del CO, es uno, sus emisiones de CO, para esta fuente especifica de emisiones de alcance 1 es:

101,5 m® * 0,03921 TJ/m* * 75,75 t CO,/T] * 1 = 301,5 t CO,

En aras de la exhaustividad de este ejemplo, también se han calculado las emisiones de CH, y N,O. La comprobacién
de la lista de factores de emisién del IPCC muestra que son, respectivamente, 3 kg de CH,/T] y 0,6 kg de N,O/T]J,
siendo las emisiones, por tanto:

Emisiones de CH, = 101,5 m* * 0,03921 TJJm’ * 3 kg CO,/T] * 29,8 = 0,36 tCO,e
Emisiones de N,O = 101,5 m* * 0,03921 TJ/m’ * 0,6 kg CO,/TJ * 273 = 0,65 tCO,e

Como se ha indicado, las emisiones de CH, y N,O afiaden aproximadamente 1 tCO,e al valor de CO, de 301,5 tCO,,
lo que representa alrededor del 0,3 % del total. Ello bien podria considerarse un error aceptable en los datos
comunicados, por lo que podria no haberse calculado ni notificado. El potencial de calentamiento global de CH, y
N,O se ha extraido del Sexto Informe de Evaluacion del IPCC, capitulo 7SM.
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Ejemplo de cdlculo de las emisiones de alcance 2

44. La empresa A ocupa un edificio de oficinas de 2000 m? en Paris, donde paga la electricidad consumida para la
calefaccion y refrigeracion centrales, la iluminacidn, los ordenadores y otros aparatos eléctricos. Basandose en sus
facturas de servicios, la empresa calcula que el edificio consumié 282 MWh de electricidad en 2022. Utilizando un
factor de emisién de 73 g CO,eq/kWh correspondiente a Francia en 2022, estima que sus emisiones de alcance 2
derivadas de su consumo de electricidad en el edificio son:

CO,eq

Emisionesgpi = 282 000 [kWh]*73 [ngh } =20.6 t CO29¢q

45.  Las empresas también pueden facilitar sus cifras de emisiones de alcance 2 basadas en el mercado. Los factores de
emision para las emisiones de alcance 2 basadas en el mercado reflejan los acuerdos contractuales de la empresa
con sus proveedores de energia. Los factores de emisién basados en el mercado pueden facilitarlos los proveedores
de electricidad o calor de la empresa, que puede a su vez confirmarlos con su propia adquisicién de certificados de
atribucién de energfa o contratos de compra de electricidad (CCE), o basindose en el uso de factores de emision de la
combinacion residual (AIB, 2024).

B4 - Contaminacién de la atmosfera, del agua y del suelo

Orientaciones para determinar qué empresas deben informar sobre la contaminacidn y sobre qué contaminantes deben informar.

46. El apartado 32 establece que la empresa divulgard los contaminantes que emita a la atmoésfera, al agua y al suelo
como resultado de sus propias operaciones cuando la legislacién ya exija que dicha informaci6n se comunique a las
autoridades competentes o se divulgue mediante un sistema de gestion medioambiental. Por consiguiente, la
empresa deberd determinar en primer lugar si ya comunica dicha informacién, ya sea voluntariamente o en
cumplimiento de un requisito legal. Si ya informa sobre las emisiones de contaminantes (o estd legalmente obligada
a hacerlo), la empresa facilitara informacion adicional sobre dichas emisiones de conformidad con los requisitos del
apartado 32. Sin embargo, si la empresa atin no ha comunicado dicha informacién (y no esté legalmente obligada a
hacerlo), solo tiene que indicar tal circunstancia.

47. En general, se espera que este requisito se aplique a las empresas operadoras de instalaciones industriales o
explotaciones ganaderas intensivas contempladas por la Directiva sobre emisiones industriales y emisiones
derivadas de la cria de ganado [DEI 2.0 — Directiva (UE) 2024/1785], por la que se modifica la Directiva sobre las
emisiones industriales (Directiva 2010/75/UE). La DEI 2.0 se aplica a unas 75 000 instalaciones de Europa que
llevan a cabo actividades como la quema de combustibles en calderas con una potencia nominal de mds de 50 MW,
la fundicién de metal en instalaciones metaltirgicas, la transformacion de metales no ferrosos, la produccion de cal, la
fabricacién de productos cerdmicos mediante horneado, la elaboracién de productos fitosanitarios o biocidas, la cria
de toda mezcla de cerdos o aves de corral que represente 380 UGM o mads, el curtido de cueros, mataderos, etc. En
estos casos, las instalaciones ya estdn obligadas a informar a las autoridades competentes de sus emisiones
contaminantes a la atmdsfera, el agua y el suelo, y los datos estdn disponibles ptiblicamente en el Reglamento sobre
el Portal de Emisiones Industriales (Reglamento 2024/1244/UE) que sustituye al registro europeo de emisiones y
transferencias de contaminantes (PRTR europeo — Reglamento 166/2006/CE). Con arreglo al PRTR europeo, las
empresas que realizan su actividad en mds de una instalacion no tienen la obligacién de informar sobre sus
emisiones consolidadas para el conjunto de la empresa, solo a nivel de instalacién. La presente norma exige
comunicar la cantidad total de contaminantes de todas las instalaciones. Del mismo modo, las empresas que poseen
una instalacién, pero que no la explotan, no estan obligadas a informar en virtud del PRTR europeo, pero se espera
que reflejen en su informe de sostenibilidad las emisiones de las instalaciones de su propiedad.

48. Lo mismo se aplica cuando se ha determinado que una empresa tiene que supervisar e informar sobre los
contaminantes enumerados en el PRTR europeo en el marco de un sistema de gestiéon medioambiental como, por
ejemplo, un sistema de gestién y auditorfa medioambientales (EMAS) o la certificaciéon ISO 14001. Estos son, en
principio, aspectos pertinentes que la empresa debe incluir en su informe de sostenibilidad.

49.  Si una empresa solo posee o utiliza en su actividad una instalacién y ya publica sus datos sobre contaminacién,
podré hacer referencia al documento en el que se facilite dicha informacién en lugar de notificarla de nuevo. Del
mismo modo, si la empresa publica un informe a escala de la organizacién, como, por ejemplo, un informe del
EMAS que incorpore datos sobre contaminacién, podrd incluir una referencia al mismo en su informe de
sostenibilidad.
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50.

51.

52.

53.

54.

55.

Para comunicar informacion sobre contaminantes en el informe de sostenibilidad, la empresa debera indicar el tipo
de material contaminante que se notifica junto con la cantidad emitida a la atmésfera, al agua y al suelo en una
unidad de masa adecuada (p. ¢j., t o kg).

A continuacién se ofrece un ejemplo de presentacion de informacion de las emisiones de una empresa a la atmosfera,
al agua y al suelo, desglosada por tipo de contaminante.

Contaminante Emisiones (kg) Medio al que se emiten (aire, agua, suelo)

p. ¢j. cadmio y sus compuestos 10 Agua

Tipo de contaminante 2

Tipo de contaminante 3

En cuanto a los tipos de contaminantes que deben tenerse en cuenta al consignar la informacién del apartado 32, la
empresa podra hacer referencia a los siguientes contaminantes principales que actualmente estdn contemplados en la
legislacion de la UE. No obstante, cada empresa tendrd en cuenta los contaminantes especificos contemplados por la
legislacion de sus respectivas jurisdicciones.

Ejemplos de los principales contaminantes de la atmosfera [Directiva (UE) 2024/299; Reglamento (UE) 2024/1244;
Air pollution from key sectors [«Contaminacién atmosférica procedente de sectores clave», pagina no disponible en
espafol], CE, 2024; Sources and emissions of air pollutants in Europe [«Fuentes y emisiones de contaminantes
atmosféricos en Europa», pdgina no disponible en espariol], Agencia Europea de Medio Ambiente, 2022]: 6xidos de
azufre (SOx/SO2, p. ¢j., procedentes de la generacién de energia y la calefaccion en procesos de fabricacién), 6xidos
de nitrégeno (NOx/NO2, p. ¢j., del transporte), compuestos orgdnicos voldtiles no metdnicos (COVNM, p. ¢j.,
procedentes de actividades agricolas), monéxido de carbono (CO, p. €j., de la combustién de combustibles fésiles),
amoniaco (NH3, p. €j., aplicacién y almacenamiento de estiércol), particulas en suspensiéon (PM10, p. ej.,
procedentes de la combustién en procesos de fabricacion, el transporte y las actividades agricolas), metales pesados
(Cd, Hg, Pb, As, Cr, Cu, Ni, Zn), contaminantes orgdnicos persistentes (COP, total de HAP, HCB, PCB, dioxinas|
furanos), sustancias que agotan la capa de ozono (SAO, clorofluorocarburos o CFC, hidroclorofluorocarburos o
HCFC, halones), carbono negro (p. €j., procedente del consumo de energfa), etc.

Las principales fuentes de emisiones de contaminantes atmosféricos en el sector privado (que también ejercen un alto
impacto en toda la cadena de valor) incluyen: a) la generacion de electricidad a partir de la combustién de combustibles
f6siles o biomasa (que puede realizarse externamente, distribuirse a través de una red nacional y después consumirse en
las distintas actividades de la cadena de valor); b) la combustion estacionaria directa de combustibles f6siles o de biomasa
en el marco de las actividades o procesos industriales de una empresa, o asociada al funcionamiento de maquinaria
estacionaria u otras actividades que requieran la combustiéon de combustible; ¢) transporte (de mercancias, por carretera,
ferrocarril, maritimo y aéreo, vehiculos todoterreno como los utilizados en la agricultura o la construccién); d) procesos
industriales (todas las demds emisiones que no se derivan de la combustién de combustible y que se producen durante
los procesos industriales); e) actividades agricolas (gestion de ganado y del estiéreol, produccion de cultivos, como la
quema de residuos de cultivos, la aplicacién de estiéreol y fertilizantes); f) eliminacién de residuos (p. ej. depésito en
vertederos, incineracién, combustién al aire libre o compostaje).

A continuacién se presenta un ejemplo de metodologia sencilla para elaborar el inventario de emisiones de
contaminantes atmosféricos de una empresa y calcular las emisiones de cada uno de ellos. Esta metodologia consta
de los siguientes pasos: excluyendo el inventario de la cadena de valor con arreglo a la Norma Voluntaria para
Pymes, la informacién requerida por este requisito de comunicacién debe transmitirse a nivel de la empresa que
presenta la informacion: 1) identificacion de las fuentes de emisién dentro de la cadena de valor, 2) identificacién de
metodologias para cuantificar las emisiones, 3) recogida de datos de la actividad, 4) identificacién de los factores de
emision y 5) cuantificacién de las emisiones. La guia ofrece una correlacién de las fuentes de contaminacion y las
metodologias de célculo de la informacion sobre las emisiones procedentes de los principales contaminantes
atmosféricos (véase el siguiente cuadro). (%)

Metodologfa para cuantificar las emisiones

Fuentes de contaminacién - . .
(Seccidn de las orientaciones)

Electricidad Seccién 4.1

Quema de combustibles Seccién 4.2

() SEl'y CCAC (2022). A Practical Guide for Business Air Pollutant Emission Assessment [«Guia prictica para la evaluacion de las emisiones de

contaminantes atmosféricos de las empresas», documento no disponible en espariol]. Instituto de Medio Ambiente de Estocolmo (SEI) y
Coalicién por el Clima y el Aire Limpio (CCAC).
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o Metodologia para cuantificar las emisiones
Fuentes de contaminacién . . .
(Seccion de las orientaciones)
Transporte Seccién 4.3
Procesos industriales Seccién 4.4
Agricultura Seccion 4.5
Residuos Seccion 4.6

56. A continuacion se describe un ejemplo de célculo de las emisiones de contaminantes a la atmdsfera mediante el
método para la fabricacién descrito anteriormente. En el ejemplo, Mp es la cantidad de material M utilizado en (o
producido por) la cadena de valor de una empresa mediante un proceso p (toneladas, litros); FEk,p es el factor de
emision del contaminante k para el proceso p (g unidad de produccion™); Emk,p son las emisiones del contaminante
especifico k para el proceso p (g).

Emk,p = Mp * FEk,p

57.  Por ejemplo, un fabricante mediano de chocolate que produzca 1 750 toneladas de chocolate en 2022 aplicaria el
factor de emision por defecto de 2 para calcular sus emisiones de COVNM, lo que darfa lugar al siguiente célculo:

1 750 toneladas de chocolate * 2 (factor de emision de COVNM) = 3 500 toneladas de emisiones de COVNM.

58.  Eltransporte puede ser otra fuente importante de contaminacion atmosférica dentro de las propias operaciones de la
empresa y a nivel de cadena de valor. En este caso, para estimar las emisiones de un determinado contaminante
procedentes del transporte por carretera, por ejemplo, la empresa deberd utilizar la siguiente férmula, donde CCv,f
es el consumo de combustible del tipo de vehiculo v que utiliza combustible f (kg); FEk,v,f es el factor de emisién del
contaminante k para el tipo de vehiculo v y el combustible f (g del vehiculo km-1); Emk,v,f representa las emisiones
del contaminante especifico k para el tipo de vehiculo v y el combustible f (g).

Emy ¢ = CCof * FEy ¢

59.  Por ejemplo, un vehiculo comercial ligero de gaséleo que recorrié un total de 2 800 km en 2022 produjo la siguiente
cantidad de emisiones de PM10 (factor de emision de PM10 de 1,52 g/kg):

2800 km * 1,52 = 4 256 gramos de emisiones de PM,.

60. La combustion de combustibles es una fuente critica adicional de emisiones a la atmésfera. A continuacién, se
presenta un ejemplo de férmula, donde CCn es el combustible n consumido en la categoria de fuente (Gj); FEk es el
factor de emision de este contaminante k (g/Gj); y Emk son las emisiones del contaminante especifico k (g).

Emk = CCn * FEkr

61. Por ejemplo, una empresa que consumiera 3 000 000 gramos de combustible en 2020 tendrd un factor de emisiéon
de 0,67 para el SO,, lo que dard como resultado:

3000000 * 0,67 = 2010 000 gramos de emisiones de SO, derivados de la combustién de combustible en 2020.

62. Ejemplos de los principales contaminantes del agua [Reglamento (UE) 2024/1244; Directiva 2000/60/CE;
Directiva 2006/118/CE; Directiva 91/676/CEE; Directiva 2010/75/UE; y Directiva 2024/1785 por la que se
modifica; Industrial pollutant releases to water in Europe [«Emisiones de contaminantes industriales al agua en Europa,
documento no disponible en espafiol], Agencia Europea de Medio Ambiente (AEMA), 2024]: nitrégeno (N), fosforo
(P), metales pesados (Cd, Hg, Pb, As, Cr, Cu, Ni, Zn), COP y pesticidas, BTEX (benceno, tolueno, etilbenceno, xilenos)
y otros compuestos organicos volatiles (COV), sustancias que ejercen una influencia desfavorable sobre el balance de
oxigeno (computables mediante pardmetros tales como DBO, DQO, etc.), carbono organico total (COT), etc.
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

Las actividades agricolas pueden generar emisiones de pesticidas y nutrientes (como N y P) (Main sources of water pollution,
[«Principales fuentes de contaminacién del agua», documento no disponible en espafiol], AEMA, 2023; Introduction to
Freshwater Quality Monitoring and Assessment — Technical Guidance Document, [Introduccién al seguimiento y la evaluacién
de la calidad del agua dulce — Documento de orientacién técnica», documento no disponible en espafiol], Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente, 2023) (como la aplicacién de estiércol o de abonos inorganicos). Las
concentraciones de metales pesados pueden deberse a vertidos de minas y aguas residuales. El COT es un indicador
genérico de la contaminacién del agua con materia orgédnica que indica la presencia de material vivo en las aguas
residuales y también en las aguas superficiales y subterraneas (niveles habituales de concentracion inferiores a 10 mgl*
y 2 mgl", respectivamente). La DQO indica ampliamente la presencia de efluentes industriales o aguas residuales, con
valores normalmente inferiores a 20 mgl’ en aguas no contaminadas y de hasta 60 000 mgl" en aguas residuales
industriales. La DBO se utiliza normalmente para determinar la contaminacién por materia orgdnica en las aguas
superficiales, asi como para determinar la eficiencia del tratamiento de las aguas residuales, y suele presentar valores de
alrededor de 2 mgl" en las aguas no contaminadas y de 10 mgl" y superiores en las aguas contaminadas. Las emisiones
de COV pueden deberse a vertidos al agua.

En cuanto a la metodologfa utilizada para medir las emisiones al agua, la AEMA (Calculating emissions to water — a
simplified method [«Cdlculo de las emisiones al agua: un método simplificado», documento no disponible en espafiol],
informe 3/2022 del ETC/ICM) recomienda una técnica de estimacion sencilla similar a la antes citada para los
contaminantes atmosféricos. En la férmula que figura a continuacién, TAa es la tasa de actividad de la actividad a
(debe elegirse en funcién de la actividad o el proceso especificos; véase, por ejemplo, Mp en el célculo de las
emisiones a la atmosfera recogido mds arriba); FEp,a es el factor de emisién del contaminante p para la actividad a; y
Emisionesp,a son las emisiones del contaminante especifico p para la actividad a.

Emisiones, , = TA, * FE, ,

Ejemplos de los principales contaminantes del suelo [Reglamento (UE) 2024/1244; Directiva 86/278/CEE]: N, P,
metales pesados (p. ¢j., aplicacion al suelo de lodos de depuradora), BTEX y otros COV, COP y pesticidas.

En general, las fuentes de contaminacion del suelo del sector privado son principalmente los productos o subproductos de
procesos industriales (fabricacién de productos quimicos produccién de energfa, industria textil), vertidos accidentales de
productos derivados del petréleo, actividades ganaderas y agricolas (como el riego con aguas residuales no tratadas o la
cria de aves de corral), produccién y tratamiento de aguas residuales, produccién y transformacion de metales y
minerales, y transporte (Evaluacion mundial de la contaminacién del suelo: informe, FAO, 2021).

Se han elaborado varios manuales nacionales para ayudar a las empresas a calcular sus emisiones a la atmésfera, al
agua y al suelo. Por ejemplo, en Australia (Emission Estimation Technique Manual for Soft Drink Manufacture [«Manual
de técnicas de célculo de emisiones para la industria de los refrescos», documento no disponible en espafiol],
National Pollution Inventory) y Sudéfrica (A Guide to Reporting and Estimating Emissions for the IPWIS [«Guia sobre
notificacién y célculo de emisiones para el sistema integrado de informacién sobre contaminantes y residuos
IPWIS», documento no disponible en espafiol]), se ofrecen a las empresas varias opciones de estimacion para que
elijan la mas oportuna en funcién de sus posibilidades: medicion directa (toma de muestras, sistema de seguimiento
continuo), equilibrio de masas, célculos técnicos, factores de emision (con la misma férmula descrita més arriba para
las emisiones al aire y al agua), etc. El método general para calcular estas emisiones es el siguiente: 1) identificar las
fuentes de emisién dentro de la instalaciéon (combustion, fabricacién, evaporacién de disolventes, almacenamiento,
emisiones fugitivas); 2) hacer un inventario de la informacién disponible; 3) identificar el métodos de calculo de
entre los de la lista que resulta mds adecuado para el proceso especifico objeto de evaluacién, la informaciéon
disponible y las herramientas de medicién que pueden adquirirse para obtener los datos necesarios; 4) recopilar los
datos necesarios para cada método; y 5) calcular las emisiones. Los manuales ofrecen varias férmulas y ejemplos
para cada método de célculo de las emisiones.

Puede consultarse una lista de factores de emisién de contaminantes atmosféricos en la pagina web especifica de la
Agencia Europea de Medio Ambiente. Aunque los factores de emision se utilizan con mayor frecuencia para la
contaminaci6én atmosférica, la Organizacién Mundial de la Salud ha publicado algunos factores para el vertido a las
aguas superficiales y la eliminacion por esparcimiento para procesos especificos. Pueden consultarse factores de
emisién adicionales para COP en la pagina web Toolkit for Identification and Quantification of Releases of Dioxins, Furans
and Other Unintentional POPs [«Conjunto de herramientas para la identificacién y cuantificacion de las emisiones de
dioxinas, furanos y otros COP no intencionados», documento no disponible en espafiol].

Cabe sefialar que los requisitos del apartado 32 solo son aplicables a las pymes que ejercen su actividad en sectores
especificos. Las empresas que participan en la prestacion de servicios (como las que operan en instalaciones de
trabajo cooperativo o compartidas o a distancia), por ejemplo, no suelen estar incluidas en el dmbito de aplicaciéon
de esta comunicacion. En cambio, las empresas que llevan a cabo actividades de produccién (p. €j., de productos
quimicos) suelen tener incidencias en términos de contaminacién y, por lo tanto, se espera que proporcionen
informacién en esta comunicacién. El cuadro que figura a continuacién (adaptado de la Guia del usuario del EMAS)
ofrece ejemplos de incidencias por sectores, incluidos los servicios de oficina, para los que los aspectos relacionados
con la contaminacién pueden no ser significativos.
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B5 -

Actividad Aspecto medioambiental Incidencias medioambientales
Transporte aceites de mdquinas consumidos, consumo de contaminacién del suelo, del
combustible agua, atmosférica
emisiones de los vehiculos efecto invernadero, ruido
abrasion de los neumaticos (polvo fino)
Construccion consumo de materias primas (recursos) principales disponibilidad de materias primas

emisiones atmosféricas, ruido, vibraciones, etc. De la
magquinaria de construccion
consumo de suelo

contaminacién  acustica, del
suelo, del agua, atmosférica
destruccion de la cubierta vegetal
pérdida de biodiversidad

Servicios de oficina

consumo de materiales, por ejemplo, papel, téner
consumo de electricidad (causante de emisiones de
CO, indirectas)

generacion de residuos municipales
mezclados
efecto invernadero

Industria quimica

consumo de materias primas (recursos) principales
aguas residuales

emisiones de compuestos orgdnicos voldtiles
emisiones de sustancias que agotan la capa de ozono

disponibilidad de materias primas
contaminacién del agua

ozono fotoquimico

destruccion de la capa de ozono

Biodiversidad

Orientaciones sobre la identificacion de emplazamientos situados en zonas sensibles en cuanto a la biodiversidad o cerca de ellas

70.

71.

72.

73.

En virtud del apartado 33, la empresa debe informar sobre los emplazamientos en los que ejerce su actividad que
estén situados en zonas sensibles en cuanto a la biodiversidad o cerca de ellas. Las zonas sensibles en cuanto a la
biodiversidad se definen como tal en virtud de una normativa especial de proteccién de la naturaleza a escala
europea o internacional. Se trata de zonas pertenecientes a la red de espacios protegidos Natura 2000, lugares
declarados Patrimonio Mundial de la Unesco y Areas Clave para la Biodiversidad, asi como otras zonas protegidas
declaradas objeto de proteccién especial por las autoridades (como zonas forestales protegidas o zonas situadas en
demarcaciones hidrograficas).

Para identificar las zonas protegidas y las zonas sensibles en cuanto a la biodiversidad, 1a empresa puede consultar
bases de datos como la Base de Datos Mundial de Zonas Protegidas (WDPA) (una base de datos mundial para la
identificacion de zonas protegidas marinas y terrestres), la Base de Datos Mundial sobre Areas Clave para la
Biodiversidad y la Lista Roja de Especies Amenazadas de la UICN. La empresa también podra utilizar herramientas como
la herramienta integrada de evaluacién de la biodiversidad (IBAT).

En el contexto de B5 — Biodiversidad, cerca se entiende como una zona que se solapa (parcialmente) o es adyacente a
una zona sensible en cuanto a la biodiversidad.

El siguiente cuadro muestra cémo presentar informacion sobre emplazamientos situados en zonas sensibles en
cuanto a la biodiversidad o cerca de ellas.

Especificacion
L Area Zona sensible en cuanto a la (situado en o cerca de zonas
Ubicacién ] S )
(hectareas) biodiversidad sensibles en cuanto a la

biodiversidad)

Pais:
denominacion del
emplazamiento 1

Pais:
denominacion del
emplazamiento 2

Pais:
denominacién del
emplazamiento 3
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Orientaciones sobre como calcular y notificar el uso de la tierra

74.

75.

76.

Por zona sellada se entiende una zona en la que se ha cubierto el suelo original (por ejemplo, con carreteras,
edificios, aparcamientos), lo que lo hace impermeable y tiene incidencias en el medio ambiente.

Una zona verde o zona orientada segiin la naturaleza es una zona destinada principalmente a preservar o
restablecer la naturaleza. Las zonas casi naturales o verdes pueden estar situadas dentro del emplazamiento de la
organizacion y pueden constar de tejados, fachadas, sistemas de drenaje de agua u otras caracteristicas disefiadas,
adaptadas o gestionadas para promover la biodiversidad. Las zonas casi naturales también pueden estar situadas
fuera del emplazamiento de la organizacién si son propiedad de la organizacién o estdn gestionadas por esta y
sirven principalmente para promover la biodiversidad.

El siguiente cuadro muestra cémo presentar la informacién sobre uso de la tierra (EMAS, 2023).

Tipo de uso de la Area
tierra (hectdreas o m?)

Superficie sellada
total

Superficie total en
el emplazamiento
orientada segun la
naturaleza

Superficie total
fuera del
emplazamiento
orientada seguin la
naturaleza

Uso total de la
tierra

B6 - Agua

Orientaciones sobre como calcular e informar sobre las extracciones de agua y el consumo de agua

77.

78.

79.

Extraccion de agua se refiere a la cantidad de agua que una empresa extrac e introduce en sus limites
organizacionales de cualquier fuente durante el periodo de referencia. En la préctica, para la mayoria de las
empresas, se trata de la cantidad de agua extraida de la red puablica de suministro de agua, tal como se indica en las
facturas de servicios publicos. No obstante, en aquellos casos en que proceda, la extraccion de agua también se
refiere a las cantidades de agua tomada de otras fuentes, como las aguas subterrdneas de pozos propios, el agua
extraida de rios o lagos o el agua recibida de otras empresas. En el caso especifico de las empresas que realizan su
actividad en el sector agricola, la extraccion de agua incluird el agua de lluvia si la empresa la recoge directamente y
la almacena.

Los datos de extraccion de agua pueden obtenerse a partir de mediciones con caudalimetros o facturas de agua; En la
préctica, para la mayoria de las empresas, la extraccion de agua es la cantidad de agua que obtienen de la red publica
de suministro de agua, tal como se indica en las facturas de servicios ptiblicos. En los casos en que las mediciones
directas no sean viables o se consideren insuficientes y, por tanto, deban complementarse, los datos sobre la
extraccion de agua pueden estimarse utilizando, por ejemplo, modelos de célculo y normas industriales.

Asi, en el caso de una oficina compartida o un espacio de trabajo cooperativo, un posible método para calcular la
extraccion de agua consiste en obtener el dato de agua total extraida en el edificio de la factura de agua. Para
calcular la extraccién de agua por asalariado, puede emplearse la siguiente ecuacion:

Extraccion de agua diaria por empleado (L) = extraccion anual de agua (L) [ (n.° de empleados en todo el edificio compartido

x 1n.° de dias laborables).

A continuacién la empresa puede multiplicar la extraccion de agua por asalariado por el nimero de asalariados y los
dias que trabajaron en el afio de referencia para obtener la cifra final requerida en el punto de datos.
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Para aplicar la férmula propuesta a un ejemplo numérico, supongamos que la extraccién de agua anual que figura en
la factura de agua de un espacio de trabajo cooperativo es de 1296 m’ (lo que equivale a 1296 000 l). En este
espacio de trabajo cooperativo trabajan 100 asalariados de diferentes empresas durante 240 dias al afio. La
estimacién del promedio de dias trabajados puede basarse, por ejemplo, en estadisticas nacionales. La extraccion de
agua anual por asalariado serfa en este caso:

extraccion de agua diaria por asalariado =1 296 000 L/(100 x 240) = 54 L

80. Suponiendo que los asalariados de la empresa que presenta la informacién son 25 y que utilizan el espacio de
trabajo cooperativo durante 220 dias al aflo, la extraccion de agua anual de la empresa en el espacio de trabajo
cooperativo se corresponderia con el agua extraida por asalariado multiplicada por el nimero de asalariados y los
dias trabajados: 54 L x 25 x 220 = 297 000 L (que equivalen a 297 m’).

81.  Este cdlculo puede ser de utilidad si se tiene acceso a la factura de agua del edificio compartido. Este sencillo método
de célculo tiene algunas limitaciones, ya que no contempla, por ejemplo, las diferencias en el uso en las distintas
partes del edificio (por ejemplo, un edificio de siete plantas podria tener seis plantas dedicadas a oficinas y una
planta con un comedor o un restaurante), limitacion esta que se puede evitar si se dispone de datos adicionales que
permitan afinar el calculo bésico facilitado a modo de ejemplo.

82.  Una posible forma de obtener datos sobre la extraccién de agua en el caso de oficinas compartidas cuando no es
posible acceder a la factura del agua consiste en realizar el cdlculo basdndose en los caudales de la instalacién y los
datos de ocupacién como datos principales. Una posible formula podria ser:

Extraccién total de agua = ¥ (caudal x niimero de usos por dia x niimero de dias al afio x ocupacion)
donde:

a)  los caudales totales o de cada aparato pueden extraerse de la documentaci6n del proyecto o de las etiquetas de
los aparatos, por ejemplo, o calcularse a partir de datos ptiblicos de promedios, si no se puede obtener
informacién mds precisa;

b) el nlimero de usos diarios puede estimarse con arreglo a promedios de acceso ptiblico;
¢) el «ntimero de dias» es el niimero de dias al afio que estd operativa la empresa que proporciona la informacion;

d)  «ocupacién» se refiere al nimero de asalariados de la empresa que utilizan la oficina; suele calcularse como
equivalentes a jornada completa (EJC); y

e)  elsigno X indica que los cdlculos de cada aparato deben sumarse para obtener la extraccion total de agua de la
empresa que lleva a cabo su actividad en una oficina compartida.

83.  Para informar sobre la extraccion de agua, las empresas que realizan su actividad en oficinas compartidas pueden
recurrir ademds al Indicador 3.1 de Level(s): Consumo de agua en la fase de uso, del JRC, asi como a documentos
relacionados y hojas de cdlculo (véase PG Section Documents | Product Bureau (europa.eu), informacién no disponible
en espafiol). Ademds, la empresa podria consultar el documento de referencia sectorial del EMAS para el sector de la
administracién piblica y el documento de referencia sectorial del EMAS para el sector de la construccién, asi como sistemas
de clasificacion y certificaciones similares cuyas metodologias pueden proporcionar indicaciones utiles para afinar
el calculo sobre la extraccion de agua en oficinas y espacios compartidos.

84. Los ejemplos facilitados sobre obtencion de datos de extraccion de agua en oficinas compartidas pueden
extrapolarse y aplicarse a empresas de diferentes sectores si se realizan los ajustes oportunos para adaptarlos a la
situacion sectorial y especifica de la empresa. Pueden consultarse EMAS «easy» para pequefias y medianas empresas y los
documentos de referencia sectorial (DRS) del EMAS en lo que respecta a las pymes y la metodologia e indicadores sobre
extraccién de agua para cada sector, asi como las normas y los indices de referencia industriales.

85.  El consumo de agua es la cantidad de agua introducida en los limites de la empresa que no se vierte ni estd previsto
verter de nuevo al medio acudtico o a un tercero. Normalmente se trata de agua evaporada (p. €j., en procesos de
energia térmica como el secado o la produccién de energia), agua integrada en productos (como en la produccién
de alimentos) o0 agua de riego utilizada en la agricultura o en las instalaciones de empresas de suministro de agua.
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86.  Por vertido de agua debe entenderse, por ejemplo, la cantidad de agua transferida directamente a las masas de agua
receptoras, como lagos o rios, al alcantarillado ptiblico o a otras empresas para su uso en cascada. Puede
considerarse la salida de agua de la empresa.

87.  Porlo tanto, el consumo de agua puede calcularse como sigue:

Consumo de agua = entradas de agua - salidas de agua

Es decir:

Consumo de agua = (extraccion de agua) - vertidos de agua.

En el caso de las empresas que inicamente extraen agua de la red publica de aguas y la vierten al alcantarillado, el consumo
de agua se aproximara a cero y, por lo tanto, podrd omitirse en el informe.

En términos mds generales, la aplicabilidad del requisito de comunicacion sobre el consumo de agua se refiere a la
informaci6n ya solicitada por ley, ya transmitida, y/o apropiada para el sector.

88.

89.

90.

La imagen que figura a continuacién proporciona una vision esquemdtica de la relacion entre la extraccién de agua,
el consumo de agua y el vertido de agua.

(X X )

(Y XXYXYY! (XX X )

La empresa podrd proporcionar informacién explicativa adicional para contextualizar sus extracciones de agua o su
consumo. Puede, por ejemplo, destacar si el agua de lluvia se recoge y utiliza como sustituto del agua corriente o si el
agua se vierte a otras partes para su uso en cascada.

A continuacion se ofrece un ejemplo de presentacion de informacion cuantitativa sobre la extraccion, el vertido y el
consumo de agua, desglosado por ubicacion del emplazamiento.

Extraccion de agua Consumo de agua
P.¢j., m’ P. ¢j., m’ (si procede)

Todos los emplazamientos

Emplazamientos en zonas con estrés
hidrico

Orientaciones para determinar si la empresa ejerce su actividad en una zona de alto estrés hidrico

91.

92.

La empresa puede consultar a las autoridades (nacionales o regionales) con competencias en materia de agua del
lugar o lugares en los que opera para fundamentar su evaluaciéon de los recursos hidricos en ubicaciones
especificas,, incluida la identificacion de las zonas de alto estrés hidrico. La empresa también puede consultar
herramientas gratuitas de acceso publico que ofrezcan mapas sobre la escasez de agua a escala mundial. Una de
estas herramientas es el Atlas de estrés hidrico Aqueduct del Instituto de Recursos Mundiales (WRI), que proporciona un
mapa interactivo de un indicador de estrés hidrico (el «estrés hidrico de referencia», que mide la relacién entre la
demanda total de agua y los suministros renovables de aguas superficiales y subterrdneas disponibles) a nivel de
subcuenca. Con la ayuda de esta herramienta, las empresas pueden consultar el estrés hidrico de referencia para
diferentes cuencas hidrogrificas a escala mundial. Los valores del indicador de estrés hidrico de referencia
superiores al 40 % indican un 4rea de alto estrés hidrico.

A titulo ilustrativo, el siguiente mapa muestra las principales cuencas fluviales ibéricas y su clasificacion de estrés
hidrico segtin la herramienta Aqueduct del WRI.
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En esta imagen se observan varias cuencas hidrograficas de la peninsula ibérica, junto con su clasificacién de estrés
hidrico. La mayor parte del sur peninsular se encuentra en una zona con un estrés hidrico considerable, a excepcion
de la cuenca del Guadiana (en amarillo). Asi pues, si la empresa lleva a cabo su actividad en la cuenca del
Guadalquivir (por ejemplo, en Andalucia, que tiene un nivel de estrés hidrico muy elevado), tendria que desglosar su
consumo de agua para esa region o cuenca hidrogréfica. Sin embargo, si sus operaciones tienen lugar en la parte
meridional de la cuenca del Guadiana (donde existe un bajo estrés hidrico), no serfa necesario desglosar su consumo
de agua para esa region o cuenca hidrogréfica.

93.  Otras posibles herramientas que las empresas pueden consultar para determinar su ubicacién en zonas con estrés
hidrico son el mapa estdtico (y el conjunto de datos conexos) de la AEMA Indice de explotacién del agua, «plus» (IEA+)
para las zonas morfoldgicas de verano y urbanas (UMZ) y el mapa interactivo Indice de explotacion del agua, plus (IEA+)
para las demarcaciones hidrogrdficas (1990-2015); ambos presentan el indicador de estrés hidrico IEA+ que mide el
consumo de agua total como porcentaje de los recursos renovables de agua dulce a nivel de subcuenca. Los valores
de IEA+ iguales o superiores al 40 % generalmente indican situaciones de estrés hidrico elevado. Cabe subrayar que
la herramienta Aqueduct del WRI basa su indicador de estrés hidrico de referencia en la demanda de agua, mientras
que el indicador de la AEMA de estrés hidrico IEA+ se basa en el consumo de agua.

B7 - Uso de los recursos, economia circular y gestion de residuos

Orientaciones sobre los principios de economia circular

94. Al divulgar informacién sobre sus productos, el uso de materiales y la gestién de residuos, la empresa podré facilitar
informacién en relacién con los principios de la economia circular. Los principios de la economia circular se
describen en los apartados siguientes. En la siguiente descripcion de los principios clave de la economia circular
aquellos contemplados por la Comisién Europea aparecen en cursiva.

Eliminar los residuos y la contaminacion: esto puede hacerse mediante mejoras en los procesos y consideraciones de disefio
en lo que respecta a la usabilidad, reutilizabilidad, reparabilidad, desmontaje y remanufacturacion.

Circulacién de productos y materiales (en su valor mds alto) — la reutilizabilidad y el reciclaje son fundamentales para la
circulacién de los productos, pero se ven reforzados si se incide en la circularidad en la fase de diseflo, en cuestiones como
la usabilidad, la reutilizabilidad, la reparabilidad, la remanufacturacién y el desmontaje. También pueden tenerse en cuenta
factores como la incorporacion de biomateriales y su recirculacion a través del ciclo biolégico, por ejemplo utilizando cubiertas
de cultivos biodegradables en lugar de plasticos en la agricultura.

Regenerar la naturaleza: siempre que sea posible, las actividades humanas deben tratar de regenerar la naturaleza y mejorar
o restaurar funciones ecoldgicas clave (es decir, drenaje, provision de hébitats, regulacién térmica, etc.) que puedan haberse
perdido debido a actividades humanas anteriores.
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Orientaciones sobre la generacién total de residuos y los residuos destinados al reciclado o la reutilizacion

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

Las empresas que solo generen residuos domésticos podran omitir los requisitos del apartado 38. En tales casos, solo
declarardn que generan este tipo de residuos.

Al informar sobre residuos peligrosos con arreglo al apartado 38, letra a), la empresa cumple los requisitos sobre
residuos radiactivos del indicador n.° 9 del cuadro 1 del anexo 1 del Reglamento sobre divulgacién de informacién
en materia de finanzas sostenibles (RDSF) (). Este indicador del RDSF (relacién entre toneladas de residuos
radiactivos y residuos peligrosos) puede calcularse utilizando el numerador y el denominador que proporciona la
empresa al informar con arreglo al apartado 38, letra a).

Las pymes deben informar sobre residuos peligrosos y residuos radiactivos si sus operaciones conllevan la
generacion de dichos residuos. La aplicabilidad depende de la presencia de materiales peligrosos o radiactivos en los
procesos empresariales.

Se recomienda a las empresas que clasifiquen sus residuos peligrosos utilizando el Catdlogo Europeo de Residuos
(CER) (Decisién de la Comision, de 18 de diciembre de 2014, por la que se modifica la Decisién 2000/532/CE sobre
la lista de residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo), que
clasifica los residuos por tipo. Todo residuo marcado con un asterisco (*) se clasifica como peligroso en el CER, y
normalmente se asocia a la referencia «contiene sustancias peligrosas». Por ejemplo:

a)  sector médico: objetos cortantes contaminados, como agujas y jeringas, utilizados en entornos médicos
(«Residuos cuya recogida y eliminacién son objeto de requisitos especiales para prevenir infecciones», Codigo
18 01 03 * del CER), medicamentos citotdxicos y citostaticos (Codigo CER 18 01 08 *), radiofdrmacos usados
y determinados equipos de diagndstico que contienen materiales radiactivos;

b)  sector manufacturero: lubricantes y aceites usados clasificados como peligrosos (Cédigo CER 13 02 05 *);

¢)  sector de la construccion: materiales que contienen amianto (Cédigo CER 17 09 03 *), tierra y piedras que
contienen sustancias peligrosas (Cédigo CER 17 05 03 *),y

d)  Baterfas y acumuladores: baterfas de plomo (16 06 01 *), acumuladores de Ni-Cd (16 06 02 *), pilas que
contienen mercurio (16 06 03 *).

Ademds, los residuos se consideran peligrosos si presentan una o varias de las caracteristicas peligrosas enumeradas
en el anexo II de la Directiva marco sobre residuos (Directiva 2008/98/CE). Para facilitar la consulta, se presentan a
continuacién junto con los pictogramas respectivos para ayudar a identificar las propiedades peligrosas, como la
inflamabilidad, la toxicidad y la corrosividad, que pueden dar lugar a que los residuos se clasifiquen como peligrosos.

Los residuos radiactivos también tienen o pueden tener propiedades peligrosas que los convierten en peligrosos, a
saber, carcindgenos, mutdgenos o toxicos para la reproduccion. No obstante, las sustancias radiactivas estdn sujetas
a normas especificas dentro de la UE (Directiva 2011/70/Euratom del Consejo). Las empresas que utilizan
materiales radiactivos con capacidad para generar residuos radiactivos sujetos a la normativa de la UE deben ser
conscientes de ello. Los residuos radiactivos deben identificarse sobre la base de la presencia de radionucleidos a
niveles que rebasen los umbrales reglamentarios de desclasificacion.

Los residuos radiactivos pueden estar presentes en diversos articulos, como equipos médicos, de investigacién e
industriales, detectores de humo, o lodos.

(*) Reglamento Delegado (UE) de la Comisién de 6 de abril de 2022 por el que se completa el Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento
Europeo y del Consejo respecto a las normas técnicas de regulacion que especifican los pormenores en materia de contenido y
presentacion que ha de cumplir la informacién relativa al principio de o causar un perjuicio significativo», y especifican el
contenido, los métodos y la presentacién para la informacién relativa a los indicadores de sostenibilidad y las incidencias adversas en
materia de sostenibilidad, asi como el contenido y la presentacién de informacién relativa a la promocién de caracteristicas
medioambientales o sociales y de objetivos de inversién sostenible en los documentos precontractuales, en los sitios web y en los
informes periddicos, C/2022/1931, OJ L 196, 25.7.2022, p. 1.
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102. A continuacion se presentan los pictogramas de peligro para cada clase de peligro.

Pictograma de peligro

Texto del
pictograma, simbolo
y clase

¢Qué significa?

«Gases a presién»
Simbolo: Bombona
de gas

Peligro fisico

Contiene gas a presion; peligro de explosién en caso de
calentamiento

Contiene gas refrigerado; puede provocar quemaduras o
lesiones criogénicas

«Explosivo»
Simbolo: Bomba
explotando
Peligro fisico

Explosivo inestable

Explosivo; Peligro de explosion en masa

Explosivo; grave peligro de proyeccién

Explosivo; Peligro de incendio, de onda expansiva o de
proyeccién

Peligro de explosion en masa en caso de incendio

«Comburente»
Simbolo: Llama
sobre un circulo
Peligro fisico

Puede provocar o agravar un incendio; comburente.
Puede provocar un incendio o una explosién; muy
comburente.

«Inflamable»
Simbolo: Llama
Peligro fisico

Gas extremadamente inflamable
Gas inflamable

Aerosol extremadamente inflamable
Aerosol inflamable

Liquido y vapores muy inflamables
Liquidos y vapores inflamables
Solido inflamable

&
el

«Corrosivo»
Simbolo: Corrosién
Peligro fisico/
peligro para la
salud

Puede ser corrosivo para los metales
Provoca quemaduras graves en la piel y lesiones oculares graves

«Peligro para la
salud/Peligroso
para la capa de
0Z0ono»
Simbolo: Signo de
exclamacion
Peligro para la
salud

Puede irritar las vias respiratorias

Puede provocar somnolencia o vértigo

Puede provocar una reaccién alérgica en la piel

Provoca irritacion ocular grave

Provoca irritacién cutdnea

Nocivo en caso de ingestion

Nocivo en contacto con la piel

Nocivo en caso de inhalacion

Causa dafios a la salud ptiblica y al medio ambiente al destruir el
ozono en la atmdsfera superior

54/65

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj



DO L de 5.8.2025

ES

Texto del
Pictograma de peligro pictograma, simbolo ¢Qué significa?
y clase
«Toxicidad Mortal en caso de ingestion
aguda» Mortal en contacto con la piel

Simbolo: Calavera y
tibias cruzadas
Peligro para la
salud

Mortal en caso de inhalacién
Téxico: en caso de ingestion
Téxico en contacto con la piel
Téxico en caso de inhalacion

«Peligro grave
para la salud»
Simbolo: Peligro
para la salud
Peligro para la
salud

Puede ser mortal en caso de ingestién y de penetracién en las
vias respiratorias

Provoca dafios en los 6rganos

Puede provocar dafios en los 6rganos

Puede perjudicar la fertilidad o dafiar al feto

Se sospecha que puede perjudicar la fertilidad o dafar el feto
Puede provocar cdncer

Se sospecha que provoca céncer

Puede provocar defectos genéticos

Se sospecha que provoca defectos genéticos

Puede provocar sintomas de alergia o asma o dificultades
respiratorias en caso de inhalacién

«Peligroso para
el medio
ambiente»
Simbolo: Medio
ambiente

Peligro para el
medio ambiente

Muy t6xico para los organismos acudticos, con efectos nocivos
duraderos.
Téxico para los organismos acudticos, con efectos nocivos
duraderos

Pictogramas que indican propiedades peligrosas, anexo V del Reglamento (CE) n.° 1272/2008 sobre clasificacion,

etiquetado y envasado (CLP).

103. Para presentar informacién sobre los residuos que genera o que desvia, la empresa debe comunicar preferentemente
dicha informacién en unidades de peso (por ejemplo, kg o toneladas). No obstante, si la empresa considera que las
unidades de peso no resultan adecuadas, podrd comunicar los pardmetros mencionados en volumen (por

104.

ejemplo, m’).

Para divulgar informacion sobre €l total anual de residuos desviados para su reciclaje o reutilizacion, la empresa debe
tener en cuenta los residuos que clasifica y envia a los operadores oportunos para su reciclado o reutilizacion (p. ¢j.,
la cantidad de residuos depositados en contenedores de reciclado o residuos clasificados segtin las categorias de
materiales y entregados a instalaciones de tratamiento de residuos), en lugar de los residuos que se reciclan o
reutilizan de manera efectiva.

105. Para la divulgacion de informacién sobre residuos, la empresa podré basarse en los cuadros siguientes.

Residuos generados (p. ¢j., toneladas)

Residuos generados totales, de los cuales:

Residuos
desviados para
su reciclaje o
reutilizacion

Residuos
destinados a
la eliminacién

Residuos no peligrosos

Tipo de residuosl

Tipo de residuos2

ELL http://data.europa.eu/elijreco/2025/1710/oj

55/65



ES

DO L de 5.8.2025

Residuos generados (p. ¢j., toneladas)

Residuos generados totales, de los cuales:

Residuos
desviados para
su reciclaje o
reutilizacion

Residuos
destinados a
la eliminacién

Residuos peligrosos

Tipo de residuosl

106. Algunos ejemplos de residuos peligrosos que pueden generar las pequefias empresas son baterfas, aceites usados,
pesticidas, equipos que contienen mercurio y ldmparas fluorescentes.

107. La empresa podrd proporcionar informacion desglosada mds precisa sobre tipos de residuos peligrosos y no
peligrosos. Para ello, puede basarse en la lista de descripciones de residuos que puede hallar en el Catdlogo Europeo
de Residuos.

Orientaciones sobre el flujo de masa anual de materiales pertinentes utilizados

108. El flujo de masa anual es un indicador acorde con los requisitos del EMAS sobre la eficiencia en el consumo de
materiales, e ilustra la dependencia de una empresa de materiales especificos para sus operaciones (p. €j., madera y
acero en la industria de la construccién). En este caso, la empresa debe facilitar informacion sobre los materiales que
utiliza, tanto los adquiridos de proveedores como los obtenidos internamente de su produccién. Para calcular el flujo
de masa anual de los materiales pertinentes que ha utilizado, la empresa tendrd que identificar en primer lugar los
materiales clave especificos de los que dependen sus operaciones y de los que debe evaluarse la eficiencia en el uso
de materiales (por ejemplo, el uso eficiente de la madera). Si utiliza diferentes tipos de materiales, la empresa deberd
indicar por separado el flujo de masa anual (el peso total de cada material pertinente utilizado; por ejemplo, las
toneladas de madera comprada) para cada material clave de manera adecuada, por ejemplo desglosdndolo segiin el
uso al que se destinan (Guia del usuario del EMAS). El flujo de masa de los materiales pertinentes utilizados se obtiene
sumando el peso de todos los materiales utilizados, incluidas las materias primas, los materiales auxiliares, los
insumos, los productos semiacabados u otros (excluidas las fuentes de energia y el agua). Este indicador se expresara
preferentemente en unidades de peso (p. ¢j., kilogramos o toneladas), volumen (p. €j., m’) u otras unidades métricas
utilizadas habitualmente en el sector.

Orientaciones sobre la identificacion de los procesos de fabricacion, construccion o envasado

109. Para identificar los procesos de fabricacién, construccién o envasado, la empresa puede hacer referencia a estas
actividades que se incluyen en la seccién C — Industria manufacturera, la seccion F — Construccién y la clase 082.92
«Actividades de envasado y empaquetado» del anexo I del Reglamento (UE) 2023/137.

1.3. Orientaciones sobre el médulo bisico: pardmetros sociales

B8 — Trabajadores — Caracteristicas generales

110. El equivalente a jornada completa (EJC) es el niimero de puestos de trabajo a jornada completa existentes en
una empresa. Se calcula dividiendo las horas de trabajo programadas de un asalariado (total de horas
efectivas trabajadas en una semana) por las horas del empleador correspondientes a una semana de trabajo
a jornada completa (total de horas realizadas por asalariados a jornada completa). Por ejemplo, un asalariado
que trabaja 25 horas a la semana para una empresa en la que la jornada completa se corresponde con 40 horas
semanales, representa un 0,625 EJC (esto es, 25/40 horas).

111. El ndmero de empleados es el nimero total de personas empleadas por la empresa, ya sea al final del periodo de
referencia o en promedio a lo largo de dicho periodo.
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Orientaciones sobre la presentacién de informacién sobre los tipos de contratos de los asalariados

112. El siguiente cuadro muestra como presentar la informacién sobre los asalariados segtin el tipo de contrato de
trabajo.

Tipo de contrato Numero de asalariados (niimero de personas o equivalente a jornada completa)

Contrato temporal

Contrato indefinido

Total de asalariados

113. Elsiguiente cuadro muestra como presentar la informacion sobre los asalariados atendiendo a su género.

Género Nuamero de asalariados (niimero de personas o equivalente a jornada completa)

Hombres

Mujeres

Otro

No notificado

Total de asalariados

114. En algunos Estados miembros de la UE es posible que algunas personas se registren legalmente como pertenecientes
a un tercer género, a menudo neutro, reflejado como «otro» en el cuadro anterior. Sin embargo, si la empresa divulga
datos sobre asalariados y esta situacion no es posible, puede explicarlo e indicar que la categoria «otro» no es
aplicable. La categoria «no notificado» se aplica a los empleados que no revelan su identidad de género.

115. Elsiguiente cuadro muestra como presentar la informacién sobre los asalariados por paises.

Pais (del contrato de trabajo) Ntimero de asalariados (ntimero de personas o equivalente a jornada completa)

Pais A

Pais B

Pais C

Pais D

Total de asalariados

116. Las definiciones y los tipos de contratos de trabajo pueden variar en funcién del pais. Si la empresa tiene asalariados
en mds de un pais, utilizard las definiciones establecidas en la legislacién nacional de los paises en que estén
establecidos los asalariados para calcular los datos a nivel nacional. A continuacién, se procederd a sumar los datos
a nivel nacional para obtener las cifras totales, sin tener en cuenta las diferencias entre las definiciones juridicas de
los distintos paises.

117. La rotacién de los asalariados se refiere a los trabajadores que abandonan la empresa voluntariamente o por
despido, jubilaci6n o fallecimiento durante su periodo de empleo.

118. Para calcular la tasa de rotacion debe utilizarse la férmula que figura a continuacioén.

Ntimero de asalariados que dejaron la empresa en el afio de referenciaX

100
Media de asalariados en el afio de referencia
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B9 - Trabajadores — Salud y seguridad

Orientaciones sobre la tasa de accidentes de trabajo registrables

119. Suponiendo que un trabajador a tiempo completo trabaja 2 000 horas al alo, la tasa indica el nimero de accidentes
de trabajo por cada 100 trabajadores a jornada completa a lo largo de un periodo de tiempo de un afio. Si la empresa
no puede calcular directamente el niimero de horas trabajadas, podra estimarlo basindose en las horas de trabajo
normales o habituales.

120. Para calcular la tasa de accidentes de trabajo registrables de los asalariados, debe utilizarse la férmula que figura a
continuacién.

Niimero de accidentes de trabajo en el afio de referencia
Total de horas trabajadas al afio por todos los asalariados

x 200, 000

Ejemplo

121. La empresa A notificé tres accidentes de trabajo en el afio de referencia. La empresa A cuenta con 40 asalariados y
un total de 80 000 horas (40 x 2 000) trabajadas al aflo.

La tasa de accidentes de trabajo registrables es 3/80 000 x 200 000 = 7,5.

Orientaciones sobre el niimero de fallecimientos como consecuencia de lesiones y problemas de salud relacionados con el trabajo

122. Las lesiones y los problemas de salud relacionados con el trabajo son el resultado de la exposicion a riesgos en el
trabajo.

123. En el caso del teletrabajo, las lesiones y los problemas de salud estdn relacionados con el trabajo si la lesion o el
problema de salud estdn directamente relacionadas con la ejecucion del trabajo y no con el entorno doméstico en
general.

124. En caso de lesiones y problemas de salud que se produzcan durante un desplazamiento motivado por el trabajo,
estos se consideran relacionados con el trabajo si el asalariado realizaba actividades laborales en interés del
empleador en el momento de la lesién o el problema de salud. Los accidentes que se producen durante un
desplazamiento que no sea responsabilidad de la empresa (es decir, los desplazamientos habituales a y desde el
trabajo) estdn sujetos a la legislacién nacional aplicable, que regula si se consideran o no accidentes relacionados
con el trabajo.

125. Una enfermedad mental se considera relacionada con el trabajo si ha sido notificada voluntariamente por el
empleado y si un profesional sanitario autorizado ha emitido y notificado una evaluacién en la que se indica que la
enfermedad en cuestion estd efectivamente relacionada con el trabajo. Los problemas de salud derivados, por
ejemplo, del tabaquismo, el consumo de drogas y alcohol, el sedentarismo, una dieta poco saludable y factores
psicosociales que no guardan relacion con el trabajo no se consideran relacionados con el trabajo.

126. La empresa podrd informar por separado de los fallecimientos resultantes de lesiones relacionadas con el trabajo y
los resultantes de problemas de salud relacionados con el trabajo.

B10 — Trabajadores — Retribucién, negociacién colectiva y formacién

Orientaciones sobre retribucion: salario minimo

127. El«salario minimo» es la remuneracién minima del empleo por hora u otra unidad de tiempo. Dependiendo del pais,
el salario minimo puede fijarse directamente por ley o mediante convenios de negociacion colectiva. La empresa hard
referencia al salario minimo aplicable al pais sobre el que informa.

128. Para la categorfa de remuneracién mds baja, excluidos los becarios y los aprendices, el salario minimo sirve como
base para calcular el salario de entrada. Por lo tanto, el salario de entrada incluye una remuneracién igual al salario
minimo, asi como cualquier pago fijo adicional garantizado a los asalariados de esa categorfa.
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Orientaciones sobre retribucién: porcentaje de la brecha entre mujeres y hombres asalariados

129.

130.

El pardmetro de la brecha porcentual entre los asalariados femeninos y masculinos aborda el principio de igualdad
de género, que estipula la igualdad de remuneracion por un mismo trabajo. Se entiende por «brecha salarial» la
diferencia entre los niveles retributivos medios de los hombres y las mujeres asalariados, expresada como porcentaje
del nivel retributivo medio de los asalariados de género masculino.

En el cdlculo de este pardmetro se incluird la totalidad de asalariados. Ademds, deberdn aportarse dos célculos
separados de remuneracion media: uno para los asalariados de género masculino y otro para los de género
femenino. Véase la formula siguiente:

(Retribucion bruta media de los hombres asalariados — retribucion bruta media de las mujeres asalariadas)
retribucién bruta media de los hombres asalariados

x 100

131. En funcién de las politicas de retribucion de la empresa, la remuneracion bruta comprendera todos los elementos

siguientes:

a)  sueldo base, que es la suma de la retribucion en efectivo garantizada, a corto plazo y no variable;

b)  prestaciones en efectivo, que es la suma del sueldo base y las asignaciones en metilico, las primas, las
comisiones, la participacion en los beneficios en efectivo y otras formas de pagos en efectivo variables; y

c)  prestaciones en especie (°).

132. Laremuneracion bruta es la suma de todos los elementos aplicables enumerados anteriormente.

133. La remuneracién media bruta por hora es la remuneracién bruta semanalfanual dividida entre la media de horas
trabajadas por semana/aiio.

Ejemplo

134. Laempresa A cuenta con X asalariados masculinos e Y femeninos en total. La remuneracién bruta por hora de los
hombres asalariados es de 15 EUR y la de las mujeres asalariadas es de 13 EUR.

135. La remuneracion media bruta por hora de los hombres asalariados es la suma de todos los pagos brutos por hora
dividida entre el niimero total de hombres asalariados. La remuneracién media bruta por hora de las mujeres
asalariadas es la suma de todos los pagos brutos por hora dividida entre el niimero total de mujeres asalarjadas.

136. La formula utilizada para calcular el porcentaje de brecha en la remuneracion entre los asalariados de género

masculino y femenino es:

15-13
—X

100 = 13.39
G 00 3.3%

Orientaciones sobre la cobertura de la negociacion colectiva

137.

138.

Los asalariados cubiertos por convenios de negociacion colectiva son aquellas personas a las que la empresa estd
obligada a aplicar el convenio. Si un asalariado estd cubierto por mds de un convenio colectivo solo deberd
contabilizarse una vez. Si ninguno de los asalariados estd cubierto por un convenio de negociacién colectiva, el
porcentaje que se debe comunicar es cero.

El porcentaje de asalariados cubiertos por convenios de negociacion colectiva se calcula utilizando la siguiente
férmula:

Numero de asalariados incluidos en convenios de negociacion colectivax

100
Nuamero de asalariados

() Se trata, por ejemplo, de vehiculos, seguros de salud privados, seguros de vida o programas de bienestar.
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139.

140.

1.4.

La informacién exigida por este requisito de divulgaciéon podrd comunicarse como tasas de cobertura si la cobertura
de la negociacion colectiva se sitia en los intervalos 0-19 %, 20-39 %, 40-59 %, 60-79 % o 80-100 %.

Este requisito no tiene por objeto obtener el porcentaje de asalariados representados por un comité de empresa o
afiliados a sindicatos, que puede ser diferente. El porcentaje de asalariados cubiertos por convenios de negociacion
colectiva puede ser superior al porcentaje de asalariados afiliados a sindicatos cuando los convenios de negociacion
colectiva se apliquen tanto a los afiliados como a los no afiliados a sindicatos.

Orientaciones sobre el mddulo bésico: pardmetros sobre conducta empresarial

B11 — Condenas y multas por corrupcién y soborno

141.

142.

La corrupcion y el soborno se enmarcan en la cuestion de sostenibilidad de la conducta empresarial.

Con arreglo al apartado 43, la empresa informard sobre el niimero total de condenas y el importe total de las
multas impuestas por infringir las leyes anticorrupcion y antisoborno.

Orientaciones sobre condenas

143.

Las condenas por infringir las leyes anticorrupcién y antisoborno se refieren a cualquier sentencia de un tribunal
penal contra una persona o una empresa por un delito relacionado con la corrupcion y el soborno, por ejemplo,
cuando estas resoluciones judiciales se inscriben en el registro de antecedentes penales del Estado miembro de la
Unién Europea que impone la condena.

Orientaciones sobre multas

144.

145.

146.

147.

1.5.

Cl-

148.

C2-

Las multas impuestas por infringir las leyes anticorrupcién y antisoborno son sanciones pecuniarias obligatorias
derivadas de infracciones de las leyes anticorrupcion y antisoborno impuestas por un tribunal, una comisién u
otra autoridad gubernamental y que se pagan al erario publico.

Moédulo completo: orientaciones

Las orientaciones que figuran en las secciones siguientes tienen por objeto facilitar la aplicaciéon de los requisitos de
comunicacién de informacién sobre sostenibilidad que figuran en los apartados 44 a 65 del anexo I de la
Recomendacion de la Comision sobre una norma voluntaria de presentacién de informacién sobre sostenibilidad
para pequeflas y medianas empresas.

Las orientaciones recogidas a continuacién se conciben como parte de un ecosistema que podria incluir también el
desarrollo de nuevas orientaciones de apoyo por parte del EFRAG, mds herramientas digitales y apoyo a la
aplicacion (actividades de formacion, participaciéon de las partes interesadas, etc.), con el fin de facilitar la
comprension de algunos de los elementos técnicos presentes en las orientaciones.

Estas orientaciones tienen por objeto asistir en la preparacion de los pardmetros del médulo completo.

Orientaciones sobre el médulo completo: informaci6én general

Estrategia: modelo de negocio y sostenibilidad - Iniciativas conexas

Al describir a los principales consumidores y las relaciones con los proveedores con arreglo al apartado 47, letra ¢),
la empresa comunicard el niimero estimado de proveedores, asi como sus sectores y zonas geogréficas conexos (es
decir, los paises).

Descripcion de las précticas, politicas e iniciativas futuras para la transicién hacia una economia mds
sostenible
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149. Las empresas podran utilizar la siguiente plantilla para informar sobre los puntos de datos de C2.

Si la empresa ha respondido «S a las
practicas/politicas/futuras iniciativas
existentes en la comunicacion B2, debera
describirlas brevemente junto con las
actuaciones correspondientes. (En caso de
que la prictica/politica/futura iniciativa

Si la empresa ha respondido
«Sl» a los objetivos de
comunicacién B2, debera
especificarlas.

La empresa podrd indicar el nivel
més alto de sus empleados que
ostenta responsabilidad con
respecto a la aplicacion de las
politicas, cuando lo haya

1.6.

implique a proveedores o clientes, la estipulado.
empresa deberd indicarlo)

Cambio climdtico

Contaminacion

Recursos hidricos
y marinos

Biodiversidad y
ecosistemas

Economia circular

Personal propio

Trabajadores en la
cadena de valor

Colectivos
afectados

Consumidores y
usuarios finales

Conducta
empresarial

Orientaciones sobre el mddulo completo: parimetros medioambientales

Consideraciones pertinentes para informar de las emisiones de gases de efecto invernadero en B3 (médulo bésico)

150. A fin de determinar si la divulgacién de emisiones de alcance 3 es adecuada con arreglo al apartado 50, la empresa

151.

podra cotejar sus emisiones totales de gases de efecto invernadero de alcance 3 con las 15 categorias de emisiones
de alcance 3 que establece el Protocolo de GEI, utilizando estimaciones adecuadas y afiadiendo esta informaci6n a
modo de referencia. De este modo es posible identificar y divulgar sus categorias significativas de emisiones de
alcance 3 a partir de la magnitud de sus emisiones de gases de efecto invernadero estimadas y otros criterios
establecidos en el Estdndar Corporativo de Contabilidad y Reporte de la Cadena de Valor (Alcance 3) del Protocolo
de GEI (versién de 2011, pp. 61 y 65-68) o en la norma EN ISO 14064-1:2018, anexo H.3.2, tales como el gasto
financiero, la influencia, los riesgos y oportunidades de transicién conexos o las opiniones de las partes interesadas.

Las pymes que en su actividad utilicen procesos de fabricacion, agroalimentacion, construccién inmobiliaria y
envasado son especialmente susceptibles de producir emisiones significativas de alcance 3 (CDP Technical Note:
Relevance of Scope 3 Categories by Sector, 2024, [Nota técnica sobre CDP: pertinencia de las categorfas de emisiones
de alcance 3 por sector», documento no disponible en espariol]), sobre las que procede informar en el sector de la
empresa.
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C3 - Metas de reduccién de gases de efecto invernadero y transicién climdtica

152. Reducir las emisiones puede resultar tanto un reto como una oportunidad para una empresa, ya que a menudo se
precisan cambios en su realidad estratégica y operativa. El objetivo de reducir las emisiones puede hacer necesaria
una revision de las prioridades estratégicas y financieras. La descarbonizacion puede requerir una inversién inicial
importante para, por ejemplo, electrificar la flota de vehiculos, aplicar nuevas tecnologias para reducir el consumo
de energia o desarrollar nuevas lineas de productos que dependan menos de materiales intensivos en carbono. Por
otra parte, la adopcion de soluciones hipocarbdnicas encaminadas a disminuir las emisiones de gases de efecto
invernadero puede reducir considerablemente los costes de adquisicién de energia y materiales. Las empresas que
emprenden su recorrido hacia la descarbonizacion se enfrentan a menudo a importantes ajustes en sus modelos de
negocio o en sus operaciones diarias. Asi, una empresa de servicios logisticos y entrega de envios puede verse
obligada a redisefiar su sistema de gestion de flotas para minimizar las posibles perturbaciones en el servicio
provocadas por la necesidad de recargar cada cierto tiempo los vehiculos. Una empresa que fabrique bienes de
consumo y tenga previsto sustituir un componente de su producto por una alternativa sostenible e hipocarbénica
probablemente tendrd que destinar tiempo y recursos a la innovacién de productos y a la bisqueda de nuevos
proveedores. Estos esfuerzos, a su vez, pueden dar lugar a una reduccién en los costes, al acceso a nuevos mercados,
a la creacién de nuevos lugares de trabajo y a la atraccién de financiacién adicional. Por consiguiente, la reduccién de
las emisiones de gases de efecto invernadero es, ademds de un reto, una oportunidad empresarial estratégica. En este
contexto, las metas de reduccion de GEI constituyen una medida importante para abordar la necesidad de efectuar
una transicién sostenible, ya que permiten a las empresas gestionar el cambio de manera sistemdtica, controlada y
organizada.

153. Establecer un objetivo de reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero consiste en adoptar el
compromiso de reducir las emisiones de gases de efecto invernadero de la empresa en un afio futuro en
comparacién con las emisiones medidas durante un afio de referencia determinado. Entre las posibles actuaciones
que pueden dar lugar a dicha reduccién se encuentran la electrificacion, el uso de electricidad de fuentes renovables,
el desarrollo de productos sostenibles, etc. La comunicacion C3 exige a las empresas transmitir sus metas de
reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero de alcance 1y 2.

154. Las absorciones y las emisiones evitadas no se contabilizardn como reducciones de las emisiones brutas de gases de
efecto invernadero de la empresa. Esto se debe a la importante distincion entre las précticas contables empleadas
para las emisiones brutas de gases de efecto invernadero (contabilidad de inventario) y para las absorciones y las
emisiones evitadas (contabilidad basada en proyectos o contabilidad de intervencién). La contabilidad de las
emisiones brutas de gases de efecto invernadero de la empresa se ha disefiado para hacer un seguimiento de las
emisiones reales liberadas al medio ambiente y proporcionar una base de referencia coherente y comparable para
establecer metas en cuanto a gases de efecto invernadero. Por otra parte, las emisiones evitadas y las absorciones de
carbono estan relacionadas con actividades especificas de proyectos de la empresa, por lo que se contabilizan por
separado de las emisiones brutas de gases de efecto invernadero.

155. Para seguir esta practica, la empresa debe distinguir entre sus emisiones brutas de gases de efecto invernadero y otras
repercusiones no incluidas, como las absorciones de gases de efecto invernadero y las emisiones evitadas. Las
absorciones se refieren a la retirada de gases de efecto invernadero de la atmdsfera como resultado de actividades
humanas intencionadas. Entre tales actividades pueden citarse el cultivo de plantas (transferencia de CO,
atmosférico mediante la fotosintesis) y la captura directa de CO, de la atmdsfera, y suelen estar vinculadas al
consiguiente almacenamiento de CO,. Las emisiones de gases de efecto invernadero evitadas son aquellas que
habrian tenido lugar, pero que, como resultado de las actividades de la empresa, no se produjeron. Puede tratarse de
la introduccién de nuevos productos y tecnologias que reduzcan la demanda de sus equivalentes intensivos en
carbono, como soluciones de aislamiento en un edificio que eviten la demanda de servicios energéticos en €l. Puede
encontrarse mds informacién sobre los conceptos relacionados con las absorciones de carbono y las emisiones
evitadas en GHG Protocol Land Sector and Removals Guidance [«Orientaciones sobre el sector de la tierra y las
absorciones del Protocolo de GEI», documento no disponible en espaiiol].

156. Un afio de referencia es un afio anterior con respecto al cual pueden medirse las emisiones actuales de gases de efecto
invernadero de la empresa. En general, el afio de referencia debe ser un afio reciente y representativo de las emisiones
de gases de efecto invernadero de la empresa para el que existan datos verificables.

157. Elafio objetivo es el afio futuro en el que la empresa pretende lograr una determinada cantidad absoluta o porcentual
de reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero. Deben trascurrir entre uno y tres afios entre el afio de
referencia y la meta a corto plazo. También pueden incluirse metas a mas largo plazo, como periodos de veinte o
treinta afios (como 2040 o 2050). Se recomienda a las empresas establecer objetivos de valores para 2030 como
afio objetivo a corto plazo y, cuando sea viable, para 2050 como afio objetivo a largo plazo. A partir de 2030, se
recomienda actualizar el afio de referencia y el aflo objetivo para las metas de reduccion de las emisiones de gases de
efecto invernadero cada cinco afios.
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158.

159.

160.

161.

162.

Para fijarse una meta, las empresas deben tener en cuenta las pruebas cientificas existentes en materia de mitigacion
de gases de efecto invernadero. La SBTi recomienda un objetivo intersectorial de reduccién de las emisiones de gases
de efecto invernadero del 42 % para el afio 2030 y del 90 % para 2050 (afio de referencia 2020). La SBTi también
propone una via optimizada de fijacién de objetivos para las pequefias y medianas empresas (°). También existen
vias especificas para distintos sectores que las empresas pueden tener en cuenta para fijar sus metas de reduccién de
las emisiones de gases de efecto invernadero.

Para lograr una rdpida reduccién de las emisiones tanto directas como indirectas, la empresa puede llevar a cabo
algunas actuaciones sencillas. Algunas actuaciones pueden ser sencillas y, sin embargo, lograr una notable
reduccién de las emisiones y ayudar a las empresas en la consecucion de sus metas. Por ejemplo, electrificar las
flotas de vehiculos mediante la sustitucién de los vehiculos que funcionan con combustibles fésiles por vehiculos
eléctricos conducird a una reduccién de las emisiones desde el momento en que se sustituya la flota anterior. Ello
puede dar lugar a una reduccién notable de las emisiones, especialmente en el caso de las empresas que dependen
del transporte. Del mismo modo, la sustitucion del coche por alternativas con bajas emisiones de carbono, como la
bicicleta o el transporte publico, en los desplazamientos al trabajo y los viajes de trabajo es una actuaciéon de
descarbonizacion eficaz, sencilla y asequible. Otra actuacién asequible consiste en revisar la gestién energética
interna y hacerse con equipos eficientes desde el punto de vista energético, asi como integrar el mantenimiento en
los procesos rutinarios de la empresa. Llevando a cabo un mantenimiento periédico de los equipos y maquinaria y
sustituyéndolos por alternativas mds eficientes desde el punto de vista energético cuando y donde sea posible, la
empresa puede reducir su consumo de energia. Estos equipos pueden ser calderas, sistemas de telecomunicacion,
bombas de calor, sistemas de aire acondicionado, etc. El mantenimiento peridédico garantiza un funcionamiento
eficiente, un menor desgaste y una reduccion de los residuos. Si ademds se automatizan los sistemas y se utilizar
temporizadores para definir los periodos de uso, pueden reducirse atin mds las emisiones de dichos equipos.

Un plan de transicion climatica para mitigar el cambio climético es un conjunto de actuaciones presentes y futuras
destinadas a ajustar el modelo de negocio de la empresa, su estrategia y sus operaciones al objetivo global general de
limitar el calentamiento global a 1,5 °C. La importancia de adoptar un plan de transicion, con una meta de reduccién
de gases de efecto invernadero acorde a dicho objetivo como elemento vertebrador, radica en permitir a la empresa
comprender cémo avanzar hacia una economia hipocarbénica al tiempo que hace un seguimiento de sus progresos.
Un plan de transicién sirve como mecanismo de rendicién de cuentas y transparencia, e impulsa a las empresas a
desarrollar vias creibles para mitigar el cambio climdtico a través de sus actuaciones.

Para establecer un plan de transicién creible para la empresa es preciso apoyarse en elementos como a) establecer
responsabilidades y funciones claras; b) integrar el plan en la estrategia de la empresa y su planificacién financiera; c)
incluir informacién sobre las palancas y vias de descarbonizacion, asi como indicadores cuantificables que puedan ser
objeto de seguimiento a lo largo de horizontes temporales predefinidos; d) permitir la revision y actualizacién periédicas
tras las consultas con las partes interesadas, cuando proceda; y e) abarcar la totalidad de sus propias operaciones y, en la
mayor medida posible, la cadena de valor o proporcionar una explicacion de cualquier limitacion.

Las empresas que divulguen metas con arreglo al anexo IV, parte B, letra d), del Reglamento relativo a un sistema
comunitario de gestion y auditoria medioambientales (EMAS) podran utilizar sus objetivos de reduccion de gases de
efecto invernadero para cumplir el requisito de la Norma Voluntaria para Pymes si han fijado tales objetivos. La
empresa también podrd apoyar esta divulgacion mediante la aplicacién del sistema de gestién medioambiental del
EMAS y un enlace a la norma EN ISO 14001: 2015, tal como se establece en el anexo II, B A.6.2.1 y B.5 (objetivos
medioambientales), del Reglamento EMAS.

Orientaciones sobre la identificacién de los procesos de fabricacion, construccion o envasado

163.

C4-
164.

Para identificar los procesos de fabricacién, construccién o envasado, la empresa puede hacer referencia a estas
actividades que se incluyen en la seccién C — Industria manufacturera, la seccién F — Construccion y la clase 082.92
«Actividades de envasado y empaquetado» del anexo I del Reglamento (UE) 2023/137.

Riesgos climdticos

Los peligros relacionados con el clima son factores determinantes de riesgos fisicos de {ndole climdtica derivados de
los efectos del cambio climdtico en la empresa. Pueden clasificarse en peligros agudos, derivados de sucesos
concretos (como sequias, inundaciones, precipitaciones extremas e incendios forestales), y peligros crénicos (como
los cambios de temperatura, el aumento del nivel del mar y la erosion del suelo), resultantes de cambios climéticos a
mds largo plazo [Reglamento Delegado (UE) 20212139 de la Comisién]. Los riesgos fisicos dependen de los
peligros relacionados con el clima, la exposicién de los activos y actividades de la empresa a estos peligros y su
sensibilidad a estos. Son ejemplos de peligros relacionados con el clima las olas de calor, la mayor frecuencia de
fenémenos meteoroldgicos extremos, el aumento del nivel del mar, las inundaciones por desborde violento de lagos
glaciares y los cambios en las pautas de precipitaciones y viento. Los riesgos fisicos relacionados con el clima pueden
identificarse y modelizarse utilizando escenarios climéticos que tengan en cuenta trayectorias de emisiones elevadas,
como el SSP5-8.5 del IPCC.

(°) La SBTi también ofrece recursos para que las pymes establezcan objetivos con base cientifica.
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165. Los sucesos de transicion relacionados con el clima pueden basarse en la politica y la legislacién (p.¢j., obligaciones
optimizadas de notificacién de emisiones), en la tecnologia (p.ej., costes de transicion a tecnologias de reduccion de
las emisiones), en el mercado (p.ej., aumento del coste de las materias primas) y en la reputacién (p.ej., una mayor
preocupaci6n de las partes interesadas), de acuerdo con las Recomendaciones del Grupo de Trabajo sobre Divulgacién de
Informacién Financiera relacionada con el Clima (TCED), 2017.

166. Los riesgos climdticos brutos son los riesgos fisicos brutos y los riesgos brutos de transicion que pueden derivarse de
la exposicion de los activos y las actividades empresariales de la empresa a peligros relacionados con el clima.

1.7. Orientaciones sobre el médulo completo: pardmetros sociales

C5— Caracteristicas (generales) adicionales de los trabajadores

167. Para determinar la ratio mujeres/hombres se divide el ntimero de mujeres asalariadas por el nimero de hombres
asalariados que ocupan cargos a nivel directivo. De este modo se obtiene la proporcién de mujeres y hombres de la
empresa.

ntmero de mujeres asalariadas a nivel directivo
ntmero de hombres asalariados a nivel directivo

ratio de mujeres y hombres =

168. Por nivel directivo se entenderd el nivel inferior al consejo de administracién, a menos que la empresa utilice una
definicion especifica propia.

169. Por ejemplo, si en el nivel directivo de la empresa hay 28 mujeres asalariadas y 84 hombres asalariados, la ratio
mujeres/hombres serfa de 1:3, lo que significa que por cada mujer a nivel directivo hay tres hombres.

170. Los factores pertinentes que una empresa debe tener en cuenta para decidir si comunicar o no el ndmero de
trabajadores auténomos y trabajadores temporales en el apartado 60 son los siguientes: 1) la ratio de asalariados/
trabajadores por cuenta propia y temporales, especialmente en caso de dependencia significativa o creciente, o 2) la
existencia de un riesgo de repercusiones sociales negativas sobre los trabajadores auténomos o temporales mayor
que el del personal propio de la empresa.

171. El siguiente cuadro muestra como presentar la informacién sobre los trabajadores auténomos sin personal que
trabajan exclusivamente para la empresa y los trabajadores temporales proporcionados por empresas dedicadas
principalmente a actividades de empleo.

Tipos de trabajadores Nuamero de trabajadores auténomos y de trabajadores temporales que desempefian actividades laborales

Total de trabajadores por
cuenta propia sin personal
que trabajan
exclusivamente para la
empresa

Total de trabajadores
temporales
proporcionados por
empresas dedicadas
principalmente a
actividades de empleo

172. Las empresas pueden remitirse al cddigo NACE O78 en el caso de los trabajadores temporales cedidos por empresas
dedicadas principalmente a «actividades de empleo».
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C6 — Informacién adicional sobre el personal propio - Politicas y procesos en materia de derechos humanos

173. Las empresas que cuentan con un proceso de diligencia debida en materia de derechos humanos pueden responder

/.

afirmativamente (SI) y explicar el contenido de las politicas o procesos con la ayuda del menti desplegable.
C7 — Incidentes negativos graves en materia de derechos humanos

174. Un dncidente confirmado» es una actuacion legal o una denuncia registrada ante la empresa o las autoridades
competentes a través de un proceso formal, o un caso de incumplimiento detectado por la empresa a través de
procedimientos establecidos. Los procedimientos establecidos para detectar casos de incumplimiento pueden
consistir en auditorfas del sistema de gestion, programas de seguimiento formales o mecanismos de reclamacion.

1.8. Orientaciones sobre el médulo completo: parimetros sobre conducta empresarial

C8 — Ingresos de determinados sectores y exclusion de los indices de referencia de la UE

175. Los combustibles fésiles, tal como se definen en el articulo 2, apartado 62, del Reglamento (UE) 2018/1999 del
Parlamento Europeo y del Consejo, son fuentes de energia no renovables basadas en el carbono, como los
combustibles solidos, el gas natural y el petréleo.

176. Produccién de productos quimicos se refiere a las actividades enumeradas en la seccién C, divisién 20.2, del
anexo [ del Reglamento (UE) 2023137, es decir, la fabricacién de pesticidas y otros productos agroquimicos.

177. Tal como se definen en el articulo 12, apartado 1, del Reglamento Delegado (UE) 2020/1818 de la Comisi6n, las
empresas excluidas de los indices de referencia de la UE armonizados con el Acuerdo de Paris son las siguientes:

a)  las empresas que obtengan un 1 % o mds de sus ingresos de la prospeccion, la mineria, la extraccion, la distribucién o
el refinado de antracita, hulla y lignito;

b)  las empresas que obtengan un 10 % o mds de sus ingresos de la prospeccién, la extraccion, la distribucién o el
refinado de combustibles liquidos;

¢)  las empresas que obtengan un 50 % o mds de sus ingresos de la prospeccién, la extraccién, la produccién o la
distribucion de combustibles gaseosos; y

d) las empresas que obtengan un 50 % o mas de sus ingresos de la generacién de electricidad con una intensidad de gases
de efecto invernadero superior a los 100 g CO, e/kWh.

C9 - Indice de diversidad de género en el 6rgano de gobierno

178. El érgano de gobierno se refiere a la maxima autoridad decisoria de una empresa. En funcién de la jurisdiccion en la
que se encuentre la empresa y de su naturaleza juridica, el 6rgano de gobierno puede adoptar distintas formas.

179. Envirtud de los requisitos del RDSF, el indice de diversidad de género en el 6rgano de gobierno se calcula como la
proporcién media de mujeres que forman parte de consejos de administracion, en comparacién con el nimero de
hombres.

nimero de mujeres miembros
namero de hombres miembros

Ratio de diversidad de género =
Ejemplo

180. El 6rgano de gobierno de una pyme estd compuesto por seis miembros, entre ellos tres mujeres. El indice de
diversidad de género es uno: por cada miembro femenino hay uno masculino.
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